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ဧရာဝတီတ ိုင််းဒေသက ်ီး၊ မအူပင်ခရ ိုင် 

ည ောင်တုန််းမ   ြို့နယ် 

တဇင်ဒရဒ  ာ်ည  ်းရ ောအုပ်စု၊ တဇင်ည  ်းရ ော 

 

 

 

 

 

ည  ်းရ ောဖ ံြို့မဖ  ်းတ ်ုးတ ်ညရ်းလပုင်န််းစ ီံ  န််း(၂၀၂၄-၂၀၂၅) 

(ည  ်းရ ော၏လ ်ရှ အည ြေအညနနငှ ် ဦ်းစော်းညပ်းည ောငရ်  ်   ်ဖ ြံို့မဖ  ်းညရ်းလပုင်န််း  ော်း) 

စ ီံ  န််း ပ စညုရ်းသော်းသ  ်အဖ  ြို့ 

ည  ်းရ ောဖ ံြို့မဖ  ်းတ ်ုးတ ်ညရ်းည ော ်တ ီ

 (ဒ  ်းလ ်ဒေသဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ို်းတ ်ဒရ်းဦ်းစ်ီးဌာန၊ ဒ ာငတ်ိုန််းဖမ  ွံ့နယမ်ှ  ူ ီဒရ်းဆ ွဲသ )် 

 

 

၂၀၂၅၊ ဇနန်ဝါရ ီ
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 ောတ  ော 

စဉ် အည  ောင််းအရော  

 စ ော်းြေ ်ီး ၃-၄ 

 တဇင်ည  ်းရ ော ည  ်းရ ောသယံဇောတ ပည  ပံ၊ု ည ောင်တနု််းမ   ြို့နယ် ၅ 
 တဇင်ည  ်းရ ော ည  ်းရ ော ရောသီြေ င် ပ ပ ခဒ န် ည ောင်တုန််းမ   ြို့နယ် ၅ 

၁။ တ ်ညနရောနှင်  ပထဝီဝင် အညနအထော်း ၆ 

၂။ ရောသီဥတုနှင်  သဘောဝ အရင််းအ  စ်  ော်း ၇ 

၃။ ည  ်းရ ောလူ ှုဖ ံြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်းအည ြေအညန ၇ 

၄။ ဖ ြံို့မဖ  ်းညရ်း  ုင်ရော စီ ြံေန ်ြေ   ှု အည ြေအညန ၇-၈ 

၅။ စီ်းပ ော်းညရ်းနှင ် အသ ်ည  ်း ှု အည ြေအညန ၈ 

 (က) သ ီးန ှံ စ ိုက်ပ   ီးရ ီး ၈ 

 (ခ)  ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး ၈-၉ 

 (ဂ)  စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး  ဟိုတရ်သော အမခောီးဝင်ရင   လိုပ်ငန်ီး  ောီး ၉ 

 (ဃ) ဘဏ်န င ် ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော ဝန်ရဆောင် ှု ၉-၁၀ 

၆။ အည ြေြေံအည ော ်အဦနှင  ်ဝန်ည ောင် ှု  ော်း ၁၀ 

 (က)  ရက ီးလက် သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး ၁၀ 

 (ခ)  ရက ီး  ော   ီးလင်ီးရ ီး ၁၀ 

 (ဂ)  သတင်ီးန င်  ဆက်သ ယ်ရ ီး ၁၀-၁၁ 

၇။ ပ ောညရ်း ၁၁ 

၈။   န််း ောညရ်း၊ ညရနှင်  ပတ်ဝန််း  င် သန် ရှင််းညရ်း ၁၁-၁၂ 

၉။ ညဘ်းနတရောယ်  ော်းနှင ် သဘောဝပတ်ဝန််း  င်ထ န််းသ  ််းညရ်း ၁၂-၁၃ 

၁၀။   ော်း-  ညရ်းရော   စစရပ်  ုင်ရော ၁၃ 

၁၁။ ဦ်းစော်းညပ်းည ောင်ရ  ်   ်  အ  ု ပ  စီ ြံေ  ်လုပင်န််း  ော်း ၁၄ 
 ရနောက်ဆကတ် ွဲ (၁) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ ဝင်  ောီး စော င်ီး  

 ရနောက်ဆကတ် ွဲ (၂) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး အရ ောက်အကူမပ  ဇယောီး  ောီး  

 ရနောက်ဆကတ် ွဲ (၃) ရက ီး  ော ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟော တည်ရဆောက် ှု အရမခမပဇယောီး  

 ရနောက်ဆက်တ ွဲ (၄) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က်  ောီး  

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၅)အရကောင် ည်ရဖေ်ာရဆောင်  က် ည ် ကောလသတ်  တ်မခငီ်း  

 ရနောက်ဆကတ် ွဲ (၆) စ  ှံက န်ီးအဆ ိုမပ လ ော။  
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စ ော်းြေ ်ီး 

  ဤရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံက န်ီးသည် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍောရ ီးန စ်   ၂၀၂၈-၂၀၂၉ ခိုန စ် အ   (၅) 

န စ် ကော အရကောငအ် ည်ရဖော် ရဆောင ် က် ည်  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ော၏ ပ  ဦီးဆှံိုီးရသော လူ ိုအ  ောီးစို 

ပူီးရပေါင်ီးပေါဝငရ် ီးဆ ွဲ ောီးသည်  ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးစ  ှံက န်ီး မဖစ်ပေါသည်။ ကနဦီးအရနမဖင်  

စ  ှံက န်ီးမဖစ်ရမ ောက်ရ ီးအတ က် လ ိုအပ်ရသောနည်ီးပညော  ောီး ပှံ ပ ိုီးရပီးရသော သ ဝေါယ န င ် ရက ီးလက် 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဝန်ကက ီးဌောန၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောနအောီးအ ူီးပင် ရက ီးဇူီးတင ်  ပေါသည်။ 

အရ ီးကက ီးရသော အခ က်အလက်  ောီးန င်  အကကှံဉောဏ်  ောီးက ို တက်တက်ကက ကက  ပှံ ပ ိုီးရပီးရသော ရက ီး  ော 

အိုပ်စို အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးန င်  သက်ဆ ိုင ်ော ဝန်  ်ီး  ောီးက ိုလည်ီး ရက ီးဇူီးတင ်  ပေါသည်။ 

  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့က ိုယ်တ ိုင်  ပ်  ောလိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို စ စဉ်ခ   တ်ရဆောင်   က်ခွဲ  က 

ရသေ်ာလည်ီး လူ ိုအ  ောီးစနစ်တက  ပူီးရပေါငီ်းပေါဝငရ်ဆောင ် က်သည်  နညီ်းလ ီ်း  ောီးန င် လိုပ် ှံိုီး လိုပ်နည်ီး 

  ောီးက ို  သ ခွဲ  ကပေါ။ လူ ိုက ိုယ်တ ိုင် စနစ်တက  ပူီးရပေါငီ်းရဆောင်  က်နညီ်းက ို အသှံိုီးမပ ၍ ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ 

အခ ငီ်းခ ငီ်း တ ိုင်ပင်ရဆ ီးရန ီးည  န ှုင်ီး အရမဖ  ော က ောတ င် သငတ်န်ီးလိုပ်ရဆောင်ရပီးရှံို သော က နညီ်းရပီး 

လ ီ်းမပ ကူည ပှံ ပ ိုီးရပီးသည်  ဖ   ွံ့နယ်ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန   ဝန်  ်ီး  ောီးက စ စဉ် 

ရဆောင်  က် ရပီးပေါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးစဉ်ရ ကောင်  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့သည် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး တ ိုီးတက်ရ ီး စ  ှံက န်ီး 

ရ ီးဆ ွဲ ောတ င် က န်ီးဂဏန်ီးန င်  သတင်ီးအခ က်အလက်တ ိုို့၏ အရ ီးပေါ ှုက ို သ    ရှံိုသော က ရက ီး  ောအိုပ်စို 

အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးရှံိုီး ကွဲ သ ိုို့ရသော က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်    န ိုင်ရသော ရန ော  ောီး  လည်ီး ရကောကယူ် 

    ခွဲ ပေါသည်။   ိုို့မပင်  ပ် ှံလ ိုအပ်ရသော က န်ီးဂဏန်ီး၊ အခ က် အလက်  ောီးန င်  နညီ်းပညော ပှံ ပ ိုီး ှုတ ိုို့က ို 

ဖ   ွံ့နယ်အဆင်  ဌောန ဆ ိုင် ော  ောီး   ယူ န် လ ိုအပ်ရ ကောင်ီး က ိုလည်ီး ရကောင်ီးစ ောသ    ခွဲ ပေါ သည်။  

  ယခိုရ ီးဆ ွဲ ောီးရသောအစ အစဉ်က ို  ပ ်ှံ    သည် က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်  ောီး  ပမ်ဖည်  

ရပီးမခငီ်းမဖင်  ပ ို  ိုရကောင်ီးလော ည်  ော ရသခ ောပေါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးသည် ဆက်လက်လိုပ်ရဆောင်   ည်  

လိုပ်ငန်ီးမဖစ်ဖပ ီး လိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရန ှု တစ်ဝက်ခန်ို့အရ ောကတ် င် လိုပ်ငန်ီးတ ိုီးတက် ှု၊ ရပေါ်ရပေါက် 

လောသည်  အခက်အခွဲ  ောီးန င်  ဦီးစောီးရပီးရ  ီးခ ယ် ှု  ောီးန င်  လိုပ်ငန်ီးအစ အစဉ်  ောီးက ို  ူရဘောင်အတ င်ီး 

မပ မပငရ်မပောင်ီးလွဲ ှု  ောီး ဆက်လက်လိုပ်ရဆောင် သ ောီး ပေါ ည်။  

   ဤအစ အစဉ်တ င် အဓ ကအောီးမဖင်  ရက ီး  ော၏ လက်   ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအရမခအရန၊ ဦီးစောီးရပီး 

ရဆောင ် က် ည ် ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး၊ န စ်စဉ်ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော၊ ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး 

ဗ ြူဟောတည်ရဆောက် ှုအရမခမပဇယောီး စသည်တ ိုို့က ို အဓ က ောီး ရဖောမ်ပ ောီးပေါသည်။ 

ဇန်နဝေါ  လ၊ ၂၀၂၅ခိုန စ်  

           ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ  

                                                                                  တဇငရ်က ီး  ော၊ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ် 
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  ည ောင်တုန််းမ   ြို့နယ်၊တဇင်ညရည  ော်ည  ်းရ ောအုပ်စု၊ တဇငည်  ်းရ ော၏ သယံဇောတ ပည  ပံု 

 
 

ည ောင်တုန််းမ   ြို့နယ်၊ တဇင်ညရည  ော်ည  ်းရ ောအုပ်စု၊ တဇငည်  ်းရ ော၏ ရောသီြေ င် ပပံု
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၁။   တ ်ညနရောနှင်  ပထဝဝီင် အညနအထော်း 

ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်သည် ရမ ောက်လတတ တ ေ် ၁၆ ေ ဂ   ၄၅   နစ်    ၁၇ ေ ဂ   ၅၅   နစ် န င ် 

အရ  ွံ့ရလောငဂ်  တ ေ် ၉၅ ေ ဂ   ၁၃   နစ်    ၉၅ ေ ဂ   ၅၅   နစ်  ကောီးတ င်တည်   ပေါသည်။ အက ယ်အဝန်ီး 

အောီးမဖင ် (၃၄၈.၂၃)စတို န်ီး  ိုင် (၂၂၂၈၆၈ ဧက)က ယ်ဝန်ီးပေါသည်။  အရ  ွံ့   အရနောက်သ ိုို့ (၂၂.၃)  ိုင်၊ 

ရတောင်   ရမ ောက်သ ိုို့(၂၃.၀)  ိုင်   ည်လ ောီးပေါသည်။ ပင်လယ်ရ   က်န ောမပင်အ က် (၂၀)ရပ အ က်တ င် 

တည်   ဖပ ီး မ စ်ဝကျွန်ီးရပေါ်ရမ မပနို့် ရေသမဖစ်ပေါသည်။ ရခ ောငီ်း၊ ရမ ောင်ီး၊ အင်ီး၊ အ ိုင်  ောီး ရပေါ  ောီးဖပ ီး 

ဧ ောဝတ မ စ်၊ ပန်ီးလ ှုင်မ စ်န င ် ရဘောလယ်မ စ်  ောီးတည်   ပေါသည်။ 

ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်သည် အရ  ွံ့ဘက်တ င်  န်ီးတပင်ဖ   ွံ့နယ်န င ် တ ှံရတီးဖ   ွံ့နယ်၊ အရနောက် 

ဘက်တ င် ပန်ီးတရနောဖ်   ွံ့နယ်န င ် ဓနိုမဖြူဖ   ွံ့နယ်၊ ရတောင်ဘက်တ င် တ ှံွံ့ရတီးဖ   ွံ့နယ်န င ် အပူင်ဖ   ွံ့နယ်၊ 

ရမ ောက်ဘက်တ င် ဓနိုမဖြူဖ   ွံ့နယ်န င ် တ ိုက်ကက ီးဖ   ွံ့နယ်တ ိုို့   စပ်လ က်   ပေါသည်။ 

၂။   ရောသီဥတုနှင်  သဘောဝ အရင််းအ  စ်  ော်း 

 ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်သည် မ စ်၀ကျွန်ီးရပေါ်ရေသမဖစ်ရသောရ ကောင ်   ိုီး  ောသ န်ီး ှု  ောီးရသော 

ရေသမဖစ်ပေါသည်။ ဧဖပ လတ င် အမ င ်ဆှံိုီးအပူခ  န်  ော ၄၀ ေ ဂ   စင်တ ဂ  တ်မဖစ်ဖပ ီး အန   ်ဆှံိုီးအပူခ  န်   ော  

၁၂ ေ ဂ   စင်တ ဂ  တ်မဖစ်ပေါသည်။ တစ်န စ်ပ  ်ီး ျှ  ိုီး  ောသည ် က်  ော (၁၀၈) က်မဖစ်ဖပ ီး ပ  ်ီး ျှ   ိုီးရ ခ  န် 

  ော (၉၄.၉၈)လက်  မဖစ်ပေါသည်။   ိုီး  ောသ န်ီး ှု အ  ောီးဆှံိုီးကောလ  ော ဇူလ ိုငလ်န င ်  သဂိုတ်လ   ောီးမဖစ်ပေါ 

သည်။ 

၃။ ည  ်းရ ောလူ ှုဖ ံြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်းအည ြေအညန 

 ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရ ရက ော်ရက ီး  ောအိုပ်စို၊ တဇငရ်က ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောင်စို(၁၄၁)စို၌ 

က ောီး (၃၀၀)ဦီး၊  (၂၇၅)ဦီး၊ စိုစိုရပေါင်ီး လူဦီးရ  (၅၇၆)ဦီး   ဖပ ီး (၁)အ  ်ရ ောငလ်ျှင် ပ  ်ီး ျှ လူဦီးရ  

(၄)ဦီးခနိ်ု့ ရန  ိုင်လ က်   ပေါသည်။ အလိုပ်လိုပ်န ိုငသ်ည ်အ  ယ်လူဦီးရ   ော ရက ီး  ော    လူဦီးရ ၏ (၇၂%) 

မဖစ်ဖပ ီး လိုပ်သောီးအငအ်ောီး     ှု  ောီးပေါသည်။ ၎င်ီးအလိုပ်လိုပ်န ိုငရ်သောသူ  ောီးက ို အသက်ရ  ီး ဝ ်ီးရက ောငီ်း 

ကျွ ်ီးက င ်ှု အတတ်ပညော  ောီး ရ ောက်ပှံ ရပီးမခင်ီး၊ တစ်န ိုင်တစ်ပ ိုင် လိုပ်ငန်ီး  ောီး  ူရ ောင် ရပီးန ိုင ်ည် 

ဆ ိုပေါက ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအတ က် အလောီးအလောရကောငီ်း  ောီး   ပေါသည်။ အလိုပ်လိုပ်န ိုငရ်သော အ  ယ်တ င် 

အ    ီးသောီးအလိုပ်လိုပ်န ိုင်ရသောလူဦီးရ န င ် အ    ီးသ  ီးအလိုပ်လိုပ်န ိုင်ရသောလူဦီးရ   ော တူည  ှု   ပေါသည်။ 

အသက် (၆၄) န စ်န င အ် က် သက်ကက ီး  ယ်အ ို လူဦီးရ   ော ရက ီး  ော   လူဦီးရ ၏(၅%)   ဖပ ီး က န်ီး ောရ ီး 

  ော အသင ်အတင ်ရကောင်ီး  န် ကပေါသည်။ 
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၄။  ဖ ံြို့မဖ  ်းညရ်း  ုင်ရော စီ ံြေန ်ြေ   ှု အည ြေအညန 

 ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရ ရက ော်ရက ီး  ောအိုပ်စို၊ တဇငရ်က ီး  ောတ င် လူ ှုရ ီးအသငီ်းအဖ ွဲွံ့   ောီး 

   ဖပ ီး သက်ဆ ိုင ်ောလိုပ်ငန်ီး  ောီးအလ ိုက် တက်ကက စ ောရဆောင ် က် ကပေါသည်။ ရက ီး  ော    အ ပ်ဘက် လူ ှု 

အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး ကောီး ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး ီးဆ ိုင် ော စ  ှံခနိ်ု့ခ ွဲ ှုန င ် သက်ဆ ိုင်သည ်လိုပ်ငန်ီး  ောီး ခ  တ်ဆက် ရဆောင်  က် 

 ှုသည် အသင ်အတင ်ရကောင်ီး  န်သည်ဟို ဆ ိုန ိုင်ပေါသည်။ ရက ီး  ောအတ င်ီး    မပည်သူ  ောီး၏ စည်ီးလှံိုီး 

ည ည တ် ှု၊  ပ်   ပ်ဖ  ောီး၏ ဩဇောသက်ရ ောက် ှု  ောီးရ ကောင ် ရက ီး  ောအက   ီး အဖ ွဲွံ့လ ိုက် ရဆောင ် က် 

 ှု  ောီးတ င် ရအောငမ် င ် ရ ောက ်ှု အသင ်အသင ်   ရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပေါသည်။ သ ိုို့ပေါရသောလ်ည်ီး ရက ီး  ော 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဆ ိုင် ောစ  ှံခနို့်ခ ွဲ ှုန င ် ပတ်သက်ရသောအသ အမ င်ဗဟိုသိုတ  ောီး အပ ိုင်ီး(ဥပ ော- အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး 

ဆ ိုင် ောသရဘောတ ောီး  ောီး)တ င် လ ိုအပ်ခ က ် ောီး    ရနရသီးလ က်    ပေါသည်။ 

 

၅။ စီ်းပ ော်းညရ်းနှင  ်အသ ်ည  ်း ှု အည ြေအညန 

 ( )   သီ်းနှံ စ ု ်ပ   ်းညရ်း 

 ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရ ရက ော်ရက ီး  ောအိုပ်စို၊ တဇငရ်က ီး  ောတ င် လယ်ရမ  ပ ိုင်ဆ ိုင် 

 ှု အသင ်အတင ်   ပေါသည်။ ရက ီး  ော(၁)  ောလှံိုီးအရနမဖင ် လယ်ရမ ပ ိုင်ဆ ိုင်သည ် အ  ်ရ ောင် 

စို  ော ရက ီး  ော   အ  ်ရ ောင်စို၏ (၁၂%)   ပေါသည်။ ရက ီး  ောတ င် လယ်ရမ  ဧက (၁၀၄) ဧက 

   ဖပ ီး စပေါီး တစ်    ီးတည်ီးက ိုသောစ ိုက်ပ   ီး ကပေါသည်။ ရက ီး  ောတ င် စ ိုက်ပ   ီးရ ီး သ င်ီးအောီးစို 

  ောီး၊ နညီ်းပညော ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး အနည်ီးငယ်    ဖပ ီး၊ ရခ ောင်ီးရ တင် စ ိုက်ပ   ီး ကပေါသည်။ 

အဟနိ်ု့အတောီး အရနမဖင ် စ ိုက်ပ   ီးရမ  တ ိုီးခ ွဲွံ့ န ိုင်ရမခနည်ီးပေါီးမခင်ီး၊ အလိုပ်သ ောီးစ  တ် ကက ီး 

မ င ်မခငီ်း၊ ဖ က်ပ ိုီး  ောီး က ရ ောကတ်တ်မခငီ်း၊ ရင ရ ကီးအ ငီ်းအန  ီး အလ ယ်တကူ       

န ိုင်မခင်ီးတ ိုို့ မဖစ်ရပေါ်လ က်   ပေါသည်။ သ ီးန ှံအ  က်နှုန်ီး  ောီးတ င် စပေါီးအ  က်နှုန်ီး  ော အသင ် 

အတင ်   ပေါသည်။ ရ ောင်ီးခ ခ  န်တ င် ရ ီးက က် တည ်ဖင  ် မဖစ်ရပေါ် ှု  ောီးရ ကောင ် အက   ီး 

အမ တ်      ောလည်ီး နညီ်းပေါီးရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပေါသည်။ အရမခအရနရကောင်ီး တစ် ပ်အရန 

မဖင ် စ ိုက်ပ   ီးသ ီး န ှံ ိုတ်ကိုန်  ောီးက ို ရ ောင်ီးခ  န် ရ ီးက က် အလှံိုအရလောက်    ပေါသည်။ သ ီးန ှံ 

သယ်ယူပ ိုို့ရဆောငရ် ီး  ောလွဲ အဆင ်ဆင ်သယ်ယူ ရသောရ ကောင ် သယ်ယူစ  တ် မ င ် ောီး 

ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့ ပေါသည်။ 
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(ြေ)   ည  ်း  ြူညရ်းလုပ်ငန််း 

  တဇငည်  ်းရ ောတ င် တ ရ စဆောန်ည  ်း  ြူထော်းရှ  ှုအည ြေအညန 

စဉ် ည  ်းရ ော န  ်း   င််း ဝ ်   တ်     ် ဘ      

၁ တဇင ် - ၃ - - ၂၅၀ ၄၅ - 

ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇငရ်က ီး  ောတ င် ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးက ို တစ်န ိုင်တစ်ပ ိုင် အ  ်တ င် 

ရ  ီးမ ြူလ က်   ဖပ ီး၊ စ ီးပ ောီးမဖစ် ငေါီးရ  ီးကန်  ောီးလည်ီး   ပေါသည်။ ဘွဲန င ်  ကကစ်သည ် ရ  ီးမ ြူ 

ရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး လိုပ်က ိုင်သည ် အ  ်ရ ောင်စို  ောီး အသင ်အတင ်   ပေါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

အ  ်ရ ောင်စိုအောီးလှံိုီး၏ တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်  ကက်ရ  ီးမ ြူသည ် အ  ်ရ ောငစ်ို  ော (၂၅%) 

ခနိ်ု့   ဖပ ီး အမခောီးရသော ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးက ိုလည်ီး အနည်ီးငယ် ရ  ီးမ ြူ ကပေါ သည်။ 

ဆ တ်၊န ောီးရ  ီးမ ြူရ ီး လိုပ်ငန်ီး  ောီးအတ က် စောီးက က်ရမ  သ ီးသနိ်ု့    ပေါ။ ရ  ီးမ ြူရ ီး 

ဆ ိုင် ောအသ ပညောန င ်နည်ီးပညော ဝန်ရဆောင် ှု  ောီးလ ိုအပ်လ က်   ရ ကောငီ်းရတ ွံ့    ပေါသည်။ 

 (ဂ)   စ ု ်ပ   ်းည  ်း  ြူညရ်း  ဟုတ်ညသော အ ြေော်းဝငည်င ရ လုပ်ငန််း  ော်း  

ရညောင်တိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇငရ်က ီး  ောတ င်အ  ်တ င်ီး ှု  ိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ီး  ောီး    ပေါ။ အမခောီး 

ဝငရ်င   လိုပ်ငန်ီး  ောီးအမဖစ် အစ ိုီး ဝန်  ်ီး  ောီး၊ အမခောီးရေသ  ောီး     ိုတ်ကိုန် လိုပ်ငန်ီး 

  ောီးတ င် ရနို့စောီးအမဖစ် သ ောီးရ ောက်လိုပ်က ိုင် မခင်ီး၊ ပန်ီး ှံ၊ လက်သ ောီး၊ ရဆောက်လိုပ်ရ ီး၊ 

ယောဉ်ရ ောင်ီး၊ ဆ ိုင်ကယ်ကယ်  ၊ ရ ီးဆ ိုင်၊ အပ်ခ  ပဆ် ိုင် လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ိုလိုပ်က ိုငလ် က် 

    ကပေါသည်။ အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီး၊ အတတ်ပညောတတ်ရမ  ောက် ှု နညီ်းပေါီးမခငီ်း၊ 

အသက် ရ  ီးဝ ်ီးရက ောငီ်းလိုပ်ငန်ီး  ောီး လိုပ်က ိုင ်န်အတ က် အခက်အခွဲ  ောီး    ရန ကပေါ 

သည်။ ရက ီး  ောန င ် ဖ   ွံ့ရပေါ်လ ီ်းပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီး အသင ်အတင ် ရကောင်ီး  န်ဖပ ီး၊ လျှပစ်စ် 

  ီး     န် ရဆောင ် က် ောီးရသောရ ကောင ်  ိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ီး  ောီး  ိုတ်လိုပ် န်အခ င ် 

အလ ်ီး တစ် ပ်ပင်မဖစ်ပေါသည်။ နယ်ရမ လှံိုခခှံ  ှု   ဖပ ီး လ တ်လပ်စ ော သ ောီးလောရ ောင်ီး ဝယ်န ိုင် 

ရသောရ ကောင ် လ ်ီးပန်ီး ဆက်သ ယ်ရ ီး  ော တစ်န စ်ပတ်လှံိုီး  ောသ  ရ  ီး သ ောီးလော န ိုငရ်သေ်ာ 

လည်ီး ရ လ ီ်းန င ်ကိုန်ီးလ ီ်း(၂)    ီး အသှံိုီးမပ  ပေါသည်။ 

  (ဃ) ဘဏ်နှင ် ညင ည  ်း  ုငရ်ော ဝန်ည ောင ်ှု 

ရညောင်တိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောတ င် လယ်ယောရမ ပ ိုင်ဆ ိုင်သည ် အ  ်ရ ောင်စို   ောီးသော 

စ ိုက်ဘဏ်ရခ ီးရင   ောီး     န ိုင်ပေါသည်။ အဖ ွဲွံ့လ ိုက်ရင စို/ရင ရခ ီးအစ အစဉ်မဖင ် ရင ရခ ီး စနစ် 
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   ဖပ ီး အတ ိုီးနှုန်ီး  ော (၁%)   (၂%) မဖင ်ရခ ီးယူန ိုင ်ကသည်။ ရက ီး  ောတ င် တစ်လလျှင် 

အတ ိုီးနှုန်ီး (၁၀%)အ က်မဖင ် ရခ ီးယူ က မခငီ်း  ောီးလည်ီး ရတ ွံ့    ကပေါသည်။ ရက ီး  ော 

တ င် တစ်လလျှင် ရခ ီးရင လ ိုအပ် ှုအရနအ ောီး  ော ရယဘိုယ အောီးမဖင ် အသင ်အတင ် မ င ် 

 ောီးသည ် အရနအ ောီးတ င်    ရနဆွဲမဖစ်ဖပ ီး ဘဏ်  ောီးအရနမဖင ်လည်ီး ရက ီး  ောအရ ောက် 

ဝန်ရဆောင်ရပီး ှု  ောီး  ောလည်ီး  အောီးနည်ီးရနဆွဲမဖစ်သလ ို ရက ီး  ောရန မပည်သူအ  ောီးစို  ော 

သက်သောရသော အတ ိုီးနှုန်ီးမဖင ် ရခ ီးရင     ရနပေါရသော်လည်ီး လ ိုအပ်ခ က်  ောီး   ရနဆွဲ မဖစ်ပေါ 

သည်။ 

၆။  အည ြေြေံအည ော ်အဦနှင ် ဝန်ည ောင ်ှု  ော်း 

 ( )  ည  ်းလ ် သယ်ယူပ  ုည ောင်ညရ်း  

ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇငရ်က ီး  ောတ င် လယ်ယော  က်ကိုန်  ောီး  ိုတ်လိုပ်န ိုင် ပေါက 

ရက ီး  ောန င ်(၂၀)  ိုင်ခနို့်ရဝီးရသော ရညောင်တိုန်ီးဖ   ွံ့တ င် ရ ီးက က်အလှံို အရလောက်   ပေါ 

သည်။ ကိုန်စ  ်ီးန င ် သောီးငေါီး  ောီးက ို ဆောီး ရလောက်ရ ီးတ င် အလ ယ်တကူ ဝယ်ယူ 

န ိုင်ဖပ ီး၊ အမခောီးရသော လူသှံိုီးကိုန်ပစစည်ီး  ောီးအောီး ဆ ိုင်ကယ်မဖင ်ရသောလ်ည်ီးရကောင်ီး၊ သှံိုီးဘ ီး 

ဆ ိုင်ကယ်၊ ကောီး  ောီးမဖင ် ရသေ်ာလည်ီးရကောငီ်း သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်လ က်   ပေါသည်။ ရက ီး  ော 

တ င်အသှံိုီးမပ  ှု အ  ောီးဆှံိုီး သယ်ယူပ ိုို့ ရဆောင်ရ ီးယောဉ်  ောီး  ော စက်ဘ ီး၊ ဆ ိုင်ကယ်၊ သှံိုီးဘ ီး 

ဆ ိုင်ကယ်၊ ရ ေ်ာလောဂ  ၊ ကောီးန င ် စက်ရလ   ောီးက ို အသှံိုီးမပ  ကပေါသည်။ ရက ီး  ောသည် 

ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်လ ီ်းအန ီးတ င်    ဖပ ီး လ ီ်းပန်ီး ဆက်သ ယ်ရ ီး အရန  ော ကိုန်ီးလ ီ်းန င ် 

ရ လ ီ်း(၂)    ီး အသှံိုီးမပ  ပေါသည်။ အင်ီးအလယ်တ ငတ်ည်   ရသောရက ီး  ော မဖစ်ရသော 

ရ ကောင ် ရ လ ီ်းက ို အဓ က ောီးအသှံိုီးမပ  က ရသောရ ကောင ် လ ီ်းပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီး 

အခက်အခွဲအနည်ီးငယ်   ပေါသည်။  

  (ြေ)   လျှပစ်စ်စ  ််းအော်း  ုငရ်ော အည ြေြေံအည ော ်အဦ်း 

ရညောင်တိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောတ င်  ဟောဓောတ်အောီးလ ိုင်ီး   အ  ်ရ ောင်စိုအောီးလှံိုီး 

လျှပ်စစ်  ီးအသှံိုီးမပ  န ိုင ်န်အတ က် ရဆောင ် က်ရနဆွဲမဖစ်ရသောရ ကောင ်  ဟောဓေါတ်အောီး 

လ ိုငီ်း  လျှပစ်စ်  ီး အသှံိုီး မပ န ိုငရ်သော အရမခအရနမဖစ်ပေါသည်။ ဆ ိုလောန င ် ဘကထ   

  ီးရခ ောင်ီးက ို အ  ောီးဆှံိုီးအသှံိုီးမပ   ကပေါသည်။ ဖရယောငီ်းတ ိုင်၊ ရ နှံဆ   ီးခ က် အသှံိုီးမပ ရသော 

အ  ်ရ ောင်စို  ောီးလည်ီး    ပေါ သည်။ 
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(ဂ)     ်သ ယ်ညရ်း၊ သတင််းနှင်  န ််းပ ော  ငု်ရော အည ြေြေံအည ော ်အဦ 

ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောတ င် ဆက်သ ယ်ရ ီး၊ သတငီ်းအခ က်လက် နညီ်း 

ပညောန င ် ပတ်သက်၍ အ  ်တ ိုငီ်းနည်ီးပေါီး တယ်လ ဖိုန်ီး၊ Radio, TV, စရလောငီ်း  ောီး အ  ောီး 

အမပောီး အသှံိုီးမပ လ က်   ပေါသည်။ ရက ီး  ောအန ီး ပတ်ဝန်ီးက င်တ င် သက်ဆ ိုင ်ော ဆက်သ ယ် 

ရ ီးတောဝေါတ ိုင်  ောီး တည်   သမဖင ် ရက ီး  ော သူ/သောီး  ောီး  ော ကက  ီး ွဲ ဆက်သ ယ်ရ ီး ဆင်ီးကေ် 

  ောီး မဖစ်ရသော MPT, Ooredoo, Telenor, Mytel (၄)    ီးစလှံိုီး အသှံိုီးမပ န ိုငဖ်ပ ီး စ ီးပ ောီးရ ီး 

အရနမဖင ် ရ ီးက က်  ောီးန င  ် သတငီ်းအခ က် အလက ် ောီးအောီး အခ  န်န င ် တရမပီးည   ယူ 

န ိုငသ်ည ်အမပင်  ဆက်သ ယ်ရ ီးဆ ိုင် ော ဗဟိုသိုတ  ောီးန င ် နညီ်းပညောဆ ိုင ်ော အခ က် 

အလက်  ောီးက ိုလည်ီး လ ငမ် န် လ ယ်ကူစ ော     န ိုင်ပေါသည်။ 

၇။  ပ ောညရ်း 

  ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောတ င်  ူလတန်ီးရက ောငီ်း ဖ င ်လ စ်သင ်ကောီးလ က်    ဖပ ီး၊ 

သ ပ်  ိုီး၊ အိုတ်နှံ ှံကော  ောီးမဖင ် တည်ရဆောက် ောီးရသော ရက ောငီ်းရဆောင်  ောီး  ော အ ည်အရသ ီး 

ရကောင်ီး  န်ပေါသည်။ အလယ်တန်ီးန င ် အ က်တန်ီးအဆင ် ရက ောငီ်း    သမဖင ် ကရလီး အ  ောီးစို 

  ော န ီးစပ် ောရက ောငီ်းသ ိုို့ ပညောရ ီးဝန်ရဆောင် ှု  ောီးက ို လက်လ  ်ီး   ယူ  ကပေါသည်။ ရက ောင်ီး 

အဟော  တ ိုက်ရကျွီး ှု အစ အစဉ်  ောလည်ီး နည်ီးပေါီးပေါသည်။ အတန်ီးပညော ဖပ ီးရမ ောက် ှု 

  ောီးတ င် ဘ ွဲွံ့ လူငယ်နည်ီးရသောလ်ည်ီး အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည ် အ  ယ်  ောီးရသောရ ကောင ် လိုပ်ငန်ီးခ င် 

ဝငန် ိုင်သည ် လူသောီးအ ငီ်းအမ စ် တစ် ပ်ပငမ်ဖစ်ပေါသည်။ လူငယ်  ောီး  ော အလိုပ်အက ိုင်   ောီးပေါီး 

 ှုန င ် အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောငီ်းနညီ်းပညော အောီးနညီ်းမခင်ီး  ောီးရ ကောင ်၊ သငတ်န်ီး  ောီး ပ ိုို့ခ ရပီးဖပ ီး 

လိုပ်ငန်ီး  ောီး အရကောင်အ ည်ရဖောရ်ဆောင ် က်န ိုင ်န်အတ က် လ ိုအပ်ရသော  င်ီးန  ီးရင  / ရခ ီးရင  

  ောီး ပှံ ပ ိုီးရပီးဖပ ီးရနောက် လိုပ်ငန်ီး  ောီးဖ င ်လ စ်ရဆောင်  က်ပေါက ဝင်ရင အသင ်အတင ်  လောန ိုင်  ည်မဖစ် 

ပေါသည်။ 

 

၈။    န််း ောညရ်း 

 ( )   န််း ောညရ်းညစောင ်ညရှော ် ှု  ငု်ရောဝန်ည ောင် ှု ရရှ  ှုအည ြေအညန 

ရညောင်တိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောအန ီးတ င် ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောနခ ွဲ    ရသေ်ာလည်ီး 

က န်ီး ော ရ ီး ရကောင်ီးလျှင်မဖစ်ရစ၊ အရ ီးရပေါ်လူနော  ောီး   ခွဲ လျှင်မဖစ်ရစ ရက ီး  ော   (၁၃)  ိုင် 
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ခနိ်ု့ရဝီးရသော ဖ   ွံ့နယ်နယ်ရဆီးရှံိုသ ိုို့ သ ောီးရ ောက် ကိုသ ကပေါသည်။ ရက ီးလက်ရန မပည်သူ 

  ောီးအ ကောီး ဝ ်ီးပ က်ဝ ်ီးရလျှောန င ် ရသ ီးလ န်တိုပ်ရက ီး ရ ောဂေါ  ောီးသည်  ောသ အလ ိုက် 

မဖစ်ပ ောီး ှု အနည်ီးငယ်   ပေါသည်။ မဖစ်ပ ောီး ရသောအရ ကောငီ်းအ င်ီး  ောီးက ို ရဖော ်ိုတ်ဖယ်  ောီး 

ရပီးမခငီ်း၊က ိုဗစ်-၁၉ ရ ောဂေါကောက ယ်ရ ီးတ ိုို့အတ က် က န်ီး ောရ ီးအသ ပညောရပီးမခင်ီး တ ိုို့အောီး 

ရဆောင်  က်ရပီးသင ်ပေါသည်။က န်ီး ောရ ီးဦီးစ ီးဌောန  လည်ီး သတ်  တ်အ  ယ်ရ ောက်သူ တ ိုင်ီးအောီး 

သတ်  တ်ကောလ  ောီးတ င် ရက ီး  ောအ   လ ိုအပ်သည ် ကောက ယ်ရဆီး  ောီးအောီး လောရ ောက် 

  ိုီးရပီးလ က်   ပေါသည်။ သော န်အဖ ောီး ရ ောဂေါ  ောီးအတ က် ရက ီး  ောအန ီး    ရက ီးလက် 

က န်ီး ောရ ီးဌောနခ ွဲ   က န်ီး ောရ ီးဝန်ရဆောင ်ှု  ယ ူက ပေါသည်။ 

 (ြေ) ညသော ်သုံ်းညရရရှ  ှုနှင ် သန ်ရှင််းညရ်း 

  ရညောင်တိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောတ င် လက်န  ပ်တှံိုကင် အဝ စ တ င်ီး  ောီးန င ် ရခ ောငီ်းရ က ို 

သှံိုီးစ ွဲ ကဖပ ီး၊ ရက ီး  ော   အ  ်ရ ောငစ်ိုအောီးလှံိုီး အတ က် လှံိုရလောက် ှု    ရသေ်ာလည်ီး ရ က ိုသော 

စစ်၍ ရသောက်သှံိုီး က ပေါသည်။ ရ က ိုသနို့်စင်၍ရသောက်သှံိုီး န်လ ိုအပ်ရသော ရက ီး  ောမဖစ်ပေါ 

သည်။  ပတ်ဝန်ီးက င် သနို့်  င်ီးရ ီးပ ိုင်ီးတ င် ရက ီးလက်ရေသ၏ ယင်လှံိုအ  ်သောသှံိုီးစ ွဲ ှု  ော 

(၁၀၀%)   သမဖင ် ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးအရနမဖင ် က န်ီး ောရ ီးဆ ိုင် ောအသ ပညော အသင ် 

အတင ်    ၍ တစ်က ိုယ်ရ သနိ်ု့  င်ီးရ ီးဆ ိုင် ော က န်ီး ောရ ီးအသ ပညောရပီး ှု  ောလည်ီး အသင ် 

အတင ်    ပေါသည်။ 

၉။ သဘောဝပတ်ဝန််း  င်ထ န််းသ  ််း ော  ယ် ပ စု ြေင််း 

 ( ) ပတ်ဝန််း  င်နှင ် သဘောဝသယံဇောတ  ော်း ထ န််းသ  ််း ော  ယ် ြေင််း 

ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောတ င် ရမ ဆ လ ောအရနအ ောီး  ော ရမ အ    ီးအစောီး မဖစ်ပေါ 

သည်။ စ နိ်ု့ပစ်ပစစည်ီး  ောီး စ  ှံခနိ်ု့ခ ွဲ ှုတ င်လည်ီး ပလပစ်တစ်အ ပ်ခ ှံ၊ ဘူီးခ ှံ  ောီးက ို စနစ ်တက  

 စ နို့်ပစ် ကသမဖင ်  အနတ ောယ်    ှု  ော မ င ် ောီးပေါသည်။ သဘောဝပတ်ဝန်ီးက င် ဆ ိုင် ော အသ  

ပညောရပီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး မ  င ်တင်ရဆောင်  က်ရပီးသင ်ပေါသည်။ ငေါီး    ီးက ွဲ  ောီး၊   ောီးပေါီး 

တ   စဆောန်  ောီး     ပေါ။ 

 (ြေ) သဘောဝညဘ်းအနတရောယ်  ော်း စီ ံြေန ်ြေ   ြေင််း 

ရညောင်တိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောသည် အင်ီးရခ ောင်ီးအန ီးတည်   သည ် ရက ီး  ော မဖစ် 

သည ်အတ က် တခေါတ ှံရ ကက ီးရ လျှှံ ှု  ောီး မဖစ်ရပေါ်လ က်   ဖပ ီး မ န် ောန ိုင်ငှံ၏ မ စ်ဝ 

ကျွန်ီးရပေါ်ရေသတ င် က ရ ောကရ်သော ရက ီး  ောမဖစ်သည ်အရလျှောက်   ိုီး  ောသ န်ီး ှု  ောီးမခငီ်း 
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မဖစ်ရပေါ်ဖပ ီး   ိုီးရ ကက ီး ှုမဖစ်ရသေ်ာလည်ီး ပ က်ဆ ီးဆှံိုီးရှံှုီး ှု    ပေါ။ လူ ိုအရမခမပ  သဘောဝ 

ရဘီးအနတ ောယ်ရလျှော ခ ရ ီးအစ အစဉ်  ောီး ရဆောင်  က်န ိုင် ှု    ရသီးပေါ။ ရက ီး  ောသည် တ ောီး 

ဥပရေစ ိုီး  ိုီး ှု   ဖပ ီး တည်ဖင  ်ရအီးခ  ်ီး ှု    ရသောရ ကောင ် ကိုန်စည်ကူီးသန်ီး ရ ောင်ီးဝယ် ှု  ော 

အဆငရ်မပရခ ောရ  ွံ့လ က်   ပေါသည်။  ှုခင်ီး  ောီးကောက ယ် တောီးဆ ီးရ ီး အတ က် မ န် ောန ိုင်ငှံ 

 ွဲတပ်ဖ ွဲွံ့   အခေါအောီးရလ ောစ် ော  ှုခင်ီးက ဆင်ီးရ ီး ပညောရပီးရဟောရမပော ပ ွဲ  ောီးအောီး အခေါသင ် 

သလ ို ရဟောရမပောမပ လိုပ်ရပီးလ က်   ပေါသည်။ 

၁၀။    ော်း-  ညရ်းရော   စစရပ်  ုင်ရော 

ရညောငတ်ိုန်ီးဖ   ွံ့နယ်၊ တဇင်ရက ီး  ောအတ ငီ်း      ဘ  ောီးသည် သောီးသ  ီး  ောီးက ိုပညော 

သင ်ကောီး ှု အပ ိုငီ်းတ င် က ောီးမဖစ်မခငီ်း  မဖစ်မခငီ်းအရပေါ် ခ ွဲမခောီးသတ်  တ်မခင်ီး    ဘွဲ တန်ီးတူပညော 

သင ်ကောီးခ င ်    က ပေါသည်။   သောီးစိုစောီးဝတ်ရနရ ီး အရမခအရနအလ ိုက်သော ပညောသင ်ကောီးခ င ် 

က ို သက်ရ ောက် ှု    ရစန ိုငသ်ည်။ ရနို့စောီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး၊ စ ီးပ ောီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် က ောီး တန်ီးတူ 

အခ င ်အရ ီး    ပေါရသေ်ာလည်ီး ရနို့စောီးလိုပ်အောီးခသတ်  တ် ောတ င် အ    ီးသ  ီး  ောီး  ော အ    ီးသောီး  ောီး 

 က် လိုပ်အောီးခ     ှု ပ ိုနည်ီးသည်က ိုရတ ွံ့    ပေါသည်။ လူ ှုအဖ ွဲွံ့အစည်ီးအတ င်ီး အ  ်တ င်ီး အ က ်ီး 

ဖက် ှုန င ် က ောီး ခ ွဲမခောီးဆက်ဆှံ ှုတ ိုို့  ော အ  ောီးအောီးမဖင ်နည်ီးပေါီးသည်။ ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး လိုပ်ငန်ီးန င ် 

ရက ီး  ော သောရ ီးနောရ ီးက စစ ပ်  ောီးတ င် အ    ီးသ  ီး  ောီး တက်တက်ကက ကက ပေါဝင် လိုပ်ရဆောင် က 

ရသေ်ာလည်ီး အ  ် ှုက စစ  ောီးက ို ဦီးစောီးရပီးရဆောင်  က် ှု  ောီး ကသမဖင ် ရက ီး  ော အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး အပ ိုင်ီးတ င် 

 ူ အ    ီးသ  ီး  ောီး၏ ပူီးရပေါင်ီးပေါဝင် ှု အောီးနည်ီးရသော်လည်ီး ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး ှု သငတ်န်ီးတက်ရ ောက် 

 န ် အ    ီးသောီး၊ အ    ီးသ  ီးတ ိုို့အ ကောီး တန်ီးတူအခ င ်အရ ီးရပီးဖပ ီး ဖ တ် ကောီးခွဲ ရသောလ်ည်ီး 

သငတ်န်ီးတ င် အ    ီးသ  ီး ပေါဝင် ှုနှုန်ီး  ောနည်ီးပေါသည်။ ရက ီးလက်ရနလူ ို၏ အလိုပ်လိုပ်န ိုင် 

ရသော အင်အောီး က် ပတ်ဝန်ီးက င်  ော အ    ီးသ  ီး  ောီးမဖစ် ကဖပ ီး၊   ိုအ    ီးသ  ီး ို၏ စ  ်ီးပကောီး 

က ို ရလ က င ်တ ိုီးမ  င ်ရပီးမခင်ီးမဖင ် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးကဏ္ဍအတ က် အရ ောက်အပှံ မဖစ်ရစပေါ ည်။ 

က ောီး ဆ ိုင် ောတန်ီးတူည  ျှ ှု က စစ ပ်  ောီးအတ က်   သောီးစိုန င ် ရက ီးလက်လူ ိုအတ င်ီး အသ ပညော 

ရပီးမခင်ီး  ောီး တ ိုီးမ  င ်ရဆောင်  က် ရပီးသင ်ပေါသည်။    ို  သော က ောီး တန်ီးတူည  ျှ ှုန င ် ရက ီး  ော 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးတ ိုို့အတ က် အရ ောက်အပှံ  မဖစ်ရစန ိုင်ပေါသည်။ အ    ီးသ  ီး  ောီး   လူူ့စ  ီ်းအောီးအ ငီ်း 

အမ စ်ဆ ိုင် ောသငတ်န်ီး၊ အသ ပညော  ောီး၊ အတတ်ပညော  ောီးအောီး ရလ လောသင ်ကောီးန ိုင ်ည် ဆ ိုပေါ 

က ရက ီး  ော၏ အရခခှံအရဆောက်အဦဆ ိုင ်ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ိုီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး တ င်လည်ီး ရကောငီ်း  န်စ ော 

ရဆောင ် က်န ိုင ်ည်မဖစ်ပေါသည်။ 
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၁၁။ ဦ်းစော်းညပ်း စီ ံြေ  ် လုပ်ငန််း  ော်းဇယော်း   ညန  ်  ်တ    ော်း 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ ၁။ ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော ်တ စော င်ီး 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ ၂။ ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး အရ ောက်အကူမပ  ဇယောီး  ောီး 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ ၃။ ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး ဗ ြူဟောတည်ရဆောက် ှု ဇယောီး 

ရနောကဆ်က်တ ွဲ ၄။  ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး ဦီးစောီးရပီးအဆင ်သတ်  တ်မခငီ်း 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ ၅။  အရကောင်အ ည်ရဖောရ်ဆောင ် က် ည ်ကောလသတ်  တ်မခငီ်း။ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ ၆။  စ  ှံခ က်အဆ ိုမပ လ ော။ 
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တဇင်ညရည  ော်ည  ်းရ ောအပု်စု၊ တဇင်ည  ်းရ ော၏ ည  ်းရ ောဖ ံြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်းည ော ်တီစောရင််း 

စဉ် အ  ် အဘအ  ်  ှတ်ပံုတင်အ ှတ် အသ ် 
ပ ော 

အရ ်အြေ င််း 
တောဝန်  ှတ်ြေ  ် 

၁။ ဦီးဝငီ်းရ ွှေ ဦီးဝငီ်း   န် ၁၄/ညတန(န ိုင)်၀၁၁၇၇၈ ၅၆ အလယ်တန်ီး ဥကကဌ  

၂။ ဦီး ွဲက ိုက ို ဦီးဉောဏ်ရအီး ၁၄/ညတန(န ိုင)်၁၃၁၈၈၂ ၃၁ အလယ်တန်ီး ဘဏဏောရ ီး  ြူီး  

၃။ ဦီးစ န်ကိုလောီး ဦီးလ ရ ွှေ ၁၄/ညတန(န ိုင)်၀၁၁၇၉၆ ၅၃ အ က်တန်ီး အတ င်ီးရ ီး  ြူီး  

၄။ ဦီးသန်ီး  န်ီး ဦီးဖ ိုီးခ  န် ၁၄/ညတန(န ိုင)်၀၃၀၁၄၄ ၇၁ အလယ်တန်ီး စော င်ီးက ိုင်  

၅။ ရေေါ်လ လ ခ ိုင် ဦီးသ န်ီး  န်ီး ၁၄/ညတန(န ိုင)်၁၂၉၈၆၆ ၃၈ အ က်တန်ီး အဖ ွဲွံ့ဝင်  

၆။ ရေေါ်ဝင်ီးရ ော် ဦီးသန်ီးရဌီး ၁၄/ညတန(န ိုင)်၂၁၃၀၄၈ ၂၈ အ က်တန်ီး အဖ ွဲွံ့ဝင်  

၇။ ရေေါ်သန်ီးသန်ီးစ ိုီး ဦီးလ စ ိုီး ၁၄/ညတန(န ိုင)်၂၁၂၁၀၁ ၂၈  ူလတန်ီး အဖ ွဲွံ့ဝင်  



 

 
 

ဒ  ်းရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒရ်းအဒ ာ အ် ူပပ ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁)   ဒ  ်းရ ာလမူှုစီ်းပ ာ်းဒရ်းအဒပခအဒန 

( )  လူဦ်းဒရနှင့််လူဦ်းဒရဆ ိုင်ရာအခ  ်အလ ်မ ာ်း 

ဇယာ်း ( ၁) လူဦ်းဒရနှင့််လူဦ်းဒရဆ ိုင်ရာအခ  ်အလ ်မ ာ်း 

အသ ်အိုပ်စို   ာ်း မ စိုစိုဒပေါင််း 

မသန်စ မ််းသူ 

အဒရအတ   ်

  ာ်း မ 

၁ နစှ် အ ောက ် န  ို့စ  ို့ ရွယ ် ၇ ၇ ၁၄   

၁ နစှ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်အ ောက်ကအ ေးငယ ် ၂၃ ၁၈ ၄၁   

၅ နှစ်မှ ၉ နစှ်  မူ တန်ေးအက ောင်ေးသောေး ရယွ ် ၄၁ ၂၁ ၆၃   

၁၀ နစှ်မှ ၁၄ နစှ်    ယတ်န်ေးအက ောင်ေးသောေး ရယွ ် ၆ ၇ ၁၃   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နစှ်     ပ်  ပ်န  င်သည့်် ရယွ ် ၂၀၇ ၂၀၉ ၄၁၆ ၁ ၄ 

၆၅ နှစ် နှင့််  ထက ် သက်ကက ေးရယွ်ကက ေး ၁၆ ၁၃ ၂၉   

စိုစိုဒပေါင််း ၃၀၀ ၂၇၅ ၅၇၆ ၁ ၄ 

စိုစိုဒပေါင််း အ မ်ဒ ာငစ်ို ၁၄၁ 

ရင်ေးမမစ ်… (၁)   မ်အထောင်စ စောရင်ေးအကောက်ယူမှု၊ (၂) အက ေးရေွာ  ပ်စ   ပ်ခ ျုပ်အရေးမှ ေးရ  ေး။ 

မှတ်ခ က။် ။ သက်  ပ်စ ၁နစှ်အ ောက်ဆ  သည်မှော အမ ေးကင်ေးစမှ သက ်(၁) နှစ်မမပည့်မ်  ရယွ်၊ ၁နှစ်မှ၄နှစဆ်  သညမှ်ော  သက် 

(၁) နှစ်မပည့်် ရွယ်မှ (၅) နှစ်မမပည့်မ်  ရယွ်၊ ၅နှစမှ်၉နှစ်ဆ  သည်မှော သက ် (၅) နှစ်မပည့််သည်မှ သက ် (၁၀)နှစ်မမပည့်မ်  

 ရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆ  သည်မှော သက ် (၁၀) နှစ်မပည့်သ်ည်မှ သက ် (၁၅) နှစ်မမပည့််မ  ရယွ်၊ ၁၅နှစမှ်၆၄နှစဆ်  သည်မှော 

 သက(်၁၅)နှစ်မပည့််သည်မှ  သက ် (၆၅) နှစ်မမပည့်မ်  ရယွ်၊  သက်၆၅နစှ်နှင့််  ထက်ဆ  သည်မှော  သက ် (၆၅) နှစ်မပည့် ်

 ရွယ်နငှ့််၎င်ေးထက် သက်ကက ေးသည့်် ရွယ်မ ောေးက   ဆ     သည်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ တဇငရ်က ီး  ော      မ်အထောင်စ (၁၄၁)စ လူဦီးရ   ောီးအနက်   အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည်  လူဦီးရ  (၄၁၆) 

ဦီး   ၍ အသက(်၁၄)န စ်ရအောက(်၁၁၈)ဦီး   ဖပ ီး သက်ကက ီး  ယ်အ ို(၂၉)ဦီး   ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပေါသည်။ ရက ီး  ောတ င ် အလိုပ်လိုပ် 

န ိုင်ရသော ဦီးရ   ောီးရသောရ ကောင  ် ရက ီး  ောတ င်လ ိုအပရ်သော က စစအဝဝက ို ပူီးရပေါင်ီးရဆောင်  က ်ှု အောီးရကောင်ီးသညက် ို ရတ ွံ့     

ပေါသည်။ 

 

(ခ)  အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သအူငအ်ာ်း 

(ခ-၁) လိုပ်သာ်းအငအ်ာ်းနှင့််ဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းအမ   ်းအစာ်း 

ဇယာ်း (၂) လိုပ်သာ်းအင်အာ်းနှင့််ဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းအမ   ်းအစာ်း 

စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအပခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အပဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်  

အသခ ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ်ခ 

က  သောအရေွးရန။်)  

အ မ် 

ဒ ာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒဆာင ်

သ ့််အ မ် 

ဒ ာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

စ ို ပ်   ်းစီ်းပ ာ်း လိုပ်ငန််းမ ာ်း 



 

 
 

စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအပခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အပဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်  

အသခ ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ်ခ 

က  သောအရေွးရန။်)  

အ မ် 

ဒ ာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒဆာင ်

သ ့််အ မ် 

ဒ ာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

၁ 

လယ်ယာစ ို ပ်   ်းဒရ်း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
၁၁ ၂၀  ၁၁ ၉  

မမင့််    တ် 

၁၀န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််   တ်  

န မ့််  

၂ 

တ ရစဆာန် ဒမ ်းပမြူဒရ်း  

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၃ 

ငေါ်းလိုပ်ငန််း (ဒရခ   /ဒရငန်ငေါ်း/ပိုစ န ်စဒသာ ဒရသတတဝေါမ ာ်း ဖမ််းပခင််း၊ ဒမ ်းပမြူပခင််း) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
၇ ၇ 

 
၇ 

 
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ် 

န မ့််  

၄ 

သစ်ဒတာလိုပ်ငန််း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ အပခာ်းဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းဒဖာ်ဒရ်း၊ ဒ  ာ  ်ိုတ်လိုပ်ဒရ်းနှင့်် သဘာဝရင််းပမစမ် ာ်း  ိုတ်လိုပ်ပခင််း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၆ 

 ိုတ် ိုနလ်ိုပ်ငန််း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ် 

န မ့််  



 

 
 

စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအပခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အပဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်  

အသခ ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ်ခ 

က  သောအရေွးရန။်)  

အ မ် 

ဒ ာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒဆာင ်

သ ့််အ မ် 

ဒ ာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ဒင ွံ့ နငှ့်် ဒရဒပ်းဒဝဒရ်း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ် 

န မ့််  

၈ 

ဒဆာ ်လိုပ်ဒရ်း၊ လ ်သမာ်း၊ ပန််းရ  လိုပ်ငန််း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
  

   
 

မမင့််    တ် 

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ် 

န မ့််  

၉ 

ယာဉ၊် စ ်  ရ ယာနငှ့်် တာရှ ်ခ အ မ်သ ို်းပစစ ််းမ ာ်း ပပငဆ်င်ဒရ်း  

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
  

   
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၀ 

 ျွမ််း  င်ပ ာရှင်မ ာ်း (ဆ ပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နီယာ၊ သငတ်န််းဒပ်းသူ စသ ်) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ် 

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ာ်း ဒရာင််းဝယ်ဒရ်း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််   

 တ်န မ့််  

၁၂ 

ဟ ိုတယ် နှင့်် စာ်းဒသာ ်ဆ ိုင ်လိုပ်ငန််း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၃ ပ ိုို့ဒဆာင်ဒရ်း၊ သ ိုဒလှာငဒ်ရ်းနှင့်် ဆ ်သ ယဒ်ရ်း 



 

 
 

စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအပခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အပဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်  

အသခ ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ်ခ 

က  သောအရေွးရန။်)  

အ မ် 

ဒ ာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒဆာင ်

သ ့််အ မ် 

ဒ ာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ် 

န မ့််  

၁၄ 

ဒင ဒခ ်း ဝန်ဒဆာင်မှု လိုပ်ငန််း (ဘဏ် နှင့်် ဒင ဒခ ်းပခင််း အပေါအဝင် ဒင ဒ  ်းဝနဒ်ဆာင်မှု လိုပ်ငန််း) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
   

  
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၅ 

အ မ်ခခ ဒပမ၊ ယာဉ၊် စ ်  ရ ယာ၊ ဒရာင််းဝယ် ငာှ်းရမ််းပခင််းနှင့်် ဆ ်စပ်ဒသာ လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၆ 

ပပ ်သူဝန်ဒဆာင်မှုလိုပ်ငန််းမ ာ်း (အိုပ်ခ  ပဒ်ရ်း၊ ာ  ယ်ဒရ်းနှင့််ဒဘ်း င််းလ ိုခခ  ဒရ်း) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၇ 

ပ ာဒရ်း  

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
      

မမင့််    တ် 

န မ့််  

၁၈ 

  န််းမာဒရ်း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
  

   
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၉ 
လူမှုဒရ်း လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

က  ယ်ပ  င်       မမင့််    တ်  



 

 
 

စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအပခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အပဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်  

အသခ ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ်ခ 

က  သောအရေွးရန။်)  

အ မ် 

ဒ ာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒဆာင ်

သ ့််အ မ် 

ဒ ာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

  ပ်ငန်ေး န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၂၀ 

အ မ်မ ာ်းတ င် အငာှ်းလ ို လ်ိုပ်သူမ ာ်းနှင့်် အမ   ်းအမ  ်မဒဖာ်ပပန ိုင်ဒသာ လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

 
   ပ်သမောေး 

/ က ပန်ေး / 

ရောသ     က ်

   ပ်သမောေး 

၁၂၃ ၂၅၀ ၅ ၁၃၀ ၁၂၀  

၂၁ 

ပပင်ပအဖ ွဲွံ့အစ ််းမ ာ်းနှင့်် ိုမပဏီမ ာ်းတ င်လိုပ်  ိုင်သမူ ာ်း 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
      

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

 စိုစိုဒပေါင််း ၁၄၁ ၂၇၇  ၁၄၈ ၁၂၉   

မှတ်ခ က။်  ။“ မခောေးဝငအ်င ရ  ပ်ငန်ေး မဖစ်   ပ်က  င်သမူ ောေး” အရ တ ကတ် င“်မ သောေးစ ဝင်  ပ် ောေး” ထပ်မ ထည့််သ င်ေး 

အကောကယ်ူမခင်ေး မမပျုရပါ။ “ရပ်တည်န  င်မှု (န မ့််၊ တ်၊မမင့်)်” ဆ  သည်မှောအဖော်မပပါ  ပ်ငန်ေးတစ်ခ တ င်က  ယ်ပ  င်  ပ်ငနေ်း  ပ်   သူ 

(သ  ို့မဟ တ)်    ပ်သမောေး/ ဝနထ်မ်ေး မဖစ ် ပ်က  င်   သူမ ောေး တ က်   ပ် က  င် ခ င့််  မ်ေးရရှ န  င်မှု အမခ အနက   ဆ      

ပါသည်။ဥပမော -“စ  ကပ်  ျုေးအရေး” ကဏ္ဍ၏ “က  ယ်ပ  င်  ပ်ငနေ်း”တ င်ရပ်တည်န  င်မှု “မမင့််” ဆ  ပါက  ဆ  ပါ  ပ်ငန်ေးတ င ် က  ယ်ပ  င ်

  ပ်ငန်ေး တစ်ခ   ပ်က  င်ရန် ခ င့််  မ်ေးမ ောေးအနသည်ဟ ဆ     ပါသည်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ရက ီး  ောတ င ်စ  ကပ်  ျုေးအရေးနငှ့်အ်ရ  ပ်ငန်ေးက   အဓ ကအသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးမပ  ကဖပ ီး အမခောီး ဝင်ရင   

လိုပ်ငန်ီးမ ောေးမဖစက်ကသည့်် က ပန်ေး/အရောင်ေးဝယအ်ရေးနှင့်် မပညတ် င်ေး/မပည်ပသ  ို့ သ ောေးအရောက ်  ပ်  ပ်က  င် ကကသည့််   မ်အထောငစ်  

မ ောေး ည်ေး   ပေါသည်။  

 

(ခ-၂)  လိုပ်ငန််းနှင့််  ာ်း၊မအလ ို အ်န ််းဆ ို်းနှင့််အမ ာ်းဆ ို်းလိုပ်အာ်းခနှုန််း ာ်း 

ဇယာ်း (၃)  လိုပ်ငန််းနှင့််  ာ်း၊မအလ ို အ်န ််းဆ ို်းနငှ့််အမ ာ်းဆ ို်းလိုပ်အာ်းခနှုန််း ာ်း 

စဉ် အလိုပ်အ  ိုင ် ဒရတ  ်ပ ို 
အမ ာ်းဆ ို်း (  ပ်) အန ််းဆ ို်း (  ပ်) 

  ာ်း မ   ာ်း မ 

၁  ယ်ယောစ  ကပ်  ျုေးအရေး အနို့စောေး ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၂ တ ရစဆောန်အမ ေးမမ အရေး အနို့စောေး ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 



 

 
 

စဉ် အလိုပ်အ  ိုင ် ဒရတ  ်ပ ို 
အမ ာ်းဆ ို်း (  ပ်) အန ််းဆ ို်း (  ပ်) 

  ာ်း မ   ာ်း မ 

၃ 
ငါေး  ပ်ငန်ေး 

(အရခ  ျု/အရငန်ငါေးဖမ်ေးမခင်ေး၊အမ ေးမမ မခင်ေး) 
အနို့စောေး ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၄ 
သတတျုတူေးအဖောအ်ရေး၊အက ောကထ် တ်   ပ်အရေး 

နှင့်် သဘောဝရင်ေးမမစ်မ ောေး ထ တ်  ပ်မခင်ေး 
အနို့စောေး - - - - 

၅ ထ တ်က န ် ပ်ငန်ေး အနို့စောေး ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၆ 
အဆောက်  ပ်အရေး၊  က်သမောေး၊ 

ပန်ေးရ   ပ်ငန်ေး 
အနို့စောေး     

၇ 
ယောဉ်၊ စက်က ရ ယော၊   မ်သ  ေးပစစည်ေး မ ောေး 

မပင်ဆငအ်ရေး 
အနို့စောေး - - - - 

၈  က်  - က်ကောေး အရောင်ေးဝယ်အရေး အနို့စောေး - - - - 

၉ 

ကျွမေ်းက င်ပညောရငှ်မ ောေး (ဆ ပင်၊   ှမပင်၊ 

 ပခ် ျုပ်၊  ငဂ် င်န ယော၊ သငတ်န်ေး အပေးသူ 

စသည)် 

အနို့စောေး - - - - 

၁၀ ဟ  တယ်နငှ့်် စောေးအသောက်ဆ  င်   ပ်ငန်ေး အနို့စောေး - - - - 

ရင်ေးမမစ ်… ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊ မ  ျုေးသမ ေး  ပ်စ ၊ ယ်သမောေး  ပ်စ ။ 

မှတ်ခ က(်၁)  ခစောေး   ပ်သမောေးမ ောေး၏တစ်ရက်ဝငအ်င  = ( စော÷၂၂.၇၅) 

            (၂) နာရ တ က်မဖင့််ရအသော   ပ်သမောေးမ ောေး၏တစရ်ကဝ်ငအ်င  = (တစ်နာရ ဝငအ်င ×၈) 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ တဇငရ်က ီး  ောတ င ်စ  ကပ်  ျုေးအရေးနှင့်အ်ရ  ပ်ငန်ေးက  အဓ ကလိုပ်က ိုင်ပပ ေး  အလိုပ်သ ောီး လိုပ်အောီးခ  ောီး 

အရနမဖင  ် အ    ီးသောီး/သ  ီး  နည်ေးငယ်က ောဟမှုရှ ပါသည်။   ပ်ငန်ေးမ ောေး အနမဖင့််   ပ် ောေးခတ က  သတ်မှတမ်ှုမရှ ပါ မ မ  

  ပ်က  င်န  င် ျှင် န  င်သအ ောက်   ပ် ောေးခ ရရှ ကကပါသည။် 

 

(ဂ)  သဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်း 

(ဂ-၁)  စ ို ပ်   ်းန ိုင်ဒသာဒပမဧရ ယာ 

ဇယာ်း (၄) ဒ  ်းရ ာ၏စ ို ်ပ   ်းဒပမပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 

ဒပမအမ   ်းအစာ်း ဧရ ယာ (ဧ ) ဒပမဆီလ ာအရ အ်ဒသ ်း(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန)် 

လယ်ဒပမ ၁၀၄ အကောင်ေး            သင့််          ည ့်  

ယာဒပမ / ဒတာငယ်ာဒပမ  အကောင်ေး            သင့််          ည ့်  

ဥယ ာဉ်ခခ ဒပမ  အကောင်ေး            သင့််          ည ့်  

  ိုင််း/ ျွန််းဒပမ  အကောင်ေး            သင့််          ည ့်  

ဓန ဒတာဒပမ - အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

စာ်း   ်ဒပမ - အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

ဒပမလ တ်ဒပမလပ် - အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

စိုစိုဒပေါင််း ၁၀၄  

ရင်ေးမမစ ် … (၁)   မ်အထောင်စ စောရင်ေးအကောကယ်ူမှု၊ (၂) ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး -  ယ်သမောေး  ပ်စ ၊  (၃)  ယ်ယော

အမမစ မ ခနိ်ု့ခ ွဲအရေးနှင့််စောရင်ေး င်ေးဦေးစ ေးဌောန၊ (၄) အက ေးရေွာ  ပ်စ   ပ်ခ ျုပ်အရေးမှ ေးရ  ေး။ 



 

 
 

မှတ်ခ က။် ။ အမမ  တအ်မမ ပ်ဆ  သည်မှော ယခငက်သ ေးစောေးခ ယူ  ပ်က  င် ောခွဲ့်ပပ ေး  အကကောင်ေး မ  ျုေးမ  ျုေးအကကောင့်် စ န်ို့  တ် 

ထောေးသည့်် သ ေးစောေးခ ယူ  ပ်က  င်သူမရှ အသောစ  ကပ်  ျုေးအရေး (သ  ို့) အမ ေးမမ အရေး  ပ်က  ငန်  င်သည့််အမမနငှ့်် န  ငင် အတောက် သ ေးသန်ို့ 

  ောထောေးသတ်မှတ်သည့်် အမမမ ောေးက  ဆ  သည်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က်။ ။တဇငရ်က ီး  ောတ င ်စ  ကပ်  ျုေးအရေးလိုပ်ငန်ီးက ို အ  ်ရ ောင်စိုအနည်ီးငယ်လိုပ်က ိုင် ကဖပ ီး  မခောေးဝငအ်င ရ 

လိုပ်ငန်ီး လိုပ်က ိုင်ရသောအ  ်ရ ောင်စို  ောီးရ ကောင်ီး ရတ ွံ့ရှ ပါသည်။  ရန စပေါီးက ိုသော စ ိုကပ်   ီးန ိုငရ်သော လယ်ရမ   ောီး မဖစ ်ကပေါ 

သည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတတ နငှ့််အပခာ်းသဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓာတ်သတတ နငှ့််အပခာ်းသဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်း 

အမ   ်းအစာ်း 

ဒ  ်းရ ာနှင့််အနီ်းပတ်ဝန််း 

  င်တ င်သဘာဝအတ ိုင််း 

ဒတ ွံ့ရှ န ိုင်မှု 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန)် 

အသ ို်းခ န ိုင်မှု 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သော 

အရေွးရန)် 

လ န်ခွဲ့်ဒသာ(၁၀)နှစ် 

အဒပခအဒန(မှန်ရောတစ်

ခ က  သောအရေွးရန)် 

သတတ နှင့်အ်ပခာ်းတ င််း   ်သယ ဇာ

တမ ာ်း (ဓာတဒ်င ွံ့၊ဒရန ၊ဒ  ာ ်မ  ် 

စသ ်။) 

မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်  ခက် 

 သ  ေးမမပျုန  င်ပါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

ဒ  ာ ်၊သွဲ၊ဒ  ာ ်စရစ်စသ ်မ ာ်း မ ောေး     သင့််   နည်ေး 

မရှ   

  ယ်  

ခက် သ  ေးမမပျုန  င်ပါ  

အ  ော့်  တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

သဘာဝအပင်မ   ်းစ တ်မ ာ်း 

(န  ်းစာ၊ဒဆ်းဘ ်ဝင်အပင်မ ာ်း)  

မ ောေး     သင့််   နည်ေး 

မရှ   

  ယ်  ခက် 

 သ  ေးမမပျုန  င်ပါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

သဘာဝတ ရစဆာန်မ   ်းစ တ်မ ာ်း 
မ ောေး     သင့််   နည်ေး 

မရှ   
 

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

ဒရ - ဒပမဒပေါ်ဒရ 

(အင််း၊အ ိုင၊် န်၊ဒခ ာင််း၊ပမစ၊်စ မ့််စမ််း) 

မ ောေး    သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်  ခက် 

 သ  ေးမမပျုန  င်ပါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

ဒရ - ဒပမဒအာ ်ဒရ 

(တ င််းတ မ်၊တ င််းန ်၊လ တ်ူ်းတ င််း) 

မ ောေး     သင့််  နည်ေး    

မရှ   

  ယ်  ခက် 

 သ  ေးမမပျုန  င်ပါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

သစ်ဒတာ - အပပူ ိုင််း သစ်ဒတာ 
မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်  ခက် 

 သ  ေးမမပျုန  င်ပါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

သစ်ဒတာ - ေီဒရဒတာမ ာ်း 
မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်  ခက် 

 သ  ေးမမပျုန  င်ပါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ   

ရင်ေးမမစ ်… ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊သစ်အတောဦေးစ ေးဌောန၊ အထ အထ   ပ်ခ ျုပ်အရေးဦေးစ ေးဌောန။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။တဇငရ်က ီး  ော၏  န ေးနာေးပတ်ဝန်ေးက င်တ င် သတတျုနှင့် ်မခောေးတ င်ေးထ က်ပစစည်ေးမ ောေးမရှ ပါ။ အက ောက ်

သွဲမ ောေး အနမဖင့်် အက ေးရေွာ၏  န ေးနာေးအက ေးရေွာတ င်    ယ်တကူရန  င်ပါသည်။ အမမအပေါ်အရနှင့်် အမမအ ောကအ်ရ ၏  ရင်ေး မမစ် 

မ ောေးသည်အက ေးရေွာ အနမဖင့် ်  သ  ေးခ န  င်မှုရှ ပါသည်။  င်ေး   ငအ်ခ ောင်ေးအမမောင်ေးမ ောေးက   အက ေးရေွာ န ေးတ င် သဘောဝ တ  င်ေး 

အတ ွေ့န  င်ပါသည်။ 

 

(ဃ) ဥစစာဓနအဆင့်အ်ဒပခအဒန 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအဆင့််အဒပခအဒန 



 

 
 

အဒ  ာင််းအရာ 

သတ်မှတစ် နှုန််း 

အဆင်ဒပပဒသာ 

အ မ်ဒ ာငစ်ို 

အလယ်အလတ်ရှ 

ဒသာအ မ်ဒ ာင်စို 

မဒပပလ ်ဒသာ 

အ မ်ဒ ာငစ်ို 

အလ န်မဒပပလ ်ဒသာအ မ်ဒ ာ

င်စို 

ဒပမယာပ ိုင်ဆ ိုင်မှု မ ာ်း အသင့််အတင့် ် န ််း    န်နည်ေး (သ  ို့) မရှ  

အ မ်အဒပခအဒန အလ န်ဒ ာင််း 
အသင့််အတင့်် 

ဒ ာင််း 
  ့် အလ န်  ့် 

 ိုန် ိုတ်လိုပ်မှုနှင့််

ဆ ိုင်ဒသာပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 
မ ာ်း အသင့််အတင့် ် န ််း မရှ  

အဓ  စီ်းပ ာ်းဒရ်းလို

ပ်ငန််း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) 

အလ န်ဒ ာင််း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) 

အသင့််အတင့် ်
စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) န ််း စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) အလ န်န ််း 

အ မ်ဒ ာငစ်ို ၅ ၃၄ ၉၉ ၃ 

ရင််းပမစ် … (၁) ဒ  ်းရ ာလ ို်း ျွတအ်စ ််းအဒဝ်းပပ လိုပ်ပခင််း။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။     ။ တဇငရ်က ီး  ောတ င ် ဥစစောဓနအဆင ်အရမခအရန  ော အဆငရ်မပရသောအ  ်ရ ောငစ်ိုနည်ီး ပေါီးဖပ ီး 

အလယ်အလတ်   ရသောအ  ်ရ ောင်စိုန င ် ဆင်ီး ွဲရသောအ  ်ရ ောငစ်ို  ောီးရနပေါသည်။ အလ န် ရမပလညရ်သောအ  ် ရ ောင်စို 

အနည်ီးငယ်   မခင်ီးရ ကောင  ်ဆင်ီး ရသောရက ီး  ောမဖစရ် ကောငီ်းတ ွံ့    ပေါသည်။ 

(င)    ခ ို ်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစာဖူလ ိုမှု 

ဇယာ်း (၇) ဒခ ်းငှာ်းပခင််းမရှ ဘွဲတစ်ဒနို့လျှငအ်န ််းဆ ို်းနစှ်နပ်စာ်းန ိုင်သ ့််အ မ်ဒ ာငစ်ိုမ ာ်း (ဥစစာဓနအဆင့် ် “၃” နှင့်် “၄” 

အ မ်ဒ ာငစ်ိုဒပေါင််း၏၃၀ရာခ ိုင်နှုန််းစ)ီ 

အခ  န် ာလ 
အ မ်ဒ ာငစ်ို 

အဒရအတ   ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒဆာင်

သ ့််အ မ်ဒ ာင်စိုအ

ဒရအတ   ်

ဒပဖရှင််းသ ့််န ််းဗ ြူဟာ(ဒပဖရှင််းန ််းတစ်ခိုစအီလ ို အ် မ်

ဒ ာင်စိုအဒရအတ  ်မ ာ်း  ိုဒဖာ်ပပရန)် 

၃လဒအာ ်ဝမ််း 

စာဖူလ ိုမှု 
၃၀  

အပခာ်းအစာဒပပာင််းလွဲစာ်း     = ၀ 

အစာဒလျှာ့်စာ်း                     = ၀ 

အဒ ာ အ်ပ ့်ယ ူ      = ၀ 

ဒခ ်းယ ူ                        = ၃၀ 

လိုပ်အာ်းခက   ယ ူ                =  

၃လနှင့််၆လ  ာ်းဝ

မ််းစာဖူလ ိုမှု 
  

အပခာ်းအစာဒပပာင််းလွဲစာ်း     = ၀ 

အစာဒလျှာ့်စာ်း                     = ၀ 

အဒ ာ အ်ပ ့်ယ ူ      = ၀ 

ဒခ ်းယ ူ                       =  ၀ 

လိုပ်အာ်းခက   ယ ူ                = ၀ 

၆လမှ၁၂လအ  ဝ

မ််းစာဖူလ ိုမှု 
  

အပခာ်းအစာဒပပာင််းလွဲစာ်း     = ၀ 

အစာဒလျှာ့်စာ်း                    = ၀ 

အဒ ာ အ်ပ ့်ယ ူ     = ၀ 

ဒခ ်းယ ူ                       = ၀ 

လိုပ်အာ်းခက   ယ ူ               = ၀ 



 

 
 

ရင််းပမစ်..ဥစစာဓနအဆင့် ်“၃” နှင့်် “၄” အ မ်ဒ ာင်စိုဒပေါင််း၏၃၀ရာခ ိုင်နှုန််းစအီာ်းစစတ်မ််းဒ ာ ယ်ူပခင််း။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ တဇငရ်က ီး  ောတ င ် ဝ ်ီးစောဖူလှံို ှုစစ်တ ်ီးအ  အခ ေးငှောေးမခင်ေးမရှ ဘွဲတစအ်နို့ ျှင်  နည်ေးဆ  ေး နှစ်နပ် 

စောေးန  င်သည့််  မ်အထောင်စ မ ောေးသည် သ  ေး အ ောက်ဝမ်ေးစောဖ ူ  မှု ရှ ပပ ေး စောေးဝတအ်နအရေး ဆင်အမပရန ်  တ က် အခ ေးယ ူ အမဖရှင်ေး 

အနရအကကောင်ေးအတ ွေ့ရှ ရပါသည။် 

 

(င-၂)   ူ ီဒစာင့်ဒ်ရှာ ်မှုအ ူ်းလ ိုအပ်ဒသာအိုပ်စိုမ ာ်း၏  ခ ို ်လ ယ်မှုအဒပခအဒန 

ဇယာ်း (၈)  ူ ီဒစာင့််ဒရှာ ်မှုအ ူ်းလ ိုအပ်ဒသာအိုပ်စိုမ ာ်း၏  ခ ို ်လ ယ်မှုအဒပခအဒန 

အဒ  ာင််းအရာ   ာ်း မ ဒပေါင််း 

မ သာ်းစိုဒစာင့််ဒရှာ ်မှုမရှ ဒသာသ ်က ီ်းရ ယအ် ို၆၄နစှ်နငှ့််အ   ် -   

မ သာ်းစို/ရပ်ရ ာ၏ဒစာင့််ဒရှာ ်မှုမရှ ဒသာမသန်စ မ််းသ ့်ပ်ိုဂ္  လ် -   

 အ မ်ဒ ာငစ်ိုအဒရအတ   ်

ဆင််းရွဲ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ ့််အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒဆာင်အ မ်ဒ ာင်စို  

ဆင််းရွဲ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ ့််မိုဆ ို်းဖ ို/ တစ်ခိုလပ်အ မ်ဒ ာင်စို  

အပခာ်းဒေသသ ိုို့  ာပမင့််စ ာသ ာ်းဒရာ ်ဒန  ိုင်လိုပ်  ိုငဒ်နသ ့််ဆင််းရွဲသ

 ့််အ မ်ဒ ာင်စို 
 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။  ။ တဇငရ်က ီး  ောသည ် ဆင်ီး ွဲရသောရက ီး  ောမဖစရ်သောလ်ည်ီး ကူည ရစောင ်ရ  ောက် ှု အ ူီး လ ိုအပ် 

ရသောအိုပ်စို  ောီး     ရ ကောင်ီးရတ ွံ့ ပေါသည်။ 

 

(င-၃)  ဒ  ်းရ ာ၏  ခ ို ်သ ်ဒရာ ်လ ယ်မှုအဒပခအဒန 

ဇယာ်း (၉) ဒ  ်းရ ာ၏  ခ ို သ် ်ဒရာ ်လ ယ်မှုအဒပခအဒနနှင့််ဒဘ်းအနတရာယ်ဒလ ာ့်ခ ဒရ်းအစီအမ မ ာ်း 

စဉ ် ထ ခ  က်  ယ်မှု မ  ျုေး စောေး 
ထ ခ  က်  ယ်မှု အမခ အန 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန်) 

စ မ်ေးအဆောင်န  င်မှု 

(  ခ ိုက် ှုအ  ော့်နည်ေးအရေးနှင့််   ကအ်  ောည အထ 

မဖစ်အစမည့်် စ  မ မ ောေး) 

 
သဘောဝအဘေး နတရောယ်မ ောေး န မ့် ်  တ ် မမင့် ် န မ့် ်  တ ် မမင့် ်

၁ မမစအ်ရကက ေးမှု 
 

     

၂  ျှပ်တမပတအ်ရကက ေးမခင်ေး       

၃ မ န်တ  င်ေးဒ အရ       

၄ ဆူနာမ        

၅ တ  င်ဖ န်ေးမ နတ်  င်ေး       

၆ အ ဆင်နာှအမောင်ေး       

၇ င  င ်       

၈  ပ ူ ှုင်ေး       

၉ စ  ကပ်  ျုေးအမမမ ောေးတ င်အရင ဝငအ်ရောက်မှု       

၁၀  အ ေး  ှုင်ေး       

၁၁ မ  ေးသ ေးအ က က မှု       



 

 
 

စဉ ် ထ ခ  က်  ယ်မှု မ  ျုေး စောေး 
ထ ခ  က်  ယ်မှု အမခ အန 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန်) 

စ မ်ေးအဆောင်န  င်မှု 

(  ခ ိုက် ှုအ  ော့်နည်ေးအရေးနှင့််   ကအ်  ောည အထ 

မဖစ်အစမည့်် စ  မ မ ောေး) 

၁၂ မ  ေးအခါင်မခင်ေး       

၁၃ အတောမ ေးအ ောင်မခင်ေး       

၁၄ မမစက်မ်ေးပါေးပပ ျုမခင်ေး       

၁၅ ကမ်ေးရ  ေးတန်ေးတ  ကစ်ောေးမှု       

၁၆ အမမပပ ျုမခင်ေး       

 
 ူအကကောင့်မ်ဖစတ်ွဲ့်အဘေး နတရောယ်မ ောေး န မ့် ်  တ ် မမင့် ် န မ့် ်  တ ် မမင့် ်

၁၇ စောေးနပ်ရ ကခောမဖူ   မှု       

၁၈ 
သဘောဝ ရင်ေး မမစရ်ေှာေးပါေးမှု 

(အမမ၊အရ) 
      

၁၉ အမမပပ ျုမခင်ေး၊အမမဆ   ောပ က်စ ေးမခင်ေး       

၂၀ သစ်အတောမပျုနေ်းတ ေးမခင်ေး       

၂၁ ငှက်ဖ ောေးအရောဂါ       

၂၂ တ ဘ အရောဂါ       

၂၃ က  ယ်ခ  ောေးက ဆင်ေးမှုအရောဂါ       

၂၄ ကပ်အရောဂါ       

၂၅ မပည်တ င်ေးပဋ ပကခ 
 

     

၂၆ တ ရစဆောန်ကူေးစကအ်ရောဂါက အရောက်မှု       

၂၇  ူက နက်ူေးမခင်ေး       

၂၈ 
အဝေး  အခါင်သ / မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ ်

အရေးခက်ခွဲမခင်ေးစသည ်

 
   

 
 

ရင်ေးမမစ ်… ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊ မ  ျုေးသမ ေး  ပ်စ ၊ ူငယ်  ပ်စ ။ 

မှတ်ခ က။် ။ ထ ခ  က်သက်အရောက်  ယ်မှုဆ  ရော၌ အက ေးရေွာတ င်စောေးနပ်ရ ကခောမဖူ   မခင်ေး၊ အရကက ေးမခင်ေး၊မ  ေးအခါင်မခင်ေး စသည့်် 

 အမခ အနမ ောေးမဖစအ်ပေါ်မခင်ေးရှ ပါက ယင်ေးမဖစစ်ဉ်မ ောေး တ က် အက ေးရေွာသူရွောသောေးမ ောေး ထ ခ  က်သက်အရောက်မှု ရှ န  င်ပါသ ောေး။ 

ထ ခ  က်မှုရှ ပါက အက ေးရေွာ၏မည်သ  ို့အသော   မ်အထောင်စ မ ောေးနှင့််   မ်အထောင်စ မည်မျှ ထ ခ  က်သက် အရောက်မှု ခ စောေးကကရပါသ ွဲ။ 

(ဥပမော။ ။   မ်အထောင်စ ၁၀၀တ င်၂၅  မ်အထောင်စ အ ောက ် − န မ့််  မ်အထောင်စ  ၁၀၀ တ င်၂၅မှ၅၀  မ်အထောင်စ  −  တ်၊ 

  မ်အထောင်စ ၁၀၀တ င်၅၀  မ်အထောင်စ  ထက ်− မမင့်)် 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ တဇင်ရက ီး  ောတ င် သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးပေါီး ှုရဘီးအနတ ောယ်  ောီးသည ် ရက ီး  ောအရပေါ်   ခ ိုက် 

သက်ရ ောက်န ိုင် ှုအနည်ီးငယ ်  ဖပ ီး န စ်စဉ ် မ  ေးရောသ ခ  နတ် င် မမစအ်ခ ောင်ေးအရ ျှ မခင်ေးစသည်မ ောေး ခ စောေးရ ှု   ပေါသည်။   ခ ိုက် 

သက်ရ ောက် ှု  ောီးအောီး ရဘီးအနတ ောယ်ရလ ော ခ ရ ီးန င  ် လ ိုကရ်လ ောည ရ  မဖစ်ရအောင ် အစ အ ှံ  ောီး စ  ှံန ိုင်သည  ် စ  ်ီးရဆောင် 

န ိုင် ှု  ော န မ့် ် အန ထောေးရှ ပါသည်။ 

 

(င-၄)    ခ ို ်သ ်ဒရာ ်မှုခ ရန ိုင်သ ့််သူမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀)   ခ ို ်သ ်ဒရာ ်မှုခ ရန ိုင်သ ့််သူမ ာ်း 



 

 
 

စ

ဉ် 
ထ ခ  က်  ယ်မှု မ  ျုေး စောေး 

ထ ခ  က်  ယ်မှု အမခ အန 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန်) 

စ မ်ေးအဆောင်န  င်မှု 

(  ခ ိုက် ှုအ  ော့်နည်ေးအရေးနှင့် ်  ကအ်  ောည 

အထ မဖစအ်စမည့်် စ  မ မ ောေး) 

 
သဘောဝအဘေး နတရောယ်မ ောေး န မ့် ်  တ ် မမင့် ် န မ့် ်  တ ် မမင့် ်

၁  ူငယ ်       

၂  မ  ျုေးသမ ေးဦေးအဆောင်သည့်ဆ်င်ေးရွဲသည့်် 

  မ်အထောင်စ  
      

၃ ဆင်ေးရွဲသောေးအတောင်သ ူ
 

     

၄ သဘောဝအဘေးဒဏဆ်  ေးရေွာေးစ ောက အရောက်

န  င်အသော  မ်အထောင်စ / ကူေးစက်အရောဂါ 

ထူအမပောအသောအဒသတ င်အနထ  င်သူ 
 

     

၅ ပင် ယ/်မမစက်မ်ေးအဘေးအနထ  င်သမူ ောေး       

၆ မအတောတ်ဆမှုမဖစ်န  ငအ်ခ မ ောေးအသောအန

ရောတ င်အနထ  င်သူမ ောေး 

      

၇ မပည်တ င်ေးအနရပ်စ နိ်ု့ခ ါအရ ွေ့အမပောင်ေးခ ရသူ

မ ောေး (IDP) 

      

၈ အမမန မ့််ပ  င်ေးအနထ  င်သူမ ောေး       

၉ ငါေးကန်ပ  င်ရငှ်မ ောေး       

၁၀  က်  ပ် က်စောေးမ ောေး၊က ပန်ေးမ ောေး       

၁၁  ူနည်ေးစ  ူမ  ျုေးမ ောေး       

၁၂ 
အဒသတ င်ေးပဋ ပကခဧရ ယောတ င်အနထ  င်

သူမ ောေး 

      

၁၃ နယ်စပ်အဒသတ ငအ်နထ  င်သမူ ောေး       

၁၄ အရ တ င်ေး  ပ်သောေးမ ောေး       

၁၅ 
 ှည့်် ည်သ ောေး ော၍အ ေးအရောင်ေးသူ

မ ောေး 

 
 

 
  

 

၁၆ အနရပ်မပန် အမခခ သူမ ောေး       

၁၇ အရ ွေ့အမပောင်ေး  ပ်သောေးမ ောေး       

၁၈ ကောေးအမောင်ေးပပ ေး သကအ်မ ေးသူမ ောေး       

ရင်ေးမမစ ်… ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ။ 

မှတ်ခ က။် ။အက ေးရေွာရှ  ူငယ်မ ောေး၊  မ  ျုေးသမ ေးဦေးအဆောင်အသော   မ်အထောင်စ မ ောေးစသညတ်  ို့သည် မည်သ  ို့အသော  အမခ အန 

မ ောေးတ င်   ယ်  ယ်ကူကူထ ခ  က်သက်အရောက်မှုရှ န  င်ပါသ ောေး။ ထ ခ  က်မှုရှ ပါကမည်မျှ ထ  ထ ခ  က်ကက ပါသနည်ေး။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။တဇငရ်က ီး  ောတ င ် သဘောဝရဘီးအနတ ောယ်  ောီး ကကှံ ရတ ွံ့လောပေါက လက်လိုပ်လက်စောီး  ောီး၊  မ  ျုေး 

သမ ေးဦေးအဆောင်သည့် ်   မ်အထောင်စ မ ောေး၊ ဆင်ေးရွဲအတောင်သမူ ောေးအိုပ်စိုသည ်   ခ ိုက်သကရ် ောက် ှု   မမင့််ဆ  ေး ခှံ န ိုငသ်ည  ် အိုပ်စို 

မဖစပ်ေါသည်။  

 

(၂)       ဒ  ်းရ ာ၏လ ်ရှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒရ်းအဒပခအဒန 



 

 
 

( ) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒရ်းအဖ ွဲွံ့အစ ််းမ ာ်းအဒပခအဒန 

( -၁) ဒ  ်းရ ာတ င််းရှ လူ ိုအဒပခပပ အဖ ွဲွံ့အစ ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၁) ဒ  ်းရ ာတ င််းရှ လူ ိုအဒပခပပ အဖ ွဲွံ့အစ ််းမ ာ်း 

စ

ဉ် 

 ဖ ွဲွေ့ စည်ေး

 မည ်

 မ  ျုေး စောေး 

(မှန်ရောတစ်

ခ က  သောအရေွး 

ရန)် 

 ဖ ွဲွေ့ဝငဦ်ေးအရ 
  ပ်ငန်ေးတောဝန ်

( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နငှ့်် ထကအ်ရေွး

န  င်သည်။) 

စ မ်ေးအဆောင်န  င်မှု(မှန်ရော 

တစ်ခ က  သောအရေွးရန)် က ောေး မ အပါင်ေး 

၁  ူငယ ်ဖ ွဲွေ့ ၁၂၃ ၁၅ ၁၀ ၂၅ 

ပညောအရေး အင အကကေး 

က န်ေးမောအရေး ဘောသောအရေး 

စ  ကပ်  ျုေးအမ ေးမမ အရေး 

သောအရေး/နာအရေး၊ ူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး 

   ခခ ျုအရေးနှင့်က်ောက ယအ်ရေး 

အကောင်ေး 

သင့်် 

ည ့် 

၂ 

ပန်ေးသဇင ်

အရ  ပ်ငန်ေး 

သမဝါယမ 

 သင်ေး 

၁၂၃ ၇၀ ၄၄ ၁၁၄ 

ပညောအရေးအင အကကေး 

က န်ေးမောအရေးဘောသောအရေး 

စ  ကပ်  ျုေးအမ ေးမမ အရေး 

သောအရေး/နာအရေး၊ ူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး 

   ခခ ျုအရေးနှင့်က်ောက ယအ်ရေး 

အကောင်ေး 

သင့်် 

ည ့် 

၃ 
အက ေးရေွာဖ  ွေ့ပဖ ျုေး 

အရေးအကော်မတ  
၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညောအရေးအင အကကေး 

က န်ေးမောအရေးဘောသောအရေး 

စ  ကပ်  ျုေးအမ ေးမမ အရေး 

သောအရေး/နာအရေး၊ ူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး 

   ခခ ျုအရေးနှင့်က်ောက ယအ်ရေး 

အကောင်ေး 

သင့်် 

ည ့် 

၄ 

ရက ီး  ော 

အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး 

အဖ ွဲွံ့ 

၁၂၃ ၁၄ - ၁၄ 

ပညောအရေးအင အကကေး 

က န်ေးမောအရေးဘောသောအရေး 

စ  ကပ်  ျုေးအမ ေးမမ အရေး 

သောအရေး/နာအရေး၊ ူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး 

   ခခ ျုအရေးနှင့်က်ောက ယအ်ရေး 

အကောင်ေး 

သင့်် 

ည ့် 

ရင်ေးမမစ ်… ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊ မ  ျုေးသမ ေး  ပ်စ ။ 

  ပ်စ  မ  ျုေး စောေး 

(၁) စ ေးပ ောေးအရေး အမခခ အသော  ပ်စ -  ယ်သမောေး ဖ ွဲွေ့၊အင စ အင အခ ေး ဖ ွဲွေ့စသည့််။ 

(၂)  ူမှုအရေး ဖ ွဲွေ့ - ဥပမော -  မ  ျုေးသမ ေး ဖ ွဲွေ့၊ ူငယ် ဖ ွဲွေ့၊က  ယထူ်က  ယ်ထ ဖ ွဲွေ့။ 

(၃) ဘောသောအရေးနှင့်ယ်ဉအ်က ေးမှု ဖ ွဲွေ့။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ ရက ီး  ောတ င ်ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ ဘောသောရ ီးန င  ်သောရ ီး/နောရ ီးက စစ အဝဝက ို ရက ီး  ောတ င်ီး    

အဖ ွဲွံ့အစည်ီး/ရကော် တ  အသ ီးသ ီးတ ိုို့   ကဏ္ဍအလ ိုကဦ်ီးရဆောင်၍ လ ်ီးည န်ရဆောင်  က် ကပေါသည်။ သ ိုို့ရသော ် ရက ီး  ောတ င်ီး    

အဖ ွဲွံ့  ောီးသည ်တစ်ဖ ွဲွံ့န င တ်စဖ် ွဲွံ့ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က်မှု  သင့်် တင့်အ်ကောင်ေးမ န်အသော အမခ အနတ ငရ်ှ ပါသည်။ 

 

( -၂) ဒ  ်းရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒရ်းဒဆာင်ရ  ဒ်နဒသာပပင်ပအဖ ွဲွံ့အစ ််းမ ာ်း 



 

 
 

ဇယာ်း (၁၂) ဒ  ်းရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒရ်းဒဆာင်ရ  ်ဒနဒသာပပင်ပအဖ ွဲွံ့အစ ််းမ ာ်း 

စဉ်  မည ်
 ဖ ွဲွေ့ စည်ေး မ  ျုေး စောေး(မှန်ရောတစ်

ခ က  သောအရေွးရန)် 

 ဖ ွဲွေ့ စည်ေး၏  ပ်ငန်ေးတောဝန်မ ောေးနှင့်် စ  စဉ်

( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နငှ့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည)် 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောအရေးအင အကကေး 

က န်ေးမောအရေးဘောသောအရေး 

စ  ကပ်  ျုေးအမ ေးမမ အရေး 

သောအရေး/နာအရေး၊ ူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး 

၂ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညောအရေးအင အကကေး 

က န်ေးမောအရေးဘောသောအရေး 

စ  ကပ်  ျုေးအမ ေးမမ အရေး 

သောအရေး/နာအရေး၊ ူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး 

ရင်ေးမမစ ်… ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ။ 

မှတ်ခ က။် 

(၁)  ဘောသောအရေးနှင့််ပတ်သကအ်သော ဖ ွဲွေ့ စည်ေး (မပည်တ င်ေး/ မပည်ပ) (ဥပမော −ဓမမစကူေး ်အဖောင်အဒေးရငှ်ေး၊ Christian Aid 

Missions စသည)်  

(၂)   စ  ေးရမဟ တအ်သော ဖ ွဲွေ့ စည်ေး (မပညတ် င်ေး/မပည်ပ) (ဥပမော − Care International, Save the Children, Gret, Pact 

Myanmar စသည်) 

(၃)   ရပ်ဘက် ူမှု ဖ ွဲွေ့ စည်ေး  

(၄)  န  င်င  မ ောေး၏ရနပ်  အင မဖင့််အဆောင်ရွကအ်သောဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး ဖ ွဲွေ့ စည်ေးမ ောေး (ဥပမော-က  သမဂဂ ဖ ွဲွေ့၊ကမ္ော့်ဘဏ်၊  ောရဖှ  ွေ့ပဖ ျုေး 

အရေးဘဏ်) 

(၅)  န  င်င တစ်ခ ၏ရနပ်  အင မဖင့််ဖ ွဲွေ့စည်ေးထောေးအသောဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး ဖ ွဲွေ့ စည်ေးမ ောေး (ဥပမော GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟ တ ဖ ွဲွေ့ (မပည်တ င်ေး/ မပည်ပ) 

(၇)  ပ ဂဂ  က ဖ ွဲွေ့ စည်ေးမ ောေး၊န  ငင် အတော်မှအဒသ က  ျုေး၊မပည်သူူ့ က  ျုေးက  ထ အရောကစ် ောထမ်ေးအဆောင်န  င်အစရန်    ို့ငေှာဥပအဒ၊ 

နည်ေးဥပအဒ၊ မ်ေးည နခ် က်မ ောေးမဖင့််မပဌောန်ေးကောဖ ွဲွေ့စည်ေးအပေးထောေးအနအသော ဖ ွဲွေ့ စည်ေး၊ သင်ေး ဖ ွဲွေ့မ ောေး (ဥပမော - သမ 

ဝါယမဦေးစ ေးဌောန၏ သမဝါယမ သင်ေး၊ အက ေး ကအ်ဒသဖ  ွေ့ပဖ ျုေးတ  ေးတကအ်ရေးဦေးစ ေးဌောန၏မမစ မ်ေးအရောင်စသည်) တ  ို့က   

ဤဇယောေးတ င် ထည့််သ င်ေးအဖော်မပမခင်ေးမမပျုပါရန်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။တဇငအ်က ေးရေွာတ င် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတကရ်စ နအ်တ က ်မပင်ပအဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး     ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့  

ပေါသည်။ 

 

(ခ) စီ်းပ ာ်းဒရ်းနှင့်် အသ ်ဒမ ်းမှု အဒပခအဒန  

(ခ-၁) သီ်းနှ  ိုတ်လိုပ်ဒရ်း 

(၁) စ ို ပ်   ်းဒပမပ ိုင်ဆ ိုင်မှုအရ ယအ်စာ်း (ဒပမပ ိုင်ဆ ိုင်သ ့််အ မ်ဒ ာင်စိုမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၁၃) စ ု ပ်   ်းည  ပ ုင ် ုင် ှု 

စဉ် အမမပ  င်ဆ  င်မှု ရွယ် စောေး 
  မ်အထောင်စ  

အရ တ က ်

 မ  ျုေးသမ ေးဦေးအဆောင်

သည့််  မ်အထောင်စ  

 အရ တ က ်

ဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး မမင်သတ်မတှ်ခ က် 

၁ အမမယောမွဲ့် ၁၃၀ ၅ အမမမွဲ့်ယောမွဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကအ ောက ် ၁  ဆင်ေးရွဲသောေးအတောင်သ ူ



 

 
 

စဉ် အမမပ  င်ဆ  င်မှု ရွယ် စောေး 
  မ်အထောင်စ  

အရ တ က ်

 မ  ျုေးသမ ေးဦေးအဆောင်

သည့််  မ်အထောင်စ  

 အရ တ က ်

ဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး မမင်သတ်မတှ်ခ က် 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကကောေး ၂  အတောင်သငူယ ်

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကကကောေး ၆  အတောင်သ ူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧက ထက ် ၂  အတောင်သကူက ေး 

အက ေးရေွာရှ   မ်အထောင်စ စ စ အပါင်ေး ၁၄၁   

ရင်ေးမမစ ်… (၁)   မ်အထောင်စ စောရင်ေးအကောက်ယူမှု၊ (၂) အက ေးရေွာ  ပ်စ   ပ်ခ ျုပ်အရေးမှ ေးရ  ေး။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ရက ီး  ောတ င ် စ  ကပ်  ျုေးအရေးနငှ့််အရလိုပ်ငန်ီးက ို  ဓ ကအသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးမပ  ကပါသည်။ စ  ကပ်  ျုေး 

အမမမရှ သည့််  မ  ျုေးသမ ေးဦေးအဆောငအ်သော   မ်အထောင်စ မေှာ  နည်ေးငယ်ရှ ပါသည်။ ရ တ်သ ေးကော ပပ ေးဆ  ေးပါက အရ  ပ်ငန်ေး 

က   ည်ေး တစ်ပ  င် တစန်  င်  ပ်ငန်ေး မဖစ်   ပ်က  ငအ်ဆောငရ်ကွ်ကကပါသည်။ 

 

(၂)   အစ ို်းရနှင့််ပိုဂ္လ  ဒရအရင််းအပမစ်မ ာ်းမှဒရသ င််းန ိုင်သ ့််ဧရ ယာ 

ဇယာ်း (၁၄) ဒ  ်းရ ာ၏ဒရအရင််းအပမစ်နငှ့််ဒရသ င််းဧရ ယာ 

စဉ်  ရင်ေး မမစ ်
အရအသောက ်

(ဧက) 

အရရရှ န  င်မှု 

တစ်နှစပ်တ်   ေး/ 

ရောသ     က(်မှန်ရော 

တစ်ခ က  သောအရေွးရန)် 

   အ ောက်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သော 

အရေွးရန)် 

  န်ခွဲ့်အသော(၁၀)နှစ်က အမခ

 အန(မှန်ရောတစ်ခ က  သော

အရေွးရန)် 

၁ ဆည် - 

တစ်နှစပ်တ်   ေးရောသ 

    က် 

မအမဖဆ  ပါ 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 
အ  ော့်တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

၂ အရ  ွဲဆည ်
- 

 

တစ်နှစပ်တ်   ေးရောသ 

    က် 

မအမဖဆ  ပါ 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 
အ  ော့်တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

၃ 
မမစအ်ရတင ်

စ မ က နေ်း 
- 

တစ်နှစပ်တ်   ေးရောသ 

    က် 

မအမဖဆ  ပါ 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 
အ  ော့်တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

၄ အရသ င်ေးအမမောင်ေး ၁၀၄ 

တစ်နှစပ်တ်   ေးရောသ 

    က် 

မအမဖဆ  ပါ 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 
အ  ော့်တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

၅  ဝ စ တ င်ေး - 

တစ်နှစပ်တ်   ေးရောသ 

    က် 

မအမဖဆ  ပါ 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 
အ  ော့်တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

၆ 
 က်ငငအ်ရ 

တ င်ေး 
- 

တစ်နှစပ်တ်   ေးရောသ 

    က် 

မအမဖဆ  ပါ 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 
အ  ော့်တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

၇ စ မ့််စမ်ေးအရ - တစ်နှစပ်တ်   ေးရောသ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ အ  ော့်တ  ေး 



 

 
 

စဉ်  ရင်ေး မမစ ်
အရအသောက ်

(ဧက) 

အရရရှ န  င်မှု 

တစ်နှစပ်တ်   ေး/ 

ရောသ     က(်မှန်ရော 

တစ်ခ က  သောအရေွးရန)် 

   အ ောက်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သော 

အရေွးရန)် 

  န်ခွဲ့်အသော(၁၀)နှစ်က အမခ

 အန(မှန်ရောတစ်ခ က  သော

အရေွးရန)် 

    က် 

မအမဖဆ  ပါ 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

၈ အခ ောင်ေးအရ  

တစ်နှစပ်တ်   ေး 

ရောသ     က် 

မအမဖဆ  ပါ 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 
အ  ော့်တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ွဲမရှ  

ရင်ေးမမစ ်… (၁) ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး -  ယ်သမောေး  ပ်စ ၊ (၂) ဆည်အမမောင်ေးဦေးစ ေးဌောန၊စ  ကပ်  ျုေးအရေးဦေးစ ေးဌောန။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ တဇငရ်က ီး  ောတ င ်  ရ အ င်ီးအမ စအ်  တစ်န စ်ပတ်လှံိုီး လှံိုရလောကစ် ောအသှံိုီးမပ  ကပေါသည်။ 

လ န်ခွဲ ရသော(၁၀)န စ်အရမခအရနအ ရမပောင်ီးလွဲ ှု    ရ ကောင်ီးရတ ွံ့ ပေါသည်။ 

 

(၃)    အဓ  သီ်းနှ မ ာ်းနှင့််အ   ်နှုန််း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓ  သီ်းနှ မ ာ်းနှင့််အ   ်နှုန််း 

သီ်းနှ  

စိုစို 

ဒပေါင််း 

စ ို  ်

 ဧ  

တစ်ဧ အ   ်နှုန််း 

သီ်းနှ  

စ ို ပ်   ်း 

သ ့်် 

 ာလ 

သ င််းအာ်းစိုလ ို 

အပခ်  ် 

(မှန်ရောတစ်ခ က  

သောအရေွးရန)် 

အပမတ ်

ရရှ န ိုင်မှု(မှန်ရော 

တစ်ခ က  သော 

အရေွးရန)် 

  ခ ို ်လ ယ်မှု 

(မှန်ရောတစ်ခ က  

သောအရေွးရန)် 

ယ ူ

နစ ်

အန ််း 

ဆ ို်း 

အမ ာ်း 

ဆ ို်း 

ပျှမ််း 

မျှ 
မှ    

  

 

စပေါ်း ၁၀၄ တင််း ၉၀ ၁၁၀ ၁၀၀ ၁၂ ၃ 
ပမင့််လတ် 

န မ့်် 

ပမင့််လတ် 

န မ့်် 

ပမင့််လတ် 

န မ့်် 

        
ပမင့််လတ် 

န မ့်် 

ပမင့််လတ် 

န မ့်် 

ပမင့််လတ် 

န မ့်် 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ တဇင်ရက ီး  ောတ င ် ရန စပေါီးစ ိုကဧ်က ၁၀၄ ဧက    ပေါသည်။ (၁)ဧကလျှင် အနည်ီးဆှံိုီး (၉၀)တင်ီး၊ 

အ  ောီးဆှံိုီး(၁၁၀)တင်ီး ပ  ်ီး ျှအောီးမဖင  ် (၁၀၀)တင်ီး   ပေါသည်။ စပေါီးက ို ေ ဇင်ဘောလ    တ်လအ   စ ိုကပ်   ီး  ကပေါသည်။ရ နက် 

က င်ီးမဖစသ်ည အ်တ က ်ရန စပေါီးစ ိုကပ်   ီးမခင်ီးသော ရဆောင်  က ်ကပေါသည်။ 

 

(၄)   လယယ်ာသ ို်းစ  ် ရ ယာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ဒ  ်းရ ာ၏စ ို ပ်   ်းဒရ်းသ ို်း  ရ ယာမ ာ်းပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 

စက် မ  ျုေး စောေး တစဦ်ေးခ င်ေး ပ  င ် ရေွာပ  င ်  ဖ ွဲွေ့ပ  င ်
ငှောေးရမ်ေး  ပ်က  ငအ်နအသော

အတောင်သ ူ အရ တ က ်

ထ န်စက် - - - - 

 က်တ န်ေးထ န်စက် ၇ - - ၄ 

 အစ့်ခ က ရ ယော ၁ - - - 



 

 
 

စက် မ  ျုေး စောေး တစဦ်ေးခ င်ေး ပ  င ် ရေွာပ  င ်  ဖ ွဲွေ့ပ  င ်
ငှောေးရမ်ေး  ပ်က  ငအ်နအသော

အတောင်သ ူ အရ တ က ်

ရ တ်သ မ်ေးအ ခ အ ှို့စက ် - - - ၁၁ 

ရ တ်သ မ်ေးစက ် - - -  

အ ခ အ ှို့စက ်  - - - 

အရစ ပ်စက ် ၁၅ - -  

အမခနင်ေးအရတင်စက ်  - - - 

မမက်ရ တ်စက ် ၁ - - - 

ရင်ေးမမစ…် (၁)   မ်အထောငစ် စောရင်ေးအကောက်ယူမှု၊ (၂) ဦေးတည ် ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး -  ယ်သမောေး  ပ်စ ။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ တဇင်ရက ီး  ောတ င ်စ ိုကပ်   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးလိုပ်က ိုင်သ ူ ောီးရှ အသော် ည်ေး  စ ိုကပ်   ီးရ ီးသှံိုီး ရခတ်  စက် 

က   ယော  ောီးမရှ ပါ။  ယ်ယောသ  ေးစက်က ရ ယောပ  င်ဆ  ငအ်သော  မ်အထောင်စ  နည်ေးငယ်ရှ ပပ ေး က န်  မ်အထောင် စ မ ောေးမှော ငှောေးရမ်ေး 

သ  ေးစ ွဲကကရပါသည်။  က်ရှ တ င ် ဓါတ်ဆ အ ေးမ ောေး မမြှင့်တ်က်မှုမ ောေးအကကောင့် ် ထ န်ယက်စရ တ်မ ောေး မမင့််မောေး ော၍ စက်မှု ယယ်ော 

ဦေးစ ေးဌောနမှ တင့််တင့်အ်သော အ ေးနှုန်ေးမ ောေးမဖင့်် ငှောေးရမ်ေးထ နယ်က်န  င်ပါက အက ေးရေွာ   မ်အထောင်စ မ ောေး  ဆငအ်မပန  င်ပါ သည်။ 

 

(၅)    သီ်းနှ အ   ်နှုန််းတ ို်းဒစရန်အတ  ်အခ င့်အ်လမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သီ်းနှ အ   ်နှုန််းတ ို်းဒစရန်အတ  ်အခ င့််အလမ််းမ ာ်း 

အခ င့််အလမ််း 

ဒဖာ်ပပခ  ်/ရှင််းလင််းခ  ် 

(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန။်ဇယောေး၁၇နငှ့််၁၈က  ခ  တ်ဆကစ်စ်အဆေးပပ ေး 

မှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက “မအမဖဆ  ပါ” 

ဟူအသော က ကက်  အရေွးရန။်) 

သဘောဝအရအမမရောသ ဥတ  အန ထောေး အလ န်ဒ ာင််းဒ ာင််း သင့််တင့််မျှတ မဒပဖဆ ိုပေါ 

 ယ်ယောအမမ သ  ေးခ န  င်မှု အလ န်ဒ ာင််းဒ ာင််း သင့််တင့််မျှတ မဒပဖဆ ိုပေါ 

စ  ကပ်  ျုေးအရ ရင်ေး မမစ ် ဒပေါမ ာ်း အသင့််အတင့််ရှ  မဒပဖဆ ိုပေါ 

အခ ေးအင နှင့်အ်င အကကေးဝနအ်ဆောင်မှု အလ ယတ် ူရသ ်ရသ ်မဒပဖဆ ိုပေါ 

သ ေးနှ မ  ျုေးအစ့်ရရှ န  င်မှု 
မ   ်းဒ ာင််းမ   ်းသနို့်မ ာ်း  ိုလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူန ိုင်သ ် 

သီ်းနှ မ   ်းဒစ့်မ ာ်းဝယ်ယူရရှ န ိုငသ် ် မဒပဖဆ ိုပေါ 

သဘောဝအမမအဆ ေး / အ ော်ဂွဲနစအ်မမကသဇော 

နှင့်် မခောေးအ ော်ဂွဲနစ်သ င်ေး ောေးစ မ ောေး 
လ ယ် ူစ ာဝယယ်/ူရန ိုင်သ ် ဝယယ်ူရန ိုင်သ ် မဒပဖဆ ိုပေါ 

ဓောတ ပ  ေးသတ်အဆေး၊ဓောတအ်မမကသဇောနှင့်် 

 မခောေးဓောတ အေဒသ င်ေး ောေးစ မ ောေး 
လ ယ် ူစ ာဝယယ်/ူရန ိုင်သ ် ဝယယ်ူရန ိုင်သ ် မဒပဖဆ ိုပေါ 

  ပ်သောေးရရှ န  င်မှု အလ ယတ် ူရန ိုင်သ ်ရန ိုင်သ ်မဒပဖဆ ိုပေါ 

နည်ေးပညော၊  ပ်ခ ျုပ်အရေးပ  င်ေးဆ  င်ရော 

ဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေး 
အလ ယတ် ူရန ိုင်သ ် ရန ိုင်သ ် မဒပဖဆ ိုပေါ 

သ ေးနှ အစ ေးက က်နငှ့််က န်သ ယ်မှု 
သီ်းနှ မ ာ်း  ိုလ ယ် စူ ာနငှ့််ဒစ ်းနှုန််းမှန် န်စ ာပဖင့််ဒရာင််းခ န ိုင်သ ် 

သီ်းနှ မ ာ်း  ိုဒရာင််းခ န ိုင်သ ် မဒပဖဆ ိုပေါ 

ရောသ ဥတ  အမခ အနအမပောင်ေး ွဲမှု 

( ပခူ  န်၊ မ  ေးအရခ  န)် 
  ခ ို ်သ ်      ထ ြေ ု ်ပါ          မဒပဖဆ ိုပေါ 



 

 
 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ (၂) သ ်ဆ ိုင်ရာဖမ  ွံ့နယ်အစ ို်းရဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ တဇငရ်က ီး  ောတ င် စ  ကပ်  ျုေးသ ီးန ှံမ ောေး  ထ က်နှုန်ေးတ  ေးအစရန ်တ က် သ င်ေး ောေးစ မ ောေး ဝယ်ယူမခင်ေး၊ 

သ ေးနှ မ  ျုေးအစ့်မ ောေး ရရှ န  င်ပါသည်။ ရောသ ဥတ အမပောင်ေး ွဲမှုမ ောေးအကကောင့်် ည်ေး သ နှ  ထ က်နှုန်ေး ထ ခ  က်မှုရှ ပါသည်။ စ  ကပ်  ျုေးအရက   

   အ ောကစ် ောရရှ န  င်အသော် ည်ေး စ  ကပ်  ျုေးမှုနည်ေးပညော    ပ် ျှက်ရှ ပါသည်။  

 

ဇယာ်း (၁၈) သီ်းနှ  ိုတ်လိုပ်မှုအတ  ်ပပဿန နှင့််အခ အ်ခွဲမ ာ်း 

ပပဿန နှင့််အခ ်အခွဲမ ာ်း 

ဒဖာ်ပပခ  ်/ရှင််းလင််းခ  ် 

( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နငှ့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည်။ဇယောေး၁၇နှင့်၁်၈က  ခ  တ်ဆက်စစ်

အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက 

“မအမဖဆ  ပါ” ဟူအသော က ကက်  အရွေးရန။်) 

သဘောဝအရအမမရောသ ဥတ  အန ထောေး အမမဆ ကသဇောမအကောင်ေး ရောသ ဥတ မမှန်မအမဖဆ  ပါ 

 ယ်ယောအမမ သ  ေးခ န  င်မှု 

 ယ်ယောအမမတ  ေးခ ွဲွေ့န  င်မှုမရှ ပါ  ယယ်ောအမမဆ  ေးရ ှုေးမှုမ ောေးသည် 

 ယ်ယောအမမဆ  ေးရ ှုေးမှု သင့် ်တင့််ရှ သည် 

ပ ပ်အမမမ ောေးရှ သည် 

ပ ပ်အမမ သင့် ်တင့််ရှ သည်မအမဖဆ  ပါ 

စ  ကပ်  ျုေးအရ ရင်ေး မမစ ်    ယတ်ကူမရန  င်   ေးဝမရ မအမဖဆ  ပါ 

အခ ေးအင နှင့်အ်င အကကေးဝနအ်ဆောင်မှု    ယတ်ကူမရန  င်   ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

သ ေးနှ မ  ျုေးအစ့်ရရှ န  င်မှု    ယတ်ကူမရန  င်   ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

သဘောဝအမမအဆ ေး / အ ော်ဂွဲနစအ်မမကသဇောနှင့်် 

 မခောေးအ ောဂ်ွဲနစ်သ င်ေး ောေးစ မ ောေး 
   ယတ်ကူမရန  င်   ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

ဓောတ ပ  ေးသတ်အဆေး၊ဓောတအ်မမကသဇောနှင့်် မခောေး 

ဓောတ အေဒသ င်ေး ောေးစ မ ောေး 
   ယတ်ကူမရန  င်   ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

  ပ်သောေးရရှ န  င်မှု    ယတ်ကူမရန  င်   ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

နည်ေးပညော၊  ပ်ခ ျုပ်အရေးပ  င်ေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆော

င်မှုမ ောေး 
   ယတ်ကူမရန  င်   ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

သ ေးနှ အစ ေးက က်နငှ့််က န်သ ယ်မှု 
သ ေးနှ မ ောေးက    ယက်ူစ ောနှင့်အ်စ ေးနှုန်ေးမှန်ကန်စ ောမဖင့််မအရောင်ေးခ န  င်ပါ 

သ ေးနှ မ ောေးက  အရောင်ေးခ ရနအ်စ ေးက ကမ်ရှ ပါမအမဖဆ  ပါ 

ဖ က်ပ  ေးနှင့််အရောဂါက အရောက်မှု ဆ  ေးရေွာေးစ ောက  သင့် ်တင့်က်   နည်ေးငယ်မအမဖဆ  ပါ 

ရောသ ဥတ ဒဏ်ခ န  ငသ်ည့််သ ေးနှ မ ောေးနှင့် ်

ပတ်သက် အသောသတင်ေး ခ က်  က ်

 က် ှမ်ေးမ မှု 

   ယတ်ကူမရန  င်    ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

ရောသ     ကရ်ောသ ဥတ ခနို့်မှန်ေးခ က်မ ောေးနှင့််

သ ေးနှ စ မ ခနို့်ခ ွဲမှုဆ  င်ရော ကက ဉောဏ်မ ောေး က်

 ှမ်ေးမ မှု 

   ယတ်ကူမရန  င်    ေးဝမရမအမဖဆ  ပါ 

ရင််းပမစ် (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ (၂) သ ်ဆ ိုင်ရာဖမ  ွံ့နယအ်စ ို်းရဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ဥတ  ရက ီး  ောသည ် စ  ကပ်  ျုေးအရေးနှင့််ပတ်သက်၍ မပဿနာနှင့််  ခက် ခွဲမှော စ  ကပ်  ျုေးအရ  ရင်ေး 

 မမစ ်  ယ်တကူမရရှ မခင်ေးအကကောင့််  ယယ်ောအမမမ ောေး တစ်နှစပ်တ်   ေး စ  ကပ်  ျုေးန  င်မခင်ေးမရှ ဘွဲ မ  ေးရောသ တ င်သော စ  ကပ်  ျုေး 



 

 
 

န  င်မခင်ေးမဖစအ်ကကောေး အတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 

 

(ခ-၂)   ဒမ ်းပမြူဒရ်းလိုပ်ငန််း 

(၁)   ဒမ ်းပမြူဒရ်းနှင့််ငေါ်းလိုပ်ငန််းဒဆာင်ရ  ်မှုအဒပခအဒန 

ဇယာ်း (၁၉) ဒမ ်းပမြူဒရ်းနှင့််ငေါ်းလိုပ်ငန််းဒဆာင်ရ  ်မှုအဒပခအဒန 

ဒမ ်းပမြူဒရ်းနှင့််ငေါ်းလိုပ်ငန််း 
ဒမ ်းပမြူဒရ်းနှင့််ငေါ်းလိုပ်ငန််းလိုပ်  ိုင်ဒနဒသာ

အ မ်ဒ ာငစ်ို 
ဒ ာငဒ်ရ 

ဒမ ်းပမြူဒရ်း 

န  ်း - - 

န ိုို့စာ်းန  ်း - - 

 ျွွဲ - - 

ပမင််း - - 

မမည်ေး - - 

 ောေး - - 

ဆ တ ် - - 

သ  ေး - - 

ဝက ် - - 

ကကက ် ၁၇ ၂၅၀ 

ဘွဲ ၃ ၄၅ 

န ာေးအနာက ် - - 

ငေါ်းလိုပ်ငန််း 

ငါေးကန် ၇ ၁၉၃၀၀၀ 

ပ ဇ န်ကန ် - - 

ဂဏန်ေးအမ ေးမမ အရေး  ပ်ငန်ေး - - 

အရခ  ျုငါေးဖမ်ေး  ပ်ငန်ေး - - 

ကမ်ေး  န်ငါေးဖမ်ေး  ပ်ငန်ေး - - 

ရင််းပမစ်… (၁) အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တဇငရ်က ီး  ောသညအ်မ ေးမမ အရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးမဖင့်် စ ေးပ ောေးမဖစ်  ပ်က  ငအ်ဆောင်ရကွ်သည့််   မ်အထောင်စ  

 အရ တ ကန်ည်ေးပါေးပပ ေး တစ်ပ  င်တစန်  င်  ပ်ငန်ေး၊ မ ရ  ေးဖ ော  ပ်ငန်ေးမ ောေးက  သော  ဓ ကထောေး   ပ်က  င်ကကပါသည်။ 

 

ဇယာ်း (၂၀) ဒမ ်းပမြူဒရ်းနှင့််သာ်းငေါ်း ိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရန်အတ  အ်ခ င့််အလမ််းမ ာ်း 

အခ င့််အလမ််း 

ဒဖာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  (်မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန။် 

ဇယောေး၂၀နှင့််၂၁က  ခ  တ်ဆကစ်စ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။ 

အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက “မအမဖဆ  ပါ”  

ဟူအသော က ကက်  အရေွးရန။်) 

ဒမ ်းပမြူဒရ်း 

စောေးက ကအ်မမ အပါမ ောေး သင့်် တင့်် မအမဖဆ  ပါ 



 

 
 

အခ င့််အလမ််း 

ဒဖာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  (်မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန။် 

ဇယောေး၂၀နှင့််၂၁က  ခ  တ်ဆကစ်စ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။ 

အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက “မအမဖဆ  ပါ”  

ဟူအသော က ကက်  အရေွးရန။်) 

အရရရှ မှု      အ ောက်ရန  င် သင့်် တင့််ရန  င်မအမဖဆ  ပါ 

မ  ျုေးတ ရစဆောန် က် ှမ်ေးမ မှု 
မ  ျုေးအကောင်ေးတ ရစဆောန်မ ောေး  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူရန  င်မ  ျုေးအကောင်ေးတ ရစဆောန်မ ောေး သင့်် တင့််ဝ

ယယ်ူရန  င်မအမဖဆ  ပါ 

အခ ေးအင  အခ ေးအင   ယ်ကူစ ောရန  င်အခ ေးအင  သင့်် တင့််ရန  င်မအမဖဆ  ပါ 

သ င်ေး ောေးစ   

(အမ ေးမမ အရေး စော၊ အဆေးစသည်) 

 အစ ေးက က ်

သ င်ေး ောေးစ မ ောေး  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူန  င်သည် 

သ င်ေး ောေးစ မ ောေးဝယယ်ူန  င်သည် မအမဖဆ  ပါ 

ဝနအ်ဆောင်မှုနငှ့််နည်ေးပညော 

ပ ့်ပ  ေးမှု 

နည်ေးပညောနငှ့််  ပခ် ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေး   ယတ်က ူ

ရန  င်သည်။ 

နည်ေးပညောနငှ့််  ပခ် ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေးရန  င်သည်။ 

မအမဖဆ  ပါ 

ထ တ်က နအ်ရောင်ေးဝယ်မှု 
ထ တ်က နမ် ောေးက    ယ်ကူစ ောနငှ့််အစ ေးနှုန်ေးမှန်ကန်စ ောမဖင့်အ်ရောငေ်းခ န  င်သည် 

ထ တ်က နမ် ောေးက  အရောင်ေးခ န  ငသ်ည်မအမဖဆ  ပါ 

  မ်ခခ ဝင်ေး တ င်ေးအမမအနရော   

အ ောက်မှု 
     အ ောက်ရှ သည် သင့်် တင့််ရှ သည် မအမဖဆ  ပါ 

ငါေး  ပ်ငန်ေး 

ငါေး/ပ ဇ န်အမ ေးမမ ရနအ်ရအမမ 

 အန ထောေး 
   န်အကောင်ေးအကောင်ေးသင့််တင့််မျှတ မအမဖဆ  ပါ 

ငါေး/ပ ဇ န်သောေးအပါက ်

 က် ှမ်ေးမ မှု 

   သအ ောက်  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူရရှ န  င်သည် ဝယယ်ူရန  င်သည် 

မအမဖဆ  ပါ 

အခ ေးအင  
   သအ ောက်  ယ်ကူစ ောအခ ေးအင ရရှ န  င်သည်အခ ေးအင ရန  ငသ်ည် 

မအမဖဆ  ပါ 

သ င်ေး ောေးစ  က် ှမ်ေးမ မှု 
သ င်ေး ောေးစ မ ောေး  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူန  င်သည် 

သ င်ေး ောေးစ မ ောေးဝယယ်ူန  င်သည် မအမဖဆ  ပါ 

နည်ေးပညော ကူ ည နှင့််နည်ေး

 မ်ေးမ ောေး 

နည်ေးပညောနငှ့််  ပခ် ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေး   ယ ်

တကူရန  င်သည်။ 

နည်ေးပညောနငှ့််  ပခ် ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေးရန  င်သည်။ 

မအမဖဆ  ပါ 

ထ တ်က နအ်ရောင်ေးဝယ်မှု 

ထ တ်က နမ် ောေးက    ယ်ကူစ ောနငှ့််အစ ေးနှုန်ေးမှန်ကန်စ ောမဖင့် ်

အရောင်ေးခ န  င်သည် 

ထ တ်က နမ် ောေးက  အရောင်ေးခ န  ငသ်ည် မအမဖဆ  ပါ 

ငါေးဖမ်ေးခ င့််ရရှ န  င်မှု   ယ်ကူသည် သင့်် တင့််  ယ်ကူသည်မအမဖဆ  ပါ 

ရောသ ဥတ  အမခ အန ထ ခ  က်သည်        ခ ိုက်ပေါ         မအမဖဆ  ပါ     



 

 
 

အခ င့််အလမ််း 

ဒဖာ်ပပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  (်မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန။် 

ဇယောေး၂၀နှင့််၂၁က  ခ  တ်ဆကစ်စ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။ 

အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက “မအမဖဆ  ပါ”  

ဟူအသော က ကက်  အရေွးရန။်) 

အမပောင်ေး ွဲမှု 

( ပခူ  န်၊မ  ေးအရခ  န)် 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တဇငရ်က ီး  ောတ င ် အမ ေးမမ အရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေး  ပ်က  င်ရန ်တ က် နည်ေးပညောနှင့်် မ  ျုေးအကောင်ေးမ  ျုေး 

သနိ်ု့မ ောေး  က် ှမ်ေးမ မှုရှ ပါသည်။ အမ ေးမမ အရေး  ပ်က  ငရ်န် စောေးက ကအ်မမ၊ အရရရှ မှု၊ မ  ျုေးတ ရ စဆောန် က်  ှမ်ေးမ မှု၊ အခ ေးအင ၊ 

သ င်ေး ောေးစ ၊ ဝနအ်ဆောင်မှုနညေ်းပညော၊ ထ တက် န်အရောင်ေးဝယမ်ှု သင့််တင့််မျှတစ ောရှ ပပ ေး ငါေးအမ ေးမမ အရေး  ပ်ငန်ေး တ က် ည်ေး  ခ င့်် 

  မ်ေးသင့််တင့််မျှတစ ောရှ အကကောင်ေး အတ ွေ့ရပါသည်။ 

(၃)    ဒမ ်းပမြူဒရ်းနှင့််သာ်းငေါ်း ိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရနအ်တ  ပ်ပဿန နှင့်စ် န်ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၁) ဒမ ်းပမြူဒရ်းနှင့််သာ်းငေါ်း ိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရန်အတ  ပ်ပဿန နှင့်စ် န်ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

မပဿနာနှင့်် ခက် ခွဲမ ောေး 

အဖော်မပခ က/်ရငှ်ေး င်ေးခ က်( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နငှ့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည်။ 

ဇယောေး၂၀နှင့််၂၁က  ခ  တ်ဆကစ်စ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။ 

အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက “ 

မအမဖဆ  ပါ” ဟူအသော က ကက်  အရွေးရန။်) 

အမ ေးမမ အရေး 

စောေးက ကအ်မမ စောေးက ကအ်မမရှောေးပါေးသည် စောေးက ကအ်မမ   ေးဝမရှ ပါမအမဖဆ  ပါ 

အရရရှ မှု အရရှောေးပါေးသည်အရ   ေးဝမရှ ပါမအမဖဆ  ပါ 

မ  ျုေးတ ရစဆောန် က် ှမ်ေးမ မှု 
မ  ျုေးအကောင်ေးတ ရစဆောန်မ ောေး  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူမရန  င်ပါ  

မ  ျုေးအကောင်ေးတ ရစဆောန်မ ောေး   ေးဝဝယယ်ူမရပါ မအမဖဆ  ပါ 

အခ ေးအင  အခ ေးအင   ယ်ကူစ ောမရန  င်ပါ အခ ေးအင    ေးဝမရပါမအမဖဆ  ပါ 

သ င်ေး ောေးစ (အမ ေးမမ အရေး စော၊အဆေးစသည)် 

အစ ေးက က ်

သ င်ေး ောေးစ မ ောေး  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူမရန  င်ပါ 

သ င်ေး ောေးစ မ ောေး   ေးဝဝယယ်ူမရပါ မအမဖဆ  ပါ 

ဝနအ်ဆောင်မှုနငှ့််နည်ေးပညောပ ့်ပ  ေးမှု 

နည်ေးပညောနငှ့််  ပခ် ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေး   ယတ်ကူမရ 

န  င်ပါနည်ေးပညောနှင့် ် ပ်ခ ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝန်အဆောင်မှုမ ောေးမရပါ  

မအမဖဆ  ပါ 

ထ တ်က နအ်ရောင်ေးဝယ်မှု 
ထ တ်က နမ် ောေးက    ယ်ကူစ ောနငှ့််အစ ေးနှုန်ေးမှန်ကန်စ ောမဖင့် ်

မအရောင်ေးခ န  င်ပါထ တ်က နမ် ောေးက  မအရောင်ေးခ န  င်ပါမအမဖဆ  ပါ 

  မ်ခခ ဝင်ေး တ င်ေးအမမအနရော   အ ောက်မှု      အ ောက်မရှ ပါ   ေးဝမရှ ပါ မအမဖဆ  ပါ 

 

ငါေး  ပ်ငန်ေး 

ငါေး/ပ ဇ န်အမ ေးမမ ရနအ်ရအမမ အန ထောေး အရအမမ အန ထောေးမအကောင်ေးပါမအမဖဆ  ပါ 

ငါေး/ပ ဇ န်သောေးအပါက် က် ှမ်ေးမ မှု 
   သအ ောက်  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူမရပါ   ေးဝဝယ်ယူမရပါ 

မအမဖဆ  ပါ 



 

 
 

မပဿနာနှင့်် ခက် ခွဲမ ောေး 

အဖော်မပခ က/်ရငှ်ေး င်ေးခ က်( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နငှ့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည်။ 

ဇယောေး၂၀နှင့််၂၁က  ခ  တ်ဆကစ်စ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။ 

အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက “ 

မအမဖဆ  ပါ” ဟူအသော က ကက်  အရွေးရန။်) 

အခ ေးအင  
   သအ ောက်  ယ်ကူစ ောအခ ေးအင မရပါ   ေးဝအခ ေးအင မရပါ 

မအမဖဆ  ပါ 

သ င်ေး ောေးစ  က် ှမ်ေးမ မှု 

သ င်ေး ောေးစ မ ောေး  ယ်ကူစ ောဝယယ်ူမရပါ 

သ င်ေး ောေးစ မ ောေးဝယယ်ူမရပါ   

မအမဖဆ  ပါ 

နည်ေးပညော ကူ ည နှင့််နည်ေး မ်ေးမ ောေး 

နည်ေးပညောနငှ့််  ပခ် ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေး 

   ယတ်ကူမရ ပါ  

နည်ေးပညောနငှ့််  ပခ် ျုပ်အရေးဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေးမရပါ 

 မအမဖဆ  ပါ 

ထ တ်က နအ်ရောင်ေးဝယ်မှု 

ထ တ်က နမ် ောေးက    ယ်ကူစ ောနငှ့််အစ ေးနှုန်ေးမှန်ကန်စ ောမဖင့် ်

မအရောင်ေးခ န  င်ပါ 

ထ တ်က နမ် ောေးက     ေးဝမအရောငေ်းခ န  င်ပါမအမဖဆ  ပါ 

ငါေးဖမ်ေးခ င့််ရရှ န  င်မှု မ  ယ်ကူပါမအမဖဆ  ပါ 

အဘေး နတရောယ်မ ောေးနှင့််မပင်ေးထန်အသော 

ရောသ ဥတ  အမခ အနမ ောေး 

 (ဥပမော-အရကက ေးမခင်ေးနှင့်် မ  ေးအခါင်မခင်ေး) 

ထ ခ  က်သည်       ခ ိုက်ပေါ          မအမဖဆ  ပါ 

 ပခူ  န်အမပောင်ေး ွဲမှုပ  မမန်မခင်ေး နည်ီး        ောီး                 မအမဖဆ  ပါ 

မ  ေးရေွာသ န်ေးမှုပ  မ ောေးမခင်ေး နည်ီး        ောီး                 မအမဖဆ  ပါ 

ရောသ     ကရ်ောသ ဥတ ခနို့်မှန်ေးခ က်မ ောေးနှင့်် 

ပင် ယင်ါေးဖမ်ေးမခင်ေးနငှ့်် 

ငါေးအမ ေးမမ အရေး  ပ်ငန်ေးစ မ ခနို့ခ် ွဲမှုဆ  င်ရော 

 ကက ဉောဏ်မ ောေး  က် ှမ်ေးမ မခင်ေး 

အလ ယတ်ကူ        လှံိုီးဝ            မအမဖဆ  ပါ 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ (၂) ဖမ  ွံ့နယ်ဒမ ်း/ ိုဦ်းစီ်းဌာန၊ ဖမ  ွံ့နယ်ငေါ်းလိုပ်ငန််းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တဇငရ်က ီး  ောတ င ်  စောက က်ရမ     မခင်ီး၊ ရ  ီးမ ြူရ ီးဆ ိုင် ော နည်ီးပညောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး အလ ယ် 

တကူ      မခင်ီးန င  ်  ိုတ်ကိုန ် ောီးအောီး ရ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောရ ောင်ီးခ န ိုင်သည  ် ရ ီးက က ်   မခင်ီးတ ိုို့ရ ကောင  ် ရ  ီးမ ြူရ ီးန င ် 

သောီးငေါီး  ိုတ်လိုပ် ှုတ ိုီးတကရ်စ နအ်တ က ်ကကှံ ရတ ွံ့ရန သည ် မပဿနောန င ်စ န်ရခေါ် ှု  ောီး မဖစပ်ေါသည်။ 

(ခ-၃)  စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာစီ်းပ ာ်းဒရ်းလိုပ်ငန််း ဏ္ဍ 

(၁)   စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာအသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ  အ်ခ င့််အလမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၂) စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ အသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ   ်အခ င့််အလမ််းမ ာ်း 

 ခ င့််  မ်ေး 

အဖော်မပခ က/်ရငှ်ေး င်ေးခ က်(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန။်ဇယောေး၂၂နှင့််၂၃က  ခ  တ ်

ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက 

“မအမဖဆ  ပါ” ဟူအသော က ကက်  အရွေးရန။်) 

  ပ်သောေး င် ောေးရရှ န  င်မှု မ ောေး  သင့် ်တင့်် မအမဖဆ  ပါ 



 

 
 

 ခ င့််  မ်ေး 

အဖော်မပခ က/်ရငှ်ေး င်ေးခ က်(မှန်ရောတစ်ခ က  သောအရေွးရန။်ဇယောေး၂၂နှင့််၂၃က  ခ  တ ်

ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော ခ က်မ ောေးရှ ပါက 

“မအမဖဆ  ပါ” ဟူအသော က ကက်  အရွေးရန။်) 

 ယ်ယောသောေးငါေးထ က်က န်မဟ တ်

အသော မခောေးအဒသထ ကက် န်မ ောေးက  အရော

င်ေးခ ရန်အစ ေးက ကရ်ှ မခင်ေး 

အစ ေးက ကအ်ကောင်ေးရှ သည် အစ ေးက က ်သင့် ်တင့်် မအမဖဆ  ပါ 

အစ ေးက ကဆ်  င်ရော သ  မမငရ်ှ မခင်ေး 
အစ ေးက က ်အမခ အနက  အကောင်ေးစ ောနာေး ည်သ ရှ သည် 

 သင့်် တင့်န်ာေး ည်သည်မအမဖဆ  ပါ 

 မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ်အရေး အမခ အန အကောင်ေး သင့်် မအမဖဆ  ပါ 

က န်ကကမ်ေးရရှ န  င်မခင်ေး အပါမ ောေးသင့််မအမဖဆ  ပါ 

 ျှပ်စစ်မ ေးရရှ န  င်မခင်ေး အကောင်ေးသင့််မအမဖဆ  ပါ 

အခ ေးအင ရရှ န  ငမ်ခင်ေး    သအ ောက်  ယ်ကူစ ောအခ ေးအင ရရှ န  င်သည် အခ ေးအင ရန  င်သည် မအမဖဆ  ပါ 

 သက်အမ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးနည်ေးပညောဆ  င်

ရောနှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေး

ဖ  ွေ့ပဖ ျုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုရရှ 

မခင်ေး 

နည်ေးပညောနငှ့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ွေ့ပဖ ျုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်

မှုမ ောေး   ယတ်ကူရန  င်သည။် 

နည်ေးပညောနငှ့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ွေ့ပဖ ျုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်

မှုမ ောေးရန  င်သည်။ မအမဖဆ  ပါ 

   ပ်နှင့် ်   ကအ်  ောည အထ မဖစအ်သော 

(သ  ို့မဟ တ)် သကအ်မ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးမပျု

န  င်အသောပညောတစ်ခ ခ က  တတ်အမမောက ်

မခင်ေး 

ကျွမေ်းက င်စ ောတတအ်မမောက်သည်  သင့်် တင့််မအမဖဆ  ပါ 

   ပ် က  င ်ခ င့် ် မ်ေး မ ောေး  သင့် ်တင့််  မအမဖဆ  ပါ 

ရင်ေးမမစ ် … ဦေးတည ် ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊စ  က်ပ  ျုေးအမ ေးမမ အရေးမဟ တအ်သောဝင်အင ရ  ပ်ငန်ေးမ ောေး 

  ပ်က  င်သ ူ ပ်စ ၊  ူငယ ် ပ်စ ။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တဇငရ်က ီး  ောသည ်လျှပ်စစ်  ီး မပည စ်ှံိုစ ော     ရသီးရသောအရမခအရနမဖစပ်ေါသည်။ ရ ီးက က ်အသင ် 

အတင  ် ရကောင်ီး  န်သမဖင  ် စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ဟိုတရ်သော အမခောီးဝငရ်င  လိုပ်ငန်ီးမဖစ်သည  ် အရောင်ဝယအ်ရေး လိုပ်ငန်ီး 

အောီး လိုပ်က ိုင် နအ်တ က ်အခ င ်အလ ်ီးရကောင်ီး မဖစပ်ေါသည်။ 

 

(၂) စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာအသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ  ပ်ပဿန နှင့််အခ ်အခွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၃) စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာအသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ  ်ပပဿန နှင့််အခ အ်ခွဲမ ာ်း 

ပပဿန နှင့််အခ ်အခွဲမ ာ်း 

ဒဖာ်ပပခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နှင့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည်။ဇယောေး၂၀ 

နှင့််၂၁က  ခ  တ်ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော 

ခ က်မ ောေးရှ ပါက “မအမဖဆ  ပါ” ဟူအသော က ကက်  အရေွးရန။်) 

  ပ်သောေး င် ောေးရရှ န  င်မှု  ရေှာေးပါေး   ေးဝမရှ မအမဖဆ  ပါ 



 

 
 

ပပဿန နှင့််အခ ်အခွဲမ ာ်း 

ဒဖာ်ပပခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နှင့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည်။ဇယောေး၂၀ 

နှင့််၂၁က  ခ  တ်ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော 

ခ က်မ ောေးရှ ပါက “မအမဖဆ  ပါ” ဟူအသော က ကက်  အရေွးရန။်) 

 ယ်ယောသောေးငါေးထ က်က န်မဟ တအ်သော 

 မခောေးအဒသထ ကက် န်မ ောေးက  အရောင်ေးခ ရန်

အစ ေးက ကရ်ှ မခင်ေး 

အစ ေးက ကမ်အကောင်ေးအစ ေးက က်မရှ မအမဖဆ  ပါ 

အစ ေးက ကဆ်  င်ရော သ  မမငရ်ှ မခင်ေး 
အစ ေးက က ်အမခ အနက  အကောင်ေးစ ောနာေးမ ည် 

   ေးဝနာေးမ ည်မအမဖဆ  ပါ 

 မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ်အရေး အမခ အန ည ့်   န်ည ့်မအမဖဆ  ပါ 

က န်ကကမ်ေးရရှ န  င်မခင်ေး က န်ကကမ်ေးရရှ မှုနည်ေးသည်က န်ကကမ်ေးမရှ ပါမအမဖဆ  ပါ 

 ျှပ်စစ်မ ေးရရှ န  င်မခင်ေး ပ  မှန်မရပါ   ေးဝမရပါမအမဖဆ  ပါ 

အခ ေးအင ရရှ န  ငမ်ခင်ေး 
   သအ ောက်  ယ်ကူစ ောအခ ေးအင မရရှ ပါ အခ ေးအင မရပါ 

မအမဖဆ  ပါ 

 သက်အမ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးနည်ေးပညောဆ  င်ရော

နှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ွေ့ပဖ ျုေး

တ  ေးတက်မှုဆ  င်ရောဝန်အဆောငမ်ှုရရှ မခင်ေး 

နည်ေးပညောနငှ့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ွေ့ပဖ ျုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င် 

ရောဝန်အဆောင်မှုမ ောေး   ယတ်ကူမရပါ 

နည်ေးပညောနငှ့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ွေ့ပဖ ျုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င် 

ရောဝန်အဆောင်မှုမ ောေး   ေးဝမရပါ မအမဖဆ  ပါ 

   ပ်နှင့််   ကအ်  ောည အထ မဖစ်အသော 

(သ  ို့မဟ တ)် သကအ်မ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးမပျု 

န  င်အသောပညောတစ်ခ ခ က  တတ်အမမောက်မခင်ေး 

ကျွမေ်းက င်စ ောတတအ်မမောက်မခင်ေးမရှ     ေးဝမတတခ် 

မအမဖဆ  ပါ 

   ပ် က  င ်ခ င့် ် မ်ေး 
   ပ် က  င ်ခ င့် ် မ်ေးနည်ေး 

   ပ် က  င ်ခ င့် ် မ်ေးမရှ  မအမဖဆ  ပါ 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊စ ို ်ပ   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်း 

လိုပ်  ိုင်သအူိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ ရက ီး  ောတ င ် စ ိုကပ်   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး ဟိုတရ်သော အသကရ်  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီး လိုပ်ငန်ီး  ောီး လိုပ်က ိုင် န် 

အတ က ် ကကှံ ရတ ွံ့ရန သည  ် မပဿနောန င ်အခက်အခွဲ  ောီး  ော  သကအ်မ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးနည်ေးပညော ဆ  င်ရောနငှ့် ်  အသေးစောေး/ 

  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ွေ့ပဖ ျုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရောဝန်အဆောငမ်ှု  ောီး၊ ရခ ီးရင   ောီးအလ ယတ်က ူ ရန  င်အသော် ည်ေး    အ ောက်မှုနငှ့် ်

ခ  တ်ဆကအ်ဆောင်ရွကမ်ှု ောေးနည်ေးအကကောင်ေး အတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 

 

(ဂ)   ဒရ ွံ့ဒပပာင််းလိုပ်သာ်းမ ာ်း 

(ဂ-၁)  ဒရ ွံ့ဒပပာင််းသ ာ်းလာမှုပဖစ်ဒပေါ်လာပ ို၊ပ ိုစ နှင့််အခ  န် ာလ 

ဇယာ်း (၂၄) ဒရ ွံ့ဒပပာင််းသ ာ်းလာမှုပဖစ်ဒပေါ်လာပ ို၊ပ ိုစ နငှ့််အခ  န် ာလ 

စဉ ် ပ ိုစ  
အ မ်ဒ ာငစ်ို 

အဒရအတ   ်

ပပ ်တ င််း ပပ ်ပ လူဦ်းဒရ 

  ာ်း မ ဒပေါင််း   ာ်း မ ဒပေါင််း   ာ်း မ ဒပေါင််း 

၁ 
“ဒရ ွံ့ဒပပာင််းသ ောေး ောအနထ  င်

သူ” 
၁၀ ၆ ၄ ၁၀    ၆ ၄ ၁၀ 



 

 
 

စဉ ် ပ ိုစ  
အ မ်ဒ ာငစ်ို 

အဒရအတ   ်

ပပ ်တ င််း ပပ ်ပ လူဦ်းဒရ 

  ာ်း မ ဒပေါင််း   ာ်း မ ဒပေါင််း   ာ်း မ ဒပေါင််း 

တစဦ်ေး နည်ေးဆ  ေးရှ အသော  မ်

အထောင်စ  နှင့်် ူဦေးအရ 

၂ 

ဒ  ်းရ ာပပင်ပသ ိုို့ဒရ ွံ့ဒပပာင််းမှု ာလ 

၃  ထ           

၆  ထ           

၁၂  ထ  ၆ ၄ ၁၀    ၆ ၄ ၁၀ 

၁၂  ထက ်          

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ 

ဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်းလိုပ်  ိုငသူ်အိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ အရ ွေ့အမပောင်ေးသ ောေး ောမခင်ေး၏ တရောေးဝင်မှုမဝင်မှု၊ အရ ွေ့အမပောင်ေးသ ောေး ောသူ၏ သအဘောဆနဒပါမှု မပါမှုစသည်မဖင့်် 

မခ ွဲမခောေးဘွဲ၊ ကကောမမင့််ခ  န် နည်ေး မ ောေး မကနို့်သတ်ဘွဲ၊ မည်သည့်် အကကောင်ေး ရင်ေးအကကောင့်် အရ ွေ့အမပောင်ေးသ ောေး ောရသည်မဖစ်အစ 

ကောမူမူ ဌောအနအဒသတစ်ခ မှန  င်င မခောေးသ  ို့မဖစအ်စ၊မပညတ် င်ေးတစ်နယတ်စ်အကကေးသ  ို့မဖစအ်စအရ ွေ့အမပောင်ေးသ ောေး ောအနထ  ငသူ်တ  င်ေးက  “

ဒရ ွံ့ဒပပာင််းသ ာ်းလာဒန  ိုငသူ်” ဟ သတ်မှတ်သည်။ န  ငင် အတောတ်ောဝန၊်  ဖ ွဲွေ့ စည်ေးတောဝန်မဖင့်အ်ရ ွေ့အမပောင်ေး  အမခခ အနရသူမ ောေး 

သည် ည်ေးဤဇယောေးတ င် က  ျုေးဝင်ပါသည်။ သောေးသမ ေးနငှ့််အဆ  မ  ျုေးမ ောေးထ တ င်ခ    ှုရန်၊ မှ ခ  ရန်သ ောေးအရောက ်အမခခ အနအသော၊ 

က န်ေးမောအရေး ရ ပမွဲတမ်ေးအရ ွေ့အမပောင်ေးအနထ  ငအ်သောပ ဂဂ ျု ် မ ောေးသည်ဤဇယောေးတ င် က  ျုေးဝင်ပါသည်။ အခတတပညောသ ောေးအရောက် 

သင်ကကောေးအနသူမ ောေး၊အခတတက န်ေးမောအရေးက သမှခ ယူ အနသူမ ောေးသည်ဤဇယောေးတ င် က  ျုေးမဝင်ပါ။ ယခင်ကအရ ွေ့အမပောင်ေးသ ောေး ော 

အနထ  င်ခွဲ့်အစကောမယူခ  က်ရှ ကော တ င်မူ ဌောအနတ င်မပန် ည် အမခခ အနထ  င် ျှကရ်ှ သူမ ောေးသည်ဤဇယောေးတ င ်က  ျုေးမဝင်

ပါ။ယခ  တတ်အ ောတ င်ခရ ေး ယောယ သ ောေးအနသူမ ောေးသည ်ည်ေးဤဇယောေးတ င် က  ျုေးမဝင်ပါ။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တဇငရ်က ီး  ောတ င ် အလိုပ်အက ိုင်အခ င ်အလ ်ီးနညေ်းပါေးမခင်ေး၊ အခ ေးအင  ရင်ေး နှ ေးမ ောေးအကကောင့် ်  

မပည်တ င်ေး အရ ွေ့အမပောင်ေး  ပ်က  င်သမူ ောေးရှ ပါသည်။ အရ ွေ့အမပောင်ေး  ပ်က  င်သူမ ောေးသည်  မ ောေး ောေးမဖင့် ် (၁၂)   ထ  အရ ွေ့အမပောင်ေး 

  ပ်က  င်ကကပါသည်။ မပည်ပသ  ို့ သ ောေးအရောက်   ပ်က  င်သမူ ောေးမရှ အကကောင်ေးအတ ွေ့ရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ဒရ ွံ့ဒပပာင််းသ ာ်းလာရပခင််း၏အဓ  အဒ  ာင််းရင််း 

ဇယာ်း (၂၅) ဒရ ွံ့ဒပပာင််းသ ာ်းလာရပခင််း၏အဓ  အဒ  ာင််းရင််း 

စဉ် အဒ  ာင််းရင််း လူဦ်းဒရ 

  
  ာ်း မ 

၁ ပ  မ  အကောင်ေးမ န်အသော   ပ် က  င်နှင့််ဝငအ်င  ခ င့််  မ်ေးမ ောေးရေှာအဖ ရန ် ၆ ၄ 

၂ န  င်င အရေးနှင့််ဆ  င်အသော အကကောင်ေးရင်ေး - - 

၃ အဒသတ င်ေးပဋ ပကခမဖစ်ပ ောေးမှုအကကောင့််   ခခ ျုမှုမရှ သည့်် အကကောင်ေးရင်ေး - - 

၄  ူမှုအရေး၊က န်ေးမောအရေးက စစမ ောေးအကကောင့် ်(social protection, health) - - 

၅ 
 မ  ျုေး မည်ခ ွဲမခောေးမအဖောမ်ပန  င် (သ  ို့မဟ တ)်  အကကောင်ေး ရင်ေးက  အမဖဆ  ထောေးမခင်ေး/ 

အမဖဆ     မခင်ေးမရှ  

- - 

ရင််းပမစ် … အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ မပည်တ င်ီး/ မပည်ပ၌ ရ ွှေွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးရ ောကအ်လိုပ် လိုပ်က ိုင်သူမ ောေးသည ် ပ  မ  အကောင်ေးမ နအ်သော 

   ပ် က  င်နငှ့်် ဝင်အင  ခ င့််  မ်ေးမ ောေးရေှာအဖ ရန ်သ ောီးရ ောက်မခင်ီးမဖစ်ပေါသည်။ က ိုယတ် ိုင်မပနပ် ိုို့သူ  ောီးလည်ီး   ပေါသည်။ 



 

 
 

 

(ဂ- ၃)    ဒရ ွံ့ဒပပာင််းလိုပ်  ိုငသူ်မ ာ်းမှပပန်ပ ိုို့ဒင  

ဇယာ်း (၂၆)  ဒရ ွံ့ဒပပာင််းလိုပ်  ိုင်သူမ ာ်းမှပပန်ပ ိုို့ဒင  

စဉ် အဒ  ာင််းအရာ 
အ မ်ဒ ာငစ်ိုအဒရအတ   ်

စိုစိုဒပေါင််း ပမင့်် လတ ် န မ့်် 

၁ မပနပ်  ို့အင က  မှ ခ  အနရအသော  မ်အထောင်စ  အရ တ က ် ၁၀ ၄ ၃ ၃ 

၂ 

မပနပ်  ို့အင  မ်ေးအကကောင်ေးမ ောေး 

- က။အင   ွဲ  ပ်ငန်ေး (ဟ န်ဒ )  

 - ခ။ဘဏ် ၁၀ 

- ဂ။ ူကက ျုမဖင့််  ွဲပ  ို့မခင်ေး  

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ ရက ီး  ောတ င ် မပညတ် င်ီး/မပည်ပ၌ သ ောီးရ ောကအ်လိုပ်လိုပ်က ိုင်သူမ ောေးသည ်   သောီးစို ှံ မပနပ် ိုို့ 

ရင   ောီးအောီး ဟ န်ဒ ၊ ဘဏ်န င  ်လူကကှံ စနစမ်ဖင  ်ရပီးပ ိုို့ရလ    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပေါသည်။  

 

(ဃ)    ိုန်စ န်ှင့််ဝန်ဒဆာငမ်ှုဒစ ်း    ်

ဇယာ်း (၂၇)  ိုန်စ ်နှင့််ဝန်ဒဆာင်မှု၊ဒစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှုအဒပခအဒန 

ဒစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
အနီ်းဆ ို်းဒစ ်း 

(အနီ်းဆ ို်းတစ်ခို  ိုသာဒဖာ်ပပပေါရန်) 

အက ီ်းစာ်းဒစ ်း    ်

(အဓ  တစ်ခို  ိုသာဒဖာ်ပပပေါရန်) 

ဒစ ်းအမ  ်(ဖမ  ွံ့/ ရ ာ) ဆောေးမအ ောက်အ ေး အညောငတ် န်ေးအ ေး 

ရ ာမှအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင်) 

(အနီ်းစပ်ဆ ို်းတစ်ခို  ိုခနို့်မှ

န််းဖပ်ီးဒရ ်းခ ယ်ရန်) 

၀မှ၁မ  င် ၁မှ၅မ  င် 

၅မှ၁၀မ  င်၁၀မှ၁၅မ  င် 

၁၅မ  င် ထက် 

၀မှ၁၀မ  င်၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၃၀မ  င် ၃၀မှ၅၀မ  င် 

၅၁မှ၁၀၀ ၁၀၀မ  င် ထက် 

သယ်ယူပ ိုို့ဒဆာင်ဒရ်းန ််း

လမ််း 

အမခ  င်စက်ဘ ေးဆ  င်ကယ်ကောေး/အထော်

 ောဂ  ရထောေးသ  ေးဘ ေးဆ  င်ကယ် အ ှ 

စက်အ ှ 

အမခ  င်စက်ဘ ေးဆ  င်ကယ်ကောေး/ 

အထော် ောဂ  ရထောေးသ  ေးဘ ေးဆ  င်ကယ် 

အ ှ စက်အ ှ 

 ိုန်စ ်နငှ့််ဝန်ဒဆာင်မှုရရှ 

န ိုင်မှု( နည်ေးဆ  ေးတစ်ခ နှင့််

 ထက်အရေွးန  င်သည်။) 

စောေးအသောက်က န(်က န်စ မ်ေး၊က န်အမခောက)်  

မ ေးဖ  အခ ောင်သ  ေးနှင့််  မ်သ  ေးပစစည်ေး ဝတ်

 ထည်အဆောက်  ပ်အရေး 

ပစစည်ေးမ ောေး၊ပရ အဘောဂမ ောေး 

ပစစည်ေးစ  ဝန်အဆောင်မှုစ  ရန  င် 

စောေးအသောက်က န ်(က န်စ မ်ေး၊က န်အမခောက)်  

မ ေးဖ  အခ ောင်သ  ေးနငှ့််  မသ်  ေးပစစည်ေး 

 ဝတ် ထည်အဆောက်  ပ်အရေးပစစည်ေးမ ောေး၊ 

ပရ အဘောဂမ ောေးပစစည်ေးစ  ဝန်အဆောင်မှုစ  ရန  င် 

ဒစ ်းအဒပခခ အဒဆာ အ်ဦ အကောင်ေး သင့်် ည ့် အကောင်ေးသင့်် ည ့် 

ဝနဒ်ဆာင်မှု အကောင်ေးသင့်် ည ့် အကောင်ေးသင့်် ည ့် 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊ လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ စ ို ပ်   ်းဒမ ်းပမြူဒရ်း 

မဟိုတ်ဒသာဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်းလိုပ်  ိုင်သအူိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တဇငရ်က ီး  ောသည ် ကိုန်စည်ရ ီးက က ် ောီး လက်လ  ်ီး   ှုအသင ်အတင  ်    ရသောရ ကောင  ် ရက ီး  ော 

န င ်အန ီးဆှံိုီး    ဆောေးမအ ောကရ် ီးတ င ် ကိုန်စည်  ောီးဝယယ်ူရ ောင်ီးခ န ိုင်ဖပ ီး  ဆ  ပါရ ီးတ င ်      န ိုင်သည  ် ကိုန်စည်ပစစည်ီး  ောီး 

အောီး အညောငတ် န်ေးပမ ျုွေ့မရ ီးန င ်  နက်ိုန်ဖ   ွံ့ရ ီးသ ိုို့ သ ောီးရ ောက ် ဝယယ်ူရ ောင်ီးခ  က ပေါသည်။ ကိုန်စည်သယယ်ူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး 



 

 
 

အတ က ်ကိုန်ီးလ ်ီးရ လ ်ီး(၂)    ီးအသှံိုီးမပ  ပေါသည်။ 

 

(င)    ဒင ဒ  ်းလ ်လှမ််းမီမှုနှင့််ဘဏ်လိုပ်ငန််း 

ဇယာ်း (၂၈) ဒင ဒ  ်းလ လှ်မ််းမီမှုနှင့််ဘဏ်လိုပ်ငန််း 

ဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင်သ ့်် 

ဒနရာ 

ဒင ဒ  ်းဝန် 

ဒဆာင်မှုအမ   ်းအစာ်း 

ပပနလ် ်ဒပ်းဆပ်

ရမ ့်် ာလ 
အတ ို်းနှုန််း (လ) 

အဒပေါင်ခ  

ပစစ ််းလ ို 

အပမ်ှု 

ဒခ ်းဒင ရရန် 

အခ ်အခွဲ 

မ ာ်း 

 စ  ေးရဘဏ် 

(မမန်မော့် ယယ်ောဖ  ွေ့ပဖ ျုေး

အရေးဘဏ်/ 

မမနမ်ော့်စ ေးပ ောေးအရေး 

ဘဏ်) 

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

သမဝါယမအခ ေးအင  

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

ပ ဂဂ  ကဘဏ် 

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

ပ ဂဂ  က အသေးစောေး

အခ ေးအင ဝနအ်ဆောင်မှုက

ဏ္ဍ 

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

 ဖ ွဲွေ့    ကအ်င စ / 

အင အခ ေး စ  စဉ ်

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

အင အခ ေးအပေးသူ 

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 



 

 
 

ဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင်သ ့်် 

ဒနရာ 

ဒင ဒ  ်းဝန် 

ဒဆာင်မှုအမ   ်းအစာ်း 

ပပနလ် ်ဒပ်းဆပ်

ရမ ့်် ာလ 
အတ ို်းနှုန််း (လ) 

အဒပေါင်ခ  

ပစစ ််းလ ို 

အပမ်ှု 

ဒခ ်းဒင ရရန် 

အခ ်အခွဲ 

မ ာ်း 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

 အပါင်ဆ  င ်

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

မ တ်အဆ နငှ့််အဆ မ  ျုေးမ ောေး 

ကော တ  အခ ေးအင  

ကော  တအ်ခ ေးအင 

ကော ရှညအ်ခ ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ငှ့်် ထက်
 

 တ  ေးမွဲ့် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

ရင်ေးမမစ ် … (၁) ဦေးတည ် ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊ ယ်သမောေး  ပ်စ ၊  မ  ျုေးသမ ေး  ပ်စ ၊ စ  က်ပ  ျုေးအမ ေးမမ အရေး 

မဟ တအ်သောဝင်အင ရ  ပ်ငန်ေးမ ောေး  ပ်က  င်သ ူ ပ်စ ၊ (၂) သက်ဆ  င်ရောအင အကကေးဝနအ်ဆောငမ်ှုအပေးအသော ဖ ွဲွေ့မ ောေး။ 

မှတ်ခ က။်။မမနမ်ော့်စ ေးပ ောေးအရေးဘဏ်၏သတ်မှတ်ခ က် ရကော တ  အခ ေးအင ဆ  သည်မှော နည်ေးဆ  ေးတစ်ရက်မှ မ ောေးဆ  ေးတစ်နှစ ်

ထ ၊ကော  တအ်ခ ေးအင ဆ  သည်မှော၃နှစ်မှ၅နှစ် ထ ၊ကော ရညှ်အခ ေးအင ဆ  သည်မှော၅နှစမှ်၁၀နှစ် ထ ဟ သတ်မှတ်ထောေးပါသည်။

 ကယ်၍၁၀နှစ်ကော  ထက်ရှည်ကကောစ ောအခ ေးအပေးအသောအခ ေးအင မ ောေးရှ ခွဲ့်အသောကော ရှည်အခ ေးအင တ င်သောထည့််သ င်ေးအပေးရနမ်ဖစ်

ပါသည်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ ရက ီး  ောရနမပည်သူ  ောီးသည် ရင ရ ကီးန င ်ပတ်သက်၍ အစ ိုီး ဘဏ်၊ သမဝါယမအဖ ွဲွံ့ အစည်ီး  ောီးန င  ်

ခ  တ်ဆက်၍     န ိုင်သမဖင  ် ရင ရ ကီးလက်လ  ်ီး   ှု   ရသော ရက ီး  ောမဖစပ်ေါသည်။   တရ်ဆ န င ရ်ဆ     ီး  ောီး တ င်လည်ီး  င်ီးန  ီး ှု 

အ ရခ ီးယူန ိုငရ် ကောင်ီး ရတ ွံ့ ပေါသည်။ 

 

(စ)  ပတ်ဝန််း  ငန်ှင့််သဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်းစီမ ခနိ်ု့ခ ွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန််း  င်နှင့််သဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်းစီမ ခနိ်ု့ခ ွဲမှုအတ  ်လ ်ရှ အဒလ့်အ  င့််နငှ့််အခ အ်ခွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန််း  င်နှင့််သဘာဝရင််းပမစ်စီမ ခန်ို့ခ ွဲမှုအတ  ်လ ်ရှ အဒလ့်အ  င့််နှင့််အခ ်အခွဲမ ာ်း 

အဒပခအဒန အခ ်အခွဲ 

အနတရာယ်ရှ မှု 

(အခ ်အခွဲ“ရှ ” ဟိုဒပဖဆ ို ာ်းပေါ ဒပဖဆ ိုရန်။ 

“မရှ ” ဟိုဒပဖဆ ို ာ်းပေါ ဒပဖရန်မလ ို။)) 

အမမဆ ကသဇော အမခ အန ရှ မရှ  မမင့်် တ်န မ့်် 

 ပင်မ  ျုေးစ တ်မ ောေး ရှ မရှ  မမင့်် တ်န မ့်် 

ဖ က်ပ  ေးနှင့််အရောဂါကောက ယ်ထ န်ေးခ ျုပ်မှု ရှ မရှ  မမင့်် တ်န မ့်် 

အရ ရင်ေး မမစ ် ရှ မရှ  မမင့်် တ်န မ့်် 



 

 
 

အဒပခအဒန အခ ်အခွဲ 

အနတရာယ်ရှ မှု 

(အခ ်အခွဲ“ရှ ” ဟိုဒပဖဆ ို ာ်းပေါ ဒပဖဆ ိုရန်။ 

“မရှ ” ဟိုဒပဖဆ ို ာ်းပေါ ဒပဖရန်မလ ို။)) 

ငါေးမ  ျုေးက ွဲမ ောေး ရှ မရှ  မမင့်် တ်န မ့်် 

 မခောေးတ ရစဆောန်မ  ျုေးက ွဲမ ောေး ရှ မရှ  မမင့်် တ်န မ့်် 

စ န်ို့ပစ်ပစစည်ေးစ မ ခနို့်ခ ွဲမှု ရှ မရှ  မမင့်် တ်န မ့်် 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ရက ီး  ော၌ ကဏ္ဍအသ ီးသ ီးတ င ် သဘောဝ င်ီးမ စစ်  ှံခနို့ခ် ွဲ ှုအတ က ် အနတ ောယ်  ောီး ကကှံ ရတ ွံ့ဖ ယ်     

ရသော်လည်ီး သဘောဝပတ်ဝနေ်းက င်နှင့််သဘောဝရင်ေးမမစ်စ မ ခန်ို့ခ ွဲမှုတ င ် အောီးနည်ီးရနရသီးသမဖင  ် စ နို့်ပစအ်  ှုက်န င  ် ပတ်သက်၍ 

အနတ ောယ်ကကှံ ရတ ွံ့ဖ ယ်    ရနပေါသည်။ ရန စပေါီးစ ိုကပ်   ီး ှုတ င် ဖ က်ပ ိုီး  ောီးက ရ ောက်သည ်အခေါ စ ိုကပ်   ီးရ ီးရဆီးဆ ိုင ်  ဝန ် ်ီး 

  ောီး   တ ွဲစပ်ရပီးရသော ရဆီး  ောီးက ိုသော သှံိုီးစ ွဲရန ကရ ကောငီ်း အ  ောီးဆှံိုီးရတ ွံ့ ရသောရ ကောင ် ဖ က်ပ ိုီးန င ်ရ ောဂေါကောက ယ ် န်ီးခ  ပ် 

 ှုအတ က ်အခက်အခွဲ   ပေါသည်။ 

(ဆ)   ပ ာဒရ်း 
(ဆ-၁)  ပ ာဒရ်းနှင့််စာတတ်ဒပမာ မ်ှု 
ဇယာ်း (၃၀) မူလတန််း၊အလယ်တန််း၊အ  တ်န််းနှင့််တ ကသ ိုလ်အဆင့််စာတတ်ဒပမာ ်မှုနှုန််း 

အတန််းပ ာဖပ်ီးဒပမာ ်မှု   ာ်း မ ဒပေါင််း 

စောမတတ်သူဦေးအရ    

မူ တန်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ ၁၇၅ ၁၇၆ ၃၅၁ 

  ယတ်န်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ ၅၈ ၄၉ ၁၀၇ 

 ထက်တန်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ ၃၁ ၂၂ ၅၂ 

တကကသ   ်/အကော  ပ် ဆင့်ရ်ှ သူဦေးအရ ၆ ၃ ၉ 

ရင််းပမစ် … အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ ဤဇယောေးက  မဖည့််သ င်ေးရောတ င ် မပည်အထောင်စ သမမတမမနမ်ောန  င်င အတော် စ  ေးရ၊ ပညောအရေးဝနက်က ေးဌောနမှ  သ  
 မတှ်မပျုထောေးအသော တန်ေးပညောတကအ်ရောကပ်ပ ေး/တကအ်ရောက်ဆွဲသူမ ောေးက  သောမဖည့်သ် ငေ်းရနမ်ဖစပ်ါသည်။အဖော်မပပါ  ခ က်နငှ့် ်
က  က်ည ခ င်ေးမရှ ခွဲ့်အသော် ဇယောေးတ င်မဖည့််သ င်ေးမခင်ေးမရှ ဘွဲ အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က်တ င်သော မှတ်ခ က ်အနမဖင့်် အဖော်မပရနမ်ဖစ်ပါသည်။ 
 တန်ေးပညောပပ ေးအမမောက်မှုဆ  သည်မှော တစဦ်ေးတစအ်ယောက်၏ ဘဝတ င်သငယ်အူ ့် ောခွဲ့်အသော အနာက်ဆ  ေးပညောအရေး ဆင့်/် 
 အမခ အနက  ဆ     ပါသည်။ဥပမော - ယခ စောရင်ေးအကောကယ်ူခ  နတ် င ်ဋ္ဌမတန်ေး (Grade 8)တ င်ပညောသင်ကကောေးအနသည် ပါက 
“  ယတ်န်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ”တ င် ည်ေးအကောင်ေးတတ ယတန်ေး(Grade 3) တ င် ပညောသင်ကကောေးအနပါက(သ  ို့မဟ တ)် အရေးတတ် 
ဖတ်တတ် ဆင့််သော (ဥပမော-ဘ န်ေးကက ေးအက ောင်ေးထ က)်ရှ သည်ဆ  ပါက “မူ တန်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ”တ င်သော ထည့််သ င်ေး ရပါ 
မည်။“ဘ န်ေးကက ေးအက ောင်ေးသငပ်ညောအရေး (ဘက-အက ောင်ေး)”က   ဆည်ေးပူေးခွဲ့်၊ ဆည်ေးပူေးဆွဲမဖစ်ပါက သက်ဆ  င်ရော တန်ေးပညော  ဆင့်် 
    က ် ထည့််သ င်ေးရပါမည။် စတ တထတန်ေး(Grade4) အ ောင်မမင်ပပ ေး  ယတ်န်ေးပညောဆက် က် သငက်ကောေး မခင်ေးမရှ ပါက 
“မူ တန်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ”တ င်သောထည့််သ င်ေးရပါမည်။ အမခခ ပညောမူ တန်ေးပညောက  သငယ်ူပပ ေးဆ  ေးသင့််သည့်် ရယွ်က  
အက ော်  န်ပပ ေးမဖစအ်သော် ည်ေးစော   ေးဝမတတ်ပါက“စောမတတ်သူဦေးအရ”တ င်သောမဖည့်သ် ငေ်းရနမ်ဖစပ်ါသည်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ရက ီး  ောတ င ် ူ တန်ီးရက ောင်ီးသော   ရသော်လည်ီး န ီးစပ် ောရက ီး  ော  ောီးတ င ်အ ကတ်န်ီး ရက ောင်ီး    

မခင်ီးန င  ် ပညောရ ီးဦီးစောီးရပီးသည ်ရက ီး  ောမဖစမ်ခင်ီးတ ိုို့ရ ကောင  ် အ ကတ်န်ီးအဆင  ်  ရက ောင်ီးပညောတတ ် ရမ ောက်ဖပ ီးသူ 

  ောီးမပောီးဖပ ီး တကကသ ိုလ်အဆင ဖ်ပ ီးသူ(၉)ဦီးခနို့်   သမဖင  ်ပညောအရေး ောေးအပေးသည့်် အက ေးရေွာတစ်ရွောမဖစ်ပါသည်။ 

(ဆ-၂) ဒ  ာင််းတ ်နှုန််း 

(ဆ-၂) ဒ  ာင််းတ ်နှုန််း 

ဇယာ်း (၃၁) ဒ  ာင််းတ ်နှုန််း 



 

 
 

ပ ာဒရ်းအဆင့််အတန််း   ာ်း မ ဒပေါင််း 

မူ တန်ေး ၃၉ ၂၃ ၆၂ 

  ယတ်န်ေး ၇ ၈ ၁၅ 

 ထက်တန်ေး  ၄ ၄ 

တကကသ   ်/အကော  ပ်  ၁ ၁ 

ရင််းပမစ် … (၁) ဒ  ာင််းဝင်စာရင််း၊ (၂) ဆယ်အ မ်မှြူ်းမ ာ်း။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ ဤဇယောေးက  မဖည့််သ င်ေးရောတ င ် မပည်အထောင်စ သမမတမမနမ်ောန  င်င အတော် စ  ေးရ၊ ပညောအရေးဝနက်က ေးဌောနမှ  သ  

 မတှ်မပျုထောေးအသောစောသင်အက ောင်ေးမ ောေး၊ တကကသ   ်အကော  ပ်မ ောေးတ င် ပညောတက်အရောက်အနသူမ ောေးက  သော မဖည့်သ် င်ေးရန ်

မဖစပ်ါသည်။၄င်ေး မပင“်ဘ န်ေးကက ေးအက ောင်ေးသင်ပညောအရေး”က  သင်ယူဆည်ေးပူေးအနအသောအက ောင်ေးသူ/သောေးမ ောေးက   အမခခ ပညောဦေးစ ေး

ဌောနမှသတ်မှတ်ထောေးအသောပညောအရေးစနစ်/ ဆင့််သတ်မှတ်ခ ကမ် ောေးနှင့်် ည သတ်မှတ်မဖည့််သ င်ေးရန်မဖစ်ပါသည်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ ရက ီး  ောတ င ် အ  ်ရ ောငစ် မ ောေးမပောေးသမဖင  ် ရက ောင်ီးရနအ  ယ်ကရလီး  ောီးအောီးလှံိုီး ရက ောင်ီးပညော 

သင်ယူလ က်   ကကပါသည်။ အက ေးရေွာရှ ကအ ေးသူငယ်မ ောေး အနမဖင့်် ရောနှုန်ေးမပည့််မပည့််မ စ ော ပညောသင်ကကောေးန  င ် အကကောင်ေး အ ့် ော 

အတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်ဒ  ာင််းဒဆာငအ်ဒပခအဒနနှင့််ဝနဒ်ဆာင်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၂) စာသင်ဒ  ာင််းဒဆာငအ်ဒပခအဒနနှင့််ဝန်ဒဆာင်မှုမ ာ်း 

အဒ  ာင််းအရာ ဒ  ာင််းအဆင့် ်

 ။အက ောင်ေး ဆင့်် 
မူ တန်ေးမူ  န်  ယတ်န်ေး(ခ ွဲ)   ယတ်န်ေး 

 ထက်တန်ေး(ခ ွဲ)  ထကတ်န်ေး 

ခ။ရေွာမှ က ော အဝေး (မ  င်) 

၀မှ၁မ  င် 
၁မ  င်မှ၃မ  င် 
၁၅မ  င်မှ၂၀မ  င် 

၂၀မ  င် ထက် 

ဂ။သယယ်ူပ  ို့အဆောငအ်ရေးဝနအ်ဆောင်မှု 
အမခ  င်စက်ဘ ေး 

ဆ  င်ကယ်ကောေး 

ဃ။စောသငအ်က ောင်ေး၏စ စ အပါင်ေးကကမ်ေးခင်ေးဧရ ယော 

(စတ ရန်ေးအပ)* 
၆၀အပ×၃၀အပ×၁၂အပ၊နစှ်အဆောင ်

င။ မ  ေး၊န ရ ၊ ခင်ေး ရည ်အသ ေး အကောင်ေးသင့််ည ့် 

စ။အက ောင်ေးသ  ေးပရ အဘောဂ   အ ောက်မှု 
   အ ောက်မှုရှ သည် 

မ   အ ောက်ပါ 

ဆ။အက ောင်ေး  မ်သော အမခ အန 
အကောင်ေးသင့်် 

ည ့်မရှ  

စ ။အက ောင်ေး ောဟောရတ  ကအ်ကျွေးမှု 
တ  ကအ်ကျွေးမှုရှ သည် 

တ  ကအ်ကျွေးမှုမရှ ပါ 

ဇ။အက ောင်ေးဆရော/မဦေးအရ    ာ်း   ာ်း   ာ်း 

 စ  ေးရခန်ို့  ၄ ၄ 

အက ေးရေွာခန်ို့    



 

 
 

ရင်ေးမမစ ်… (၁) ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊ (၂) မ ဘဆရော သင်ေး။ 

မှတ်ခ က။် ။အက ေးရေွာတ င်စောသငအ်က ောင်ေးမရှ ပါက (က၊ခ၊ဂ) က  သောအမဖဆ  ရပါမည်။စောသငအ်က ောင်ေး၏စ စ အပါင်ေးကကမ်ေးခင်ေး 

ဧရ ယော (စတ ရန်ေးအပ =    ောေး ×  န ) သည်စောသငအ်က ောင်ေးတစ်အက ောင်ေး တ င်ေးရှ  အက ောင်ေး အဆောက် ဦ  ောေး   ေး၏ 

စ စ အပါင်ေးဧရ ယောက  ဆ     သည်။ 

အ ့် ောအတ ွေ့ရှ ခ က။် ။ ရက ီး  ောတ င ် ဆ ောန င ်ရက ောင်ီးသောီး အခ   ီး ျှတ ှု   ပေါသည်။ ပညောရ ီးဆ ိုင် ော ဝနရ်ဆောင်  ှု  ောီး 

မပည စ်ှံိုစ ော     ပေါသည။်အက ောငေ်းဆရော/ဆရောမမ ောေး အနမဖင့််  စ  ေးရခနိ်ု့ (၄)ဦေးရှ ပါသည်။ 

(ဆ-၄) ပ ာဒရ်းအခ အ်ခွဲနှင့််ပပဿန မ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၃) ပ ာဒရ်းအခ အ်ခွဲနှင့််ပပဿန မ ာ်း 

အခ ်အခွဲ/ ပပဿန  ရှင််းလင််းခ  ် 

အက ောင်ေးဆရော/မရရှ န  င်မှု    အ ောက်မ   အ ောက် 

တပည့်် - ဆရော ခ  ျုေး ၄၀: ၁အ ောက်၄၀: ၁ ထက် 

မူ တန်ေးပညောအက ောင်ေးထ ကန်ှုန်ေး မရှ နည်ေး  တ်မ ောေး 

မသန်စ မ်ေးသူမ ောေး တ က်ပညောအရေး ထူေး စ  စဉ ် ရှ မရှ  

အက ောင်ေးသ  ေးစော  ပ်နှင့််စောအရေးက ရ ယော    အ ောက်မ   အ ောက် 

ဆင််းရွဲဒသာမ သာ်းစိုမ ာ်းအတ  ်ဒ  ာင််းစရ တ်မတတန် ိုင်မှု မမင့်် သင့်် တင့်် 

ဒ  ာင််းအာ်း စာ်းဆ ိုင်ရာပစစ ််းမ ာ်းလ ်လှမ််းမီမှု မရှ နည်ေး 

မ ဘဆရာအသင််း၏အခန််း ဏ္ဍ အကောင်ေးသင့််ည ့် 

ဒဘ်းအနတရာယ်ဒ  ာင့််ပ  ်စ်ီးပခင််း မရှ နည်ေး တ်မ ောေး 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊ (၂) မ ဘဆရာအသင််း။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ တဇငရ်က ီး  ောတ င ် ပညောရ ီးကဏ္ဍတ င ် ကကှံ ရတ ွံ့ သည  ် အခက်အခွဲန င ်မပဿနော  ောီး     ရ ကောင်ီး 

ရတ ွံ့    ပေါသည်။ 

 

(ဇ)     န််းမာဒရ်းနှင့််အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစမ် ာ်းဒသာဒရာဂေါမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၄) အပဖစမ် ာ်းဒသာဒရာဂေါမ ာ်း 

စဉ် ဒရာဂေါ ပ  ွံ့နှ ို့မှု/ပဖစပ် ာ်းမှု 

၁ ဝမ်ေးပ က်ဝမ်ေးအ ျှော မမင့်် န မ့်် မရှ  

၂ အသ ေး  န်တ ပအ်က ေး မမင့်် န မ့်် မရှ  

၃ ငှက်ဖ ောေး မမင့်် န မ့်် မရှ  

၄  သက်ရှ  မ်ေးအကကောင်ေးကေူးစက်အရောဂါ မမင့်် န မ့်် မရှ  

၅ HIV, AIDS,   င်မတှဆင့််ကူေးစက်န  ငအ်သောအရောဂါမ ောေး မမင့်် န မ့်် မရှ  

၆ တ ဘ  မမင့်် န မ့်် မရှ  

၇ ဆ ေးခ  ျု မမင့်် န မ့်် မရှ  

၈ အသ ေးတ  ေး မမင့်် န မ့်် မရှ  

၉  သည်ေးအရောဂါ ( ဘ ၊စ ) မမင့််     န မ့််               မရှ  

၁၀  ောဟောရခ  ျုွေ့တွဲ့်မှု မမင့််     န မ့််               မရှ  

၁၁  မခောေးကူေးစကန်  ငအ်သောအရောဂါမ ောေး မမင့််     န မ့််               မရှ  



 

 
 

ရင်ေးမမစ ် … (၁) ဦေးတည်  ပ်စ အဆ ေးအန ေးမခင်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ  ပ်စ ၊ မ  ျုေးသမ ေး  ပ်စ  (၂) အက ေး က်က န်ေးမောအရေးဌောန/ 

အက ေး က်က န်ေးမောအရေးဌောနခ ွဲ။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ ရက ီး  ောတ င် ဆ ေးခ  ျု၊ အသ ေးတ  ေး၊  သည်ေးအရောင်အရောဂါမ ောေးအနည်ီးငယ်မဖစ်ပ ောီး ှု   ဖပ ီး အမခောီးရ ောဂေါ 

မဖစပ် ောီး ှု     ပေါ။ ရသ ီးလ နတ်ိုပ်ရက ီးက ို   ိုီး ောသ အခေါတ င ်ကရလီးငယ်  ောီး   မဖစပ် ောီးန ိုငပ်ေါသည်။ 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ့်ဒသာ (၁၂) လအတ င််း ာ  ယ်ဒဆ်း  ို်းနှ မှု 

ဇယာ်း (၃၅)  လ န်ခွဲ့်ဒသာ (၁၂) လအတ င််း ာ  ယ်ဒဆ်း  ို်းနှ မှု 

စ

ဉ် 
 ာ  ယ်ဒဆ်း  ို်းပခင််း(ရှ ၊မရှ အမှန်ပခစရ်န)် ရှ  မရှ  

၁  ဆ တအ်ရောဂါ   

၂ ဆ  ဆ  ို့၊ကကက်ညြှော၊အမေးခ  င်နှင့်် သည်ေးအရောင် သောေးဝါ   

၃ ပ    ယ  အရောဂါ   

၄ အမေးခ  င ်(က  ယ်ဝန်အဆောငက်ော  တ င်ေး)   

၅ ဝကသ်က်အရောဂါ   

၆  မခောေးစ အပါင်ေး ာ  ယဒ်ဆ်း  ို်းနှ မှု   

၇  ောဟောရမှတတ်မ်ေးယူမှု ( ရပ် မမင့််၊ အ ေးခ  န်၊ ကအ်မောင်ေးပတ)်   

၈  ောဟောရပညောအပေး စ  စဉ ်   

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၂) ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာန/ 

ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာနခ ွဲ။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ရက ီး  ောတ င်လ နခ်ွဲ ရသော(၁၂)လအတ င်ီး က န်ီး ောရ ီးဌောန  ကောက ယ်ရဆီး  ောီးမပည စ်ှံိုစ ော လောရ ောက ်

  ိုီးန ှံရပီးလ က်   ပေါသည်။က န်ေးမောအရေး သ ပညော အပေး အဟောအမပောပ ွဲမ ောေး ည်ေး နစှ်စဉ ်ော အရောကက် င်ေးပအပေး ျှက် ရှ ပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)    န််းမာဒရ်းအဒ ာ ်အပ ့်မ ာ်း(ဒဆ်းရ ို/ဒဆ်းဒပ်းခန််းမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၃၆)   န််းမာဒရ်းအဒ ာ ်အပ ့်နငှ့််ဝန်ဒဆာင်မှုမ ာ်း 

  န််းမာဒရ်းဝနဒ်ဆာင်မှု ခရီ်းအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင်) အခန််း/ ိုတင်လ ိုဒလာ ်မှု 

အက ေး က်က န်ေးမောအရေးဌောန/ ဌောနခ ွဲ 

၀မှ၁မ  င် 

၁မ  င်မှ၃မ  င် 

၃မ  င်မ၅ှမ  င် 

၅မ  င်မှ၁၀မ  င် 

၁၀မ  င် ထက် 

ရှ  

မရှ  

တ  ကန်ယအ်ဆေးရ   

၀မှ၁မ  င် 

၁မ  င်မှ၃မ  င 

၃မ  င်မ၅ှမ  င် 

၅မ  င်မှ၁၀မ  င် 

၁၀မ  င် ထက် 

ရှ  

မရှ  

ပမ ျုွေ့နယ်အဆေးရ   

၀မှ၁မ  င် 

၁မ  င်မှ၃မ  င် 

၃မ  င်မ၅ှမ  င် 

ရှ  

မရှ  



 

 
 

  န််းမာဒရ်းဝနဒ်ဆာင်မှု ခရီ်းအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင်) အခန််း/ ိုတင်လ ိုဒလာ ်မှု 

၅မ  င်မှ၁၀မ  င် 

၁၀မ  င် ထက် 

အဆေးဆ  င ်

ရေွာတ င ်(သ  ို့မဟ တ)် 

ရေွာ န ေး နာေးတ င်အဆေးဆ  င်ရှ  

သည် 

ရေွာတ င ်(သ  ို့မဟ တ)် 
ရေွာ န ေး နာေးတ င်အဆေးဆ  င်မရှ 
ပါ 

အဆေးဆ  ငတ် ငအ်ဆေးဝါေးမ ောေးက  စနစ်

တက သ  အ ှောင်ထောေးသည် 

အဆေးဆ  ငတ် ငအ်ဆေးဝါေးမ ောေးက  စနစ်
တက သ  အ ှောင်ထောေးမခင်ေးမရှ ပါ 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၂) ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာန/ 

ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာနခ ွဲ။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ရက ီး  ောတ င ်ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန    ရသော်လည်ီး ရက ီး  ောန င ်န ီးသမဖင  ်ရက ီးလက် က န်ီး ော 

ရ ီးဌောနတ င်လည်ီးရကောင်ီး ဆောီး ရလောက်ရက ီး  ော    ရတောင်သလူယ်သ ောီးရဆီးရှံိုတ င်လညီ်းရကောင်ီး ရညောငတ်ိုန်ီး ဖ   ွံ့    

မပည်သူူ့အဆေးရ  တ င် ညေ်းရဆီးကိုသန ိုင်ပေါသည်။ အက ေးရေွာတ င်ေးတ င် က န်ေးမောအရေး တ က်  အရေးအပေါ် က သရန ် အဆေးခန်ေး/ 

အဆေးဆ  င်မ ောေး မရှ ပါ။ ကက ေးမောေးအသောအရောဂါအဝဒနာမ ောေး တ က် ရနက် န်ပမ ျုွေ့ရှ အဆေးရ  မ ောေးသ  ို့ သ ောေးအရောက် က သန  င်ပါသည။် 

 

(စ )    ဒရနှင့််ပတ်ဝန််း  င်သန်ို့ရှင််းဒရ်း 

(စ -၁)  ဒသာ ်သ ို်းဒရရရှ မှု 

ဇယာ်း (၃၇) ဒသာ ်သ ို်းဒရရရှ န ိုင်မှု 

ဒရရရှ န ိုင်မှု 
အသ ို်းပပ ဒသာ 

အ မ်ဒ ာငစ်ို 

ဒသာ ်သ ို်းဒရ 

အရ ်အဒသ ်း စမ််း 

သပ် စစ်ဒဆ်း ာ်းမှု 

(စနစ်တ   စမ််းသပ် 

စစ်ဒဆ်း  ာ်းမှု 

ရှ ပေါ  “ရှ ”၊ မရှ ပေါ  

“မရှ ” ) 

ဒရ အရ ်အဒသ ်း 

(ဒသာ ်သ ို်းဒရ အရ ် 

အဒသ ်း စမ််းသပ်စစ်ဒဆ်း 

 ာ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟို ဒပဖ ဆ ို 

 ာ်းပေါ  ဒပဖဆ ိုရန်။ “မရှ ” 

ဟို ဒပဖဆ ို ာ်း ပေါ  

ဒပဖရန်မလ ို) 

ဒသာ ်သ ို်းဒရ ရရှ  န ိုင်မှုနှင့်် 

လ ိုဒလာ ် မှု အဒပခအဒန 

(ရာသီမဒရ ်း ရပေါ  ဒန ၊ မ ို်းနှင့်် 

ဒဆာင််း ရာသီသ ို်းမ   ်းလ ို်း  ို 

ဒရ ်းဒပ်းပေါရန)် 

အရတ င်ေး  ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

အန               
 မ  ေး               

 အဆောင်ေး        

 ဝ စ တ င်ေး/ 

စက်တပ ်
၆ ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

အန               
 မ  ေး               

 အဆောင်ေး        

 ဝ စ တ င်ေး/  

တ  ကင ်
၁ ရှ          မရှ  အကောင်ေး  သင့််   ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               

 အဆောင်ေး        

မ  ေးအရ 

သ  အ ှောင်ကန်  
 ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               

 အဆောင်ေး        



 

 
 

ဒရရရှ န ိုင်မှု 
အသ ို်းပပ ဒသာ 

အ မ်ဒ ာငစ်ို 

ဒသာ ်သ ို်းဒရ 

အရ ်အဒသ ်း စမ််း 

သပ် စစ်ဒဆ်း ာ်းမှု 

(စနစ်တ   စမ််းသပ် 

စစ်ဒဆ်း  ာ်းမှု 

ရှ ပေါ  “ရှ ”၊ မရှ ပေါ  

“မရှ ” ) 

ဒရ အရ ်အဒသ ်း 

(ဒသာ ်သ ို်းဒရ အရ ် 

အဒသ ်း စမ််းသပ်စစ်ဒဆ်း 

 ာ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟို ဒပဖ ဆ ို 

 ာ်းပေါ  ဒပဖဆ ိုရန်။ “မရှ ” 

ဟို ဒပဖဆ ို ာ်း ပေါ  

ဒပဖရန်မလ ို) 

ဒသာ ်သ ို်းဒရ ရရှ  န ိုင်မှုနှင့်် 

လ ိုဒလာ ် မှု အဒပခအဒန 

(ရာသီမဒရ ်း ရပေါ  ဒန ၊ မ ို်းနှင့်် 

ဒဆာင််း ရာသီသ ို်းမ   ်းလ ို်း  ို 

ဒရ ်းဒပ်းပေါရန)် 

မမစ/်အခ ောင်ေးအရ ၁၃၄ ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               

 အဆောင်ေး        

အရကန်  ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               

 အဆောင်ေး        

စ မ့််စမ်ေးအရ  ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               

အဆောင်ေး        

ရင််းပမစ်… (၁) အ မ်ဒ ာငစ်ိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၃) 

ဒ  ်းရ ာသယ ဇာတပပဒပမပ ို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ ရက ီး  ော    အ  ်ရ ောင်စိုအောီးလှံိုီးသည် ရသောက်သှံိုီးရ အောီး အခ ောင်ေးအရက ို အဓ က အသှံိုီးမပ   ကသမဖင ် 

ရန ၊   ိုီး၊ ရဆောင်ီး ရ ဖူလှံိုရသောရက ီး  ောမဖစပ်ေါသည်။ အရ ရည် အသ ေး စစ်အဆေးထောေးရှ မှုမ ောေး မရှ သမဖင့်် က န်ေးမော သနိ်ု့ရငှ်ေးအသော 

အသောက်သ  ေးအရမ ောေး မရရှ န  င်ပါ။  

(စ -၂) သန်ို့ရှင််းဒရ်းအဒပခအဒန (အ မ်သာအမ   ်းအစာ်းနငှ့််အ မ်ဒ ာင်စိုအဒရအတ  )် 

ဇယာ်း (၃၈) အ မ်သာအမ   ်းအစာ်း 

သ ို်းစ ွဲန ိုင်ဒသာအ မ်သာအမ   ်းအစာ်း သ ို်းစ ွဲန ိုင်ဒသာအ မ်ဒ ာငစ်ို 

သန်ို့ရှင််းဒသာယင်လ ိုအ မ်သာသ ို်းစ ွဲမှု 

အရဆ ွဲ  မ်သော ၄ 

အရအ ောင်ေး/ယင်     မ်သော ၁၅၇ 

မသန်ို့ရှင််းဒသာယင်လ ိုအ မ်သာသ ို်းစ ွဲမှု 

တ င်ေး/ဇ ောေး  မ်သော  

တ င်ေးမရှ   မ်သော  

  မ်သောမရှ   

ရင််းပမစ်… (၁) အ မ်ဒ ာငစ်ိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၃) 

ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာနခ ွဲ။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ ရက ီး  ော    အ  ်ရ ောင်စိုအောီးလှံိုီးန ီးပေါီးသည် ယင်လှံိုအ  ်သောအသှံိုီးမပ လ က်   ပပ ေး  င်ေးအခ ောင်ေးက   

 မ မပျုအနထ  င်အသောအက ေးရေွာမဖစ်အသောအကကောင့်် အကောင်ေးမ နအ်သော ယင်     မ်သောသ  ေးစ ွဲန  င်မှုနငှ့်် က န်ေးမောအရေး ပညောအပေး အဟောအမပော 

ပ ွဲမ ောေးက င်ေးပန  င်ရန်     ပ်ပါသည်။  

( )     ာ်း −  မဒရ်းရာ 

ဇယာ်း (၃၉)   ာ်း − မဒရ်းရာ 



 

 
 

စဉ ်
ဒ  ်းရ ာ၏လူမှုစီ်းပ ာ်းဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒစဒရ်းအတ  အ်မ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏ 

စ မ််းဒဆာင်ရ ်ပမြှင့််သင့််ဒသာအခ  ်မ ာ်း 

ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပ ွဲတ ငတ် ်ဒရာ ်သူ

မ ာ်းမှမှန်သ ်ဟိုယူဆဒသာတစ်ခို  ိုဒရ ်းဒပ်းပေါ

ရန ်

၁ 
အက ေးရေွာစ မ   ပ်ခ ျုပ်မှုစနစတ် င် မ  ျုေးသမ ေးမ ောေးတက် က စ ောပါ ဝင်မှု/ 

အခါင်ေးအဆောင်မှု 
ရှ  မရှ  

၂ 
အက ေးရေွာဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးနှင့်် ဖ ွဲွေ့ စည်ေးမ ောေးတ င ်မ  ျုေးသမ ေးမ ောေး

တက် က စ ောပါဝငအ်ဆောင်ရွကမ်ှု 
ရှ  မရှ  

၃ 
  န်ခွဲ့်အသောနစှ် တ င်ေးအက ေးရေွာ တ င်ေးရှ မ န်ေးကအ ေးမ ောေး/  မ  ျုေးသမ ေး 

မ ောေး ောေး သ သယမဖစဖ် ယ ်ကကမ်ေးဖက်မှု (သ  ို့) တ  င်ကကောေးမှုမ ောေး 
ရှ  မရှ  

၄ 
 မ  ျုေးသမ ေးအရေးရော ကကမ်ေးဖက်မှုမ ောေး တ ကဥ်ပအဒနှင့််တရောေး မျှတမှု 

ဆ  င်ရောမ ောေး တ က် ူထ ၏ သ  မမင်ရှ မှု 
ရှ  မရှ  

၅ 

 မ  ျုေးသမ ေးမ ောေးသတင်ေး ခ က်  က်နငှ့််သငတ်န်ေးမ ောေး က် ှမ်ေးမ မှု 

(ဥပမော- စ  ကပ်  ျုေးအရေးဆ  င်ရော တ  ေးခ ွဲွေ့ပညောအပေး ဝနအ်ဆောငမ်ှုမ ောေး၊   မ် 

တ င်ေးမှုသကအ်မ ေးသငတ်န်ေးမ ောေး၊အဘေး နတ ရောယက်က ျုတင်မပင်ဆင်မှုနှင့်် 

 သ  မမင်မမြှင့်တ်င်မခင်ေးမ ောေး) 

ရှ  မရှ  

၆  မ  ျုေးသမ ေးမ ောေး၏ဘဏ်နှငအ်င အကကေးဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေး က ှ်မ်ေးမ မှု ရှ  မရှ  

၇ 
စ  ကပ်  ျုေးအရေးနငှ့််စ  ကပ်  ျုေးအရေးမဟ တအ်သောကဏ္ဍမ ောေးတ င် မ  ျုေး သောေးနှင့်် 

 မ  ျုေးသမ ေးမ ောေး တ က်တညူ အသော   ပ် က  င ်ခ င့် ် မ်ေးမ ောေး 
ရှ  မရှ  

၈ 
  မ်အထောင်စ  (သ  ို့) အက ေးရေွာထက်အက ော်  န်၍  မ  ျုေးသမ ေးမ ောေး ၏ 

ဦေးအဆောင် ှုပ်ရှောေးမှု 
ရှ  မရှ  

ရင််းပမစ် (၁) အဖ ွဲွံ့အစ ််းမ ာ်းစာရင််း၊ (၂) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း- ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ ရက ီး  ောတ င်ီး    အ    ီးသ  ီး  ောီးသည် စ  ှံအိုပ်ခ  ပ်ရ ီးစနစ်တ င်ပေါဝင်ရဆောင်  က် ှု     ရသေ်ာလည်ီး 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးန င  ် ရက ီး  ောအတ င်ီးအဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီးတ င်လညီ်းရကောင်ီး ပေါဝင်ရဆောင်  က ်ှု အောီးနညီ်း ကပေါသည်။ 

သောရ ီးနောရ ီးန င  ်လူ ှုရ ီးက စစ  ောီးတ င်လညီ်း တက်ကက စ ောပေါဝင်ရဆောင်  ကပ်ေါသည်။ 

 

ဋ)     အဒပခခ အဒဆာ ်အဦမ ာ်းအဒပခအဒန 

(ဋ-၁)  ဒ  ်းရ ာ၏လမ််းတ ရှ် မှု 

ဇယာ်း (၄၀) ဒ  ်းရ ာ၏လမ််းတ ်ရှ မှုအဒပခအဒန 

လမ််းအမ   ်းအစာ်း 
အမ   ်း 

အစာ်း 

အရ ်အ

ဒသ ်း 

တ ်ဒဆာ  ်

ခွဲ့်ဒသာနှစ ်

ရာသီအလ ို ်

သ ို်းစ ွဲန ိုင်မှု 
လမ််းအရှ ် (မ ိုင်) 

ဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း

ဒ  ာင့််ပ  ်စီ်းမှု 

ရှ ပေါ ဒဖာ်ပပရန ်



 

 
 

လမ််းအမ   ်းအစာ်း 
အမ   ်း 

အစာ်း 

အရ ်အ

ဒသ ်း 

တ ်ဒဆာ  ်

ခွဲ့်ဒသာနှစ ်

ရာသီအလ ို ်

သ ို်းစ ွဲန ိုင်မှု 
လမ််းအရှ ် (မ ိုင်) 

ဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း

ဒ  ာင့််ပ  ်စီ်းမှု 

ရှ ပေါ ဒဖာ်ပပရန ်

ရ ာတ င််းလမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင့််  ့်
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ

တစ်နစှ်ပတ်

လ ို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အ  ် 

ရှ  

မရှ  

ခ ဉ််း ပ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင့််  ့်
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ

တစ်နစှ်ပတ်

လ ို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အ  ် 

 

ရှ  

မရှ  

ရ ာခ င််းဆ  ်

လမ််း 

၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင့််  ့်
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ

တစ်နစှ်ပတ်

လ ို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အ  ် 

ရှ  

မရှ  

 ိုန် ိုတ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင့််  ့်
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်

လ ို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အ  ် 

ရှ  

မရှ  

ရင််းပမစ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။။ဒပမသာ်းလမ််း - ၁၊ဒ  ာ ်ခင််းလမ််း - ၂၊ဒ  ာ ်ဒခ ာလမ််း - ၃၊  န် ရစ်လမ််း - ၄၊ တတရာလမ််း - ၅ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ရက ီး  ောသည်ရ လ ်ီးရ ကောင်ီးက ို အဓ က ောီးအသှံိုီးမပ  ရသောရက ီး  ောမဖစသ်ည ်အတ က် ရမ သောီး 

လ ်ီးအောီး ပ င ်လင်ီး ောသ တ ငသ်ော အသှံိုီးမပ န ိုင်ပေါသည်။ ကိုန် ိုတ်လ ်ီးသည်လည်ီး ရမ သောီးလ ်ီးအဆင ်သော    သည  ် အတ က် 

တစ်န စပ်တ်လှံိုီးအသှံိုီး မပ န ိုငရ်ပ။ ကိုန် ိုတ်လ ်ီးအောီးဆင ်မ င ်တင်ရဆောင်  က် န်လ ိုအပ်ရသော အရမခအရန မဖစပ်ေါသည်။ 

 

(ဋ-၂)   ဒ  ်းရ ာ၏တ တာ်းတ ်ရှ မှု 

ဇယာ်း (၄၁) ဒ  ်းရ ာ၏တ တာ်းတ ်ရှ မှုအဒပခအဒန 

တ တာ်းအမ   ်း 

အစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အန ၊အပမင့််) 
အရ ်အဒသ ်း 

တ ်ဒဆာ  ်

ခွဲ့်ဒသာနှစ ်

ရာသီအလ ို  ်

သ ို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

ဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း

ဒ  ာင့််ပ  ်စီ်းမှုရှ  

ပေါ ဒဖာ်ပပရန ်

ဆ ပ်ခ တ တောေး - 

ဒ ာင််း 

သင့်် 

  ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လ ို်း 

ရှ  

မရှ  



 

 
 

တ တာ်းအမ   ်း 

အစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အန ၊အပမင့််) 
အရ ်အဒသ ်း 

တ ်ဒဆာ  ်

ခွဲ့်ဒသာနှစ ်

ရာသီအလ ို  ်

သ ို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

ဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း

ဒ  ာင့််ပ  ်စီ်းမှုရှ  

ပေါ ဒဖာ်ပပရန ်

က န်ကရစတ် 

တောေး 

၅၀’ x ၈’x ၁၄’ 

(၂)စင်ီး 

ဒ ာင််း 

သင့်် 

  ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လ ို်း 

ရှ  

မရှ  

သစ်သောေး 

တ တောေး 
- 

ဒ ာင််း 

သင့်် 

  ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လ ို်း 

ရှ  

မရှ  

ကက ျုေးတ တောေး - 

ဒ ာင််း 

သင့်် 

  ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လ ို်း 

ရှ  

မရှ  

ဝါေးတ တောေး  

ဒ ာင််း 

သင့်် 

  ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လ ို်း 

ရှ  

မရှ  

အရ ပ န ် - 

ဒ ာင််း 

သင့်် 

  ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လ ို်း 

ရှ  

မရှ  

အရအက ော ် - 

ဒ ာင််း 

သင့်် 

  ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ  ် 

ပ င့််လင််းရာသီတ

စ်နှစပ်တ်လ ို်း 

ရှ  

မရှ  

ရင််းပမစ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ တဇငရ်က ီး  ောအဝင ် က န်က စတ်ှံတောီး(၂)စင်ီး    ပေါသည်။ တှံတောီးအောီး  ောသ  ရ  ီး 

အသှံိုီးမပ  ပေါသည်။ ရ   ညအ်သှံိုီးမပ န ိုင် န်အတ က ် မပနလ်ည်တည်ရဆောက်ပေါက ရက ီး  ော    ည ်ဝင်န ိုင် ှုအောီးနည်ီးသမဖင ် 

န ိုင်ငှံရတော်    နပ်ှံိုရင ရ ောကပ်ှံ    သောလျှင် အဆငရ်မပ ည ်မဖစပ်ေါသည်။ 

 

(ဋ-၃)   ဒရဒ  ာင််းသယယ်ူပ ိုို့ဒဆာငဒ်ရ်း 

ဇယာ်း (၄၂) ဒရဒ  ာင််းသယယ်ူပ ိုို့ဒဆာငဒ်ရ်း (အသ ို်းမပပ ပေါ  အ  ာအဒဝ်း (မ ိုင်) အ   ်ဒအာ ်ရှ  

အသ ို်းမပပ ပေါအ   တ် င်ပခစ်ပေါ)။ 

သယ်ယူပ ိုို့ဒဆာင်ဒရ်း အ  ာအဒဝ်း  (မ ိုင်) ယာဉအ်မ   ်းအစာ်း ရာသီအလ ို သ် ို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

မမစအ်ကကောင်ေး 

၀မှ၁၀မ  င် 

၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက် 

 သ  ေးမမပျုပါ 

၁၂၃ ပ င့်် င်ေးရောသ တစ်နစှ်ပတ ်  ေး 



 

 
 

သယ်ယူပ ိုို့ဒဆာင်ဒရ်း အ  ာအဒဝ်း  (မ ိုင်) ယာဉအ်မ   ်းအစာ်း ရာသီအလ ို သ် ို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

ပင် ယအ်ရအကကောင်ေး 

၀မှ၁၀မ  င် 

၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက် 

 သ  ေးမမပျုပါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရောသ  

တစ်နှစပ်တ်   ေး 

 မခောေး 

(အခ ောင်ေး၊အမမောင်ေး၊ 

 င်ေး၊   င်) 

၀မှ၁၀မ  င် 

၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက် 

 သ  ေးမမပျုပါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရောသ  

တစ်နှစပ်တ်   ေး 

ရင််းပမစ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။၁ – အ ှ၊သမ္ောန်၊၂ - စကအ် ှ၊၃ - သအဘဘော။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ တဇင်ရက ီး  ောသည ်တဇငရ် ရက ောအ်င်ီးရခ ောင်ီး   ပတ်လည်ဝန်ီး ှံ ောီးသမဖင  ်အမခောီး ရက ီး  ော န င  ်

ဖ   ွံ့သ ိုို့သ ောီး ည်ဆ ိုပေါက ရ လ ်ီးရ ကောင်ီး၊ ကိုန်ီးလ ်ီးရ ကောင်ီး န စ်    ီးလှံိုီးအသှံိုီးမပ  က ပေါသည်။ ရလ ၊ စကရ်လ က ို အ  ောီးဆှံိုီး 

အသှံိုီးမပ  ကရသရ ကောင  ်ရ ရ ကောင်ီးသယယ်ူပ ိုို့ရဆောငရ် ီးကဏ္ဍက ို အဓ က ောီးအသှံိုီးမပ   ရ ကောင်ီးရတ ွံ့ ပေါသည်။ 

  

(ဋ-၄)  သယယ်ူပ ိုို့ဒဆာင်ဒရ်းယာဉ်မ ာ်းနှင့််ဝန်ဒဆာင်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၄၃) သယ်ယူပ ိုို့ဒဆာင်ဒရ်းယာဉ်မ ာ်း 

ယာဉအ်မ   ်း

အစာ်း 

ဒလှ၊သ

မဘာန် 

စ ်

ဒလှ 
စ ်ဘီ်း 

ဒမာ်ဒတာ ်

ဆ ိုင် ယ ်

သ ို်းဘီ်း 

ဆ ိုင် ယ ်
ဒ ာ်လာဂ  ီ  ာ်း ပမင််းလှ ််း န  ်းလှ ််း 

အဒရအတ   ်
၁၅ ၁၂၆ ၃ ၄ - - ၃ - - 

ရင််းပမစ်…အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ တဇငရ်က ီး  ောသည ် ရ လ ်ီးရ ကောင်ီးက ိုအဓ ကောီး သယယ်ူပ ိုို့ရဆောင် ရသောရ ကောင  ် ရလ ၊ စက်ရလ  

  ောီးက ို အ  ောီးဆှံိုီးပ ိုင်ဆ ိုင် ကဖပ ီး ကိုန်ီးလ ်ီးတ င်အသှံိုီးမပ  န် စက်ဘ ီး၊ ဆ ိုင်ကယ်၊ ကောီး   ောီးက ို အ  ်ရ ောင်စို အနည်ီးငယ ်

သောပ ိုင်ဆ ိုင် ကရ ကောင်ီးရတ ွံ့ ပေါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှု 

ဇယာ်း (၄၄) လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှုအဒပခအဒန 

ရင််းပမစ ် အ မ်ဒ ာငစ်ို 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း 

ဒဆာင်သ ့်် 

အ မ်ဒ ာငစ်ို 

ပပ ပပင်  န််းသ မ််းဒရ်းစနစ် အခ ်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာ်းလ ိုင််း ၂၀  အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ   ရှ မရှ  

ဆ   ောစနစ ်  ၇၃  အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ   ရှ မရှ  

 အသေးစောေးအရ ောေး ျှပ်စစ်   အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ   ရှ မရှ  

ဒ ဇယ်သ  ေး င်ဂ င ်   အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ   ရှ မရှ  

အ စ မ်ေး င ်   အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ   ရှ မရှ  



 

 
 

ရင််းပမစ ် အ မ်ဒ ာငစ်ို 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း 

ဒဆာင်သ ့်် 

အ မ်ဒ ာငစ်ို 

ပပ ပပင်  န််းသ မ််းဒရ်းစနစ် အခ ်အခွဲ 

ဇ ဝအ ောင်စော   အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ   ရှ မရှ  

 မ  ျုေး မည်ခ ွဲမခောေးအဖော်မပမခင်ေးမ

မပျုန  ငအ်သော ျှပ်စစ်ဓောတ် ောေး

အပေးစနစ ်

၄၈ 

 

အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ   ရှ မရှ  

 ျှပ်စစ်မ ေး သ  ေးမမပျုန  င်အသော     

ရင််းပမစ်… (၁) အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တဇငရ်က ီး  ောတ င ်လျှပ်စစ်  ီးသှံိုီးစ ွဲန ိုင် ှုသည ် ဟောဓောတ်အောီးလ ိုင်ီး၊ ဆ ိုလောစနစ်၊ ဘကထ     ီးရခ ောင်ီး 

  ောီးက ို အဆင်ရမပသလ ိုအသှံိုီးမပ  က ရ ကောင်ီးရတ ွံ့ ပေါသည်။ အ  ်ရ ောင်စိုအောီးလှံိုီး ဟောဓေါတ်အောီးလ ိုင်ီး   လျှပ်စစ်  ီး     န် 

အတ က်သက်ဆ ိုင် ောဌောနန င ခ်  တ်ဆကရ်ဆောင်  ကလ် က်   ပေါသည်။  

 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်ဒရ်းနှင့််သတင််းအခ  အ်လ ်ဆ ိုင်ရာန ််းပ ာ 

ဇယာ်း (၄၅) ဆ ်သ ယ်ဒရ်းနှင့််သတင််းအခ  အ်လ ်န ််းပ ာအဒပခအဒန 

စဉ ် ဖိုန််း ဒရေီယ ို တီဗ  ီ ဖဂ  လတ်ိုစဒလာင််း 
အငတ်ာန ်လ ်လှမ််းမီ 

သ ့််အ မ်ဒ ာင်စို 

အဒရအတ   ် ၈၅ ၁ ၄၇ ၄၇ ၆၀ 

ရင််းပမစ်… အ မ်ဒ ာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။  ရက ီး  ော    အ  ်ရ ောငစ်ို(၄၂%) လက်က ိုင်ဖိုန်ီး  ောီး က ိုငရ်ဆောင်အသှံိုီးမပ  ကသမဖင ် ရက ီး  ော၌ 

လက်က ိုင်ဖိုန်ီးအ  ောီးဆှံိုီးပ ိုငဆ် ိုင် ကဖပ ီး တ ဗ  ၊ ဖဂ  လတ်ိုစရလောင်ီး  ောီးလည်ီး အသင ်အတင  ် ရတ ွံ့    ပေါသည်။ အငတ်ောနက်လက် 

လ  ်ီး  ရသောအ  ်ရ ောငစ်ို  ောီးသည် သတင်ီးစ ဆင်ီး ှု အခ  နန် င ်တရမပီးည  သ     ဖပ ီး ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး ှုအတ က ်အရ ောက် အကူမပ  

ပေါသည်။ အ  ်ရ ောငစ်ိုတ ိုင်ီး ဖိုန်ီးအသှံိုီးမပ န ိုင်ရသော အရမခအရန    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့ ပေါသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်ဒ  ်းမှုနငှ့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒရ်း 

ဇယာ်း (၄၆) ယဉ်ဒ  ်းမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းဒရ်းအဒပခအဒန 

 ယဉ်ဒ  ်းမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ဖဖ  ်းဒရ်းဆ ိုင်ရာမ ာ်း ဝနဒ်ဆာင်မှု 

 ူငယ်မ ောေး နာေးယူ ပန်ေးအမဖရနအ်နရောမ ောေးအပ ော်ပ ွဲရ င်ပ ွဲမ ောေးရှ မခင်ေး ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 

 ူမှုအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးတ င်ပါဝင်မှု အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပါ 

ဘောသောအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးတ ငပ်ါဝင်မှု အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပါ 

 ောေးကစောေးနှင့််ကောယအ ့်က င့််ခန်ေးမ ောေးမပျု  ပ်ရနအ်နရောနငှ့် ်အထော

က် ကူမပျုပစစည်ေးမ ောေးရှ မခင်ေး 
အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပါ 

ဖ  ွေ့ပဖ ျုေးအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးတ င်ပါဝင်မှု အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပါ 

ရ  ေးရောဓအ ့်ထ  ေးစ မ ောေးနှင့်ယ်ဉအ်က ေးမှု အမ  နှစ်မ ောေးထ န်ေးသ မ်ေးအစောင့််

အရေှာကမ်ခင်ေးတ င်ပါဝင်မှု 
မရှ နည်ေးမ ောေး 

စ တ်ဝငစ်ောေးရောမ ောေးက  မ မ က  ယ်တ  ငအ် ့် ောသငယ်ူန  င်မည့််အနရောမ ောေး၊ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 



 

 
 

 ယဉ်ဒ  ်းမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ဖဖ  ်းဒရ်းဆ ိုင်ရာမ ာ်း ဝနဒ်ဆာင်မှု 

 ူငယ်ရ ပ်သောမ ောေး၊စောကကည့်တ်  ကမ် ောေးစသညတ်  ို့တ င်ဝငအ်ရောက်အ ့်

 ောသငယ်ူန  င်မခင်ေး 

ရင််းပမစ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - လူငယ်အိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ရက ီး  ော    လူငယ်  ောီးသည ်ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး၊ လူ ှုရ ီး၊ ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး တ င ် ပူီးရပေါင်ီးပေါဝင် ှု 

အသင ်အတင အ်ောီးရကောင်ီးရသော်လည်ီး ရ ိုီး ောယဉရ်က ီး ှု/အရ  အန စ်  န်ီးသ  ်ီး ှု  ောီးတ င ်လည်ီးရကောင်ီး ၊ က ိုယတ် ိုင ်အသ ပညော 

ရလ လောသငယ်ူ ှု  ောီး၊ လ ိုကစ်ောီး ှု  ောီးတ င်လညီ်းရကောင်ီး အောီးနည်ီး ကသညက် ို ရတ ွံ့     ပေါသည်။ 

 

(ဏ)  ဒ  ်းရ ာတ ်ဖင မ်ဒရ်းနှင့််ဒဘ်း င််းလ ိုခခ  ဒရ်းအဒပခအဒန 

(ဏ-၁) လ ိုခခ  ဒရ်းဆ ိုင်ရာဝနဒ်ဆာင်မှုမ ာ်းအာ်းလ ်လှမ််းမီမှု 

ဇယာ်း (၄၇) ဒဘ်း င််းလ ိုခခ  ဒရ်း၊ဝန်ဒဆာင်မှုအဒ ာ အ် ူမ ာ်းအာ်းလ ်လှမ််းမီမှု 

 

ဝနဒ်ဆာင်မှုမ ာ်း   ာ်း မ 

တယ်  ဖ န်ေး   င်ေး၊တယ်  ဖ နေ်းတောဝါတ  င်မ ောေး၊အကကေးန

န်ေး   င်ေး၊ ငတ်ောနက်   င်ေး၊ရ ပ်မမင်သ ကကောေး   င်ေး၊အရဒ 

ယ     င်ေးစအသောဆက်သ ယအ်ရေးနှင့််သတင်ေး ခ က ် 

က်မဖနိ်ု့အဝမခင်ေးဆ  င်ရော အထောက် ကူမပျု အဆောက် 

ဦမ ောေးရှ မခင်ေးနှင့်် က် ှမ်ေးမ မခင်ေး 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 

 ောမခ   ပ်ငန်ေးမ ောေး၏ဝနအ်ဆောင်မှုမ ောေးက  ရရှ န  င်မခင်ေး ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 

 ူထ  အမခမပျုသဘောဝအဘေး နတရောယ်အ ျှော့် ခ အရေး 

 စ  စဉ ်
ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 

ဆ  င်က  န်ေး (သ  ို့)  အရေးအပေါ် အမခ အန  ကော 

 က ယ်မ ောေးနှင့်် က် ှမ်ေးမ မခင်ေး 
ရှ မရမအမဖဆ  ပါ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 

မှုခင်ေးမ ောေးကောက ယတ်ောေးဆ ေးအ  ော့်ခ အရေး တ က်ရွဲ 

ဘက်ဆ  င်ရောမ ောေးမှဝန်အဆောငမ်ှုအပေးမခင်ေး 
ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 

မ ေးအဘေး နတရောယ်ကောက ယ်မခင်ေးဆ  င်ရောဝန် 

အဆောင်မှုမ ောေးနှင့်် က် ှမ်ေးမ မခင်ေး 
ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ ရှ မရှ မအမဖဆ  ပါ 

ရင််းပမစ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ရက ီး  ောတ င ်သတင်ီးအခ က်အလက်  ောီးအောီး က ောီး- တန်ီးတ ူလက်လ  ်ီး   ှု   ရသော်လည်ီး ရက ီး  ော 

တ င ်အမခောီးဝနရ်ဆောင် ှု  ောီးန င ်အရ ောကအ်ကူ  ောီး လက်လ  ်ီး   ှု အောီးနည်ီး ကပေါသည။် 

(ဏ-၂)   မှုခင််းပဖစပ် ာ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှုခင််းပဖစပ် ာ်းမှုအဒပခအဒန 

မှုခင််းပဖစပ် ာ်းမှုအဒပခအဒန 

လူ ိုန ်ူ်းမှု ခ ို်းမှု မူ်းယစ်ဒဆ်းသ ို်းစ ွဲမှု အ  မ််းဖ ်မှု 

စ ို်းရ မ်ရသ ် 

သာမန် 

စ ို်းရ မ်ရသ ် 

သာမန် 

စ ို်းရ မ်ရသ ် 

သာမန် 

စ ို်းရ မ်ရသ ် 

သာမန် 



 

 
 

မှုခင််းပဖစပ် ာ်းမှုအဒပခအဒန လူ ိုန ်ူ်းမှု ခ ို်းမှု မူ်းယစ်ဒဆ်းသ ို်းစ ွဲမှု အ  မ််းဖ ်မှု 

မရှ  မရှ  မရှ  မရှ  

ရင််းပမစ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒဆ ်းဒန ်းပခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ့်လာဒတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။ ရက ီး  ော    ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် သတ်  တ် ောီးရသော စည်ီးက ်ီး  ောီးန င အ်ည ရန  ိုင ်  ကဖပ ီး 

တ ောီးဥပရေစ ိုီး  ိုီး၍စည်ီးလှံိုီးည ည တ် ှု   ရသောရက ီး  ောမဖစသ်မဖင ် ှုခင်ီးမဖစပ် ောီးမခင်ီး    ပေါ။



 

 
 

ည ောင်တုန််းမ   ြို့နယ်၊ တဇင်ညရည  ော်ည  ်းရ ောအပု်စု၊ တဇင်ည  ်းရ ော ဖ ံြို့မဖ  ်းညရ်းဗ ြူဟောတ ည် ော ် ှု အည ြေ ပဇယော်း 

စဉ်  ပဿန  အည  ောင််းအရင််း 
အည ြေအညန 

ည ောင််း  ော်း 

အဟန ်အတော်းနှင ် 

စ န်ညြေေါ် ှု 

ည ဖရှင််း   ် 

န ််းလ ််း  ော်း 

အ   ုပ စီ ံြေ  ်နှင ်  

လုပ်ငန််း  ော်း 

 အည ြေြေံအည ော ်အအံု ဏ္ဍ(လ ််း၊ တံတော်း) 

၁။   ောတ င်ီးလ ီ်း 

 ရကောင်ီးမခငီ်း 

-သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး 

ယဉ်  ောီး သ ောီးလော၍    

မခင်ီး 

-ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ်ရနမခင်ီး 

-ရန  ောသ ၌သောအသှံိုီးမပ  

 မခင်ီး 

-ရင ရ ကီး တတ်န ိုင်မခင်ီး 

-ရ လ ်ီးက ိုသောအဓ က 

 ောီးအသှံိုီးမပ  မခင်ီး 

-မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီး ှုအောီး 

နည်ီးမခင်ီး 

-လိုပ်အောီး ည ်ဝင် 

န ိုင်မခင်ီး 

- န်ပှံိုရင     မခင်ီး 

-လိုပ်ငန်ီးသှံိုီး ပစစည်ီး  ောီး 

သယ်ယူ ောတ င် အဆင ် 

ဆင ်သယ်ယူ မခင်ီး 

-သက်ဆ ိုင် ော ဦီးစ ီးဌောန 

  ောီးန င်  ခ  တ်ဆက် 

ရဆောင်   က်မခင်ီး၊ 

- န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံမခင်ီး၊ 

-ရက ီး  ောလ ်ီးအောီးက န် 

က  စ်ခင်ီးမခင်ီး 

၂။ တှံတောီး  ောီး  ရကောငီ်း 

မခငီ်း 

-သစ်သောီး က ်ီးခင်ီး  ောီး 

ရဆ ီးရမ  လောမခင်ီး 

-မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီး ှု    မခင်ီး 

-ရက ီး  ော န်ပှံိုရင      မခင်ီး 

-တှံတောီးကကှံ ခ ိုင် ှုအင်အောီး 

လိုပ်အောီး ပေါဝင် 

လ ြူေေါန်ီး န ိုင်မခင်ီး၊ 

ရင ရ ကီး  လှံိုရလောက် 

မခင်ီး၊  

က ိုယ် ူက ိုယ်  

ရဆောင်   က်န ိုင် ှု     

မခင်ီး၊ 

သက်ဆ ိုင် ော ဦီးစ ီးဌောန 

  ောီးန င်  ခ  တ်ဆက် 

ရဆောင်  က်မခင်ီး၊ 

 န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံမခင်ီး၊ 

-ရခ ောင်ီးကူီးတှံတောီး(၁) 

တည် ရဆောက်မခင်ီး၊ 

-ရခ ောင်ီးကူီးတှံတောီး(၂) 

တည်ရဆောက်မခင်ီး 



 

 
 

စဉ်  ပဿန  အည  ောင််းအရင််း 
အည ြေအညန 

ည ောင််း  ော်း 

အဟန ်အတော်းနှင ် 

စ န်ညြေေါ် ှု 

ည ဖရှင််း   ် 

န ််းလ ််း  ော်း 

အ   ုပ စီ ံြေ  ်နှင ်  

လုပ်ငန််း  ော်း 

ရလ ော နည်ီးလောမခင်ီး 

 ညရလုပ်ငန််း ဏ္ဍ 

၃။ ငေါီးဖ ်ီးက   ယော  ောီး 

လ ိုအပ်မခငီ်း 

-အရမခခှံအ  ်ရ ောင်စို  ောီး 

  ောီးမပောီးမခင်ီး 

-က ပန်ီးလိုပ်က ိုင်ရသော 

အ  ်ရ ောင်စို  ောီး   မခင်ီး 

-တစ်ရနို့ဝင်ရင မဖင  ်

တစ်ရနို့ စောီးဝတ်ရနရ ီး 

ရမဖ  င်ီးရန သမဖင  ် ငေါီးဖ ်ီး 

က   ယော  ောီး ဝယ်ယူန ိုင် ှု 

    မခင်ီး 

-အရမခခှံအ  ်ရ ောင်စို 

  ောီး   စ တ်ပေါဝင်စောီး 

မခင်ီး 

-ရင ရ ကီး တတ်န ိုင် က 

မခင်ီး 

-သက်ဆ ိုင် ော ဦီးစ ီးဌောန 

  ောီးန င်  ခ  တ်ဆက် 

ရဆောင်   က်မခင်ီး၊ 

-အလ ြူ  င်   ောရဖ မခင်ီး 

-သက်ဆ ိုင် ော  သတ်  တ် 

 ောီးရသော ဥပရေ  ောီးန င  ်

အည  အရမခခှံအ  ်ရ ောင် 

စို  ောီးအောီး ငေါီးဖ ်ီးက    

ယော  ောီး ရ ောက်ပှံ ရပီး 

မခင်ီး 

 စီ ံအုပ်ြေ  ပ်ညရ်း ဏ္ဍ 

၄။ ရက ီး  ောရ ီး    မခင်ီး -အန ီးဆှံိုီးရ ီးန င  ် (၅)  ိုင် 

ခနိ်ု့ရဝီးက ောမခင်ီး 

-ရ လ ်ီးကိုန်ီးလ ်ီး(၂)    ီး 

အသှံိုီးမပ  မခင်ီး 

-ရက ီး  ောအန ီး   ရ ီးဆ ိုင် 

  ောီးတ င်လ ိုအပ်သည်  ောီး 

     န ိုင်မခင်ီး 

လိုပ်အောီးပေါဝင် လ ြူေေါန်ီး 

န ိုင်မခင်ီး၊ 

-ရင ရ ကီး  လှံိုရလောက် 

မခင်ီး၊  

-က ိုယ် ူက ိုယ်  

ရဆောင်   က်န ိုင် ှု     

မခင်ီး၊ 

-ရမ ရန ော    မခင်ီး 

-သက်ဆ ိုင် ော ဦီးစ ီးဌောန 

  ောီးန င်  ခ  တ်ဆက် 

ရဆောင်  က်မခင်ီး၊ 

- န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံမခင်ီး၊ 

-ရ ီးရှံိုရ ီးတန်ီးတည် 

ရဆောက်မခင်ီး 



 

 
 

စဉ်  ပဿန  အည  ောင််းအရင််း 
အည ြေအညန 

ည ောင််း  ော်း 

အဟန ်အတော်းနှင ် 

စ န်ညြေေါ် ှု 

ည ဖရှင််း   ် 

န ််းလ ််း  ော်း 

အ   ုပ စီ ံြေ  ်နှင ်  

လုပ်ငန််း  ော်း 

 လူငယ်နှင ်အော်း စော်း ဏ္ဍ 

၅။ အောီးကစောီးက ငီ်း     

မခငီ်း 

-ရခ ောင်ီးနှံရဘီးတ င်တည် 

   ရသောရက ီး  ောမဖစ်မခင်ီး 

-ကရလီးငယ်  ောီး ရနအ  ် 

အတ င်ီးသော ကစောီးရန  

မခင်ီး 

-ကစောီးက င်ီး    မခင်ီး 

ရ ကောင  ် ကရလီးငယ်  ောီး 

က န်ီး ောကကှံ ခ ိုင် ှုအောီးနည်ီး 

မခင်ီး 

-ကရလီးငယ်  ောီး   မခင်ီး - န်ပှံိုရင     မခင်ီး 

-ရမ ရန ော လှံိုရလောက် ှု 

    မခင်ီး 

-သက်ဆ ိုင် ော ဦီးစ ီးဌောန 

  ောီးန င်  ခ  တ်ဆက် 

ရဆောင်   က်မခင်ီး၊ 

- န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံမခင်ီး၊ 

-ရက ီး  ောအောီးကစောီးက င်ီး 

တည်ရဆောက်မခင်ီး 

 ညရညပ်းညရ်း ဏ္ဍ 

၆။ ရ ရကောင်ီးရ သနို့် 

     မခငီ်း 

-ရခ ောင်ီးရ က ို အဓ က ောီး 

အသှံိုီးမပ ရသော အ  ်ရ ောင် 

စို  ောီးမခင်ီး 

-ရ သနိ်ု့ဘူီး  ောီး ဝယ်သှံိုီး 

ရန မခင်ီး 

-အရမခခှံအ  ်ရ ောင်စို  ောီး 

အတ က် သနိ်ု့  င်ီးရသော 

ရသောက်သှံိုီးရ      မခင်ီး 

-ရမ ရန ောလ ြူေေါန်ီးန ိုင် 

 ှု   မခင်ီး 

-လိုပ်အောီး ည ်ဝင်န ိုင် 

မခင်ီး 

-က ိုယ် ူက ိုယ်  

ရဆောင်  က်န ိုင် ှု    မခင်ီး 

-လိုပ်ငန်ီးသှံိုီးပစစည်ီး  ောီး 

အောီးအဆင ်ဆင ်သယ် 

ယူ မခင်ီး 

-သက်ဆ ိုင် ောဌောနန င ် 

ခ  တ်ဆက်၍  န်ပှံိုရင  

ရတောင်ီးခှံမခင်ီး 

-အဝ စ တ င်ီးနက်တူီး 

ရဖေ်ာ၍ရ သနိ်ု့စင်စနစ် 

ရဆောင်  က်မခင်ီး 

- အဝ စ တ င်ီးနက်တူီးရဖေ်ာ 

၍ရ သနိ်ု့စင်စနစ်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 



 

 
 

စဉ်  ပဿန  အည  ောင််းအရင််း 
အည ြေအညန 

ည ောင််း  ော်း 

အဟန ်အတော်းနှင ် 

စ န်ညြေေါ် ှု 

ည ဖရှင််း   ် 

န ််းလ ််း  ော်း 

အ   ုပ စီ ံြေ  ်နှင ်  

လုပ်ငန််း  ော်း 

- န်ပှံိုရင     မခင်ီး 

 

 

 

ည ောင်တုန််းမ   ြို့နယ်၊ တဇင်ညရည  ော်အပု်စု၊ တဇငည်  ်းရ ော 

ည  ်းရ ောဖ ံြို့မဖ  ်းညရ်းလုပ်ငန််း  ော်း ဦ်းစော်းညပ်းအ င ်သတ် ှတ် ြေင််း 

 

စဉ် အ   ုပ စီ ံြေ  ်အ  ် 
ညပ်း ှတ် 

(၁) ှ(၁၀) 
ဦ်းစော်းညပ်းအ င ် 

၁ ရက ီး  ောလ ်ီးက န်က စ်ခင်ီးမခင်ီး ၉၅ ၁ 

၂ ရခ ောင်ီးကူီးတှံတောီး(၁)တည်ရဆောကမ်ခငီ်း ၉၀ ၂ 

၃ ရခ ောင်ီးကူီးတှံတောီး(၂)တည်ရဆောကမ်ခငီ်း ၈၆ ၃ 

၄ ငေါီးဖ ်ီးက   ယော  ောီးရ ောက်ပှံ ရပီးမခငီ်း ၈၂ ၄ 

၅ ရ ီးရှံိုရ ီးတန်ီးတည်ရဆောက်မခင်ီး ၇၈ ၅ 

၆ အောီးကစောီးက ငီ်းတည်ရဆောက်မခင်ီး ၇၇ ၆ 

၇ ရ သနို့်စင်စနစ်ရဆောင်  က်မခငီ်း ၇၅ ၇ 



 

 
 

 

ည ောင်တုန််းမ   ြို့နယ်၊ တဇင်ညရည  ော်ည  ်းရ ောအုပ်စု၊ ပန််း  ပ်ည  ်းရ ော 

အည ောင်ထ ်ညဖောည် ောင်ရ  ်   ် စီ ံြေ  ်  ော်းဦ်းစော်းညပ်းအ င ်သတ် ှတ် ြေင််းနှင ်  ောလသတ် ှတ် ြေင််း 

 

စဉ် အ   ုပ စီ ံြေ  ်အ  ် 
ဦ်းစော်းညပ်း 

အ င ် 

၂၀၂၄-

၂၀၂၅ 

၂၀၂၅- 

၂၀၂၆ 

၂၀၂၆-

၂၀၂၇ 

၂၀၂၇- 

၂၀၂၈ 

 

၂၀၂၈- 

၂၀၂၉ 

 

၁ ရက ီး  ောလ ်ီးက န်က စ်ခင်ီးမခင်ီး ၁ √     

၂ ရခ ောင်ီးကူီးတှံတောီး(၁)တည်ရဆောကမ်ခငီ်း ၂     √ 

၃ ရခ ောင်ီးကူီးတှံတောီး(၂)တည်ရဆောကမ်ခငီ်း ၃  √  √  

၄ ငေါီးဖ ်ီးက   ယော  ောီးရ ောက်ပှံ ရပီးမခငီ်း ၄   √   

၅ ရ ီးရှံိုရ ီးတန်ီးတည်ရဆောက်မခင်ီး ၅   √   

၆ အောီးကစောီးက ငီ်းတည်ရဆောက်မခင်ီး ၆  √    

၇ ရ သနို့်စင်စနစ်ရဆောင်  က်မခငီ်း ၇     √ 



      ညန  ်  တ်   (၄) 

ဦ်းစော်းညပ်းစီ ံြေ  ်အ   ုပ လ ော (သ ု ) စီ ံြေ  ်အည  ောင််းအရော (၁) 

ည  ်းရ ော                                       - တဇင်ရက ီး  ော 

ည  ်းရ ောအုပ်စု                               - တဇင်ရ ရက ေ်ာ 

မ   ြို့နယ်                                        - ရညောင်တိုန်ီး 

တ ုင််းညဒသက ီ်း /  ပ ်နယ်             - ဧ ောဝတ တ ိုင်ီးရေသကက ီး 

စီ ံြေ  ်အ  ် - ရက ီး  ောလ ်ီးက န်က စ်ခင်ီးမခင်ီး 

စီ ံြေ  ်ည ောင်ရ  ်ရန် လ ုအပ်ည  ောင််း ရှင််းလင််းညဖေ်ာ ပြေ  ် (သ ု ) လ ်ရှ အည ြေအညန 

 ရက ီး  ောတ င်  မ်ေးမအကောင်ေးရသောရ ကောင  ် ရက ောင်ီးသောီး/သူ  ောီးအတ က် ပညောရ ီးအဆင် ရမပမခင်ီး၊ လူရန ှု 

အဆင ်အတန်ီးန   ်ပေါီးမခင်ီး၊ ဖ   ွံ့မပန င ်ရက ီးလက် က ောဟ ှုက ဉ်ီးရမ ောင်ီးရစရ ီးအတ က်  မ်ေးအကောင်ေးအရေး 

အဆောင်  က် န်လ ိုအပ်ပေါသည်။ 

စီ ံြေ  ်ရ ်ရ ယ်ြေ  ် (လ ်ရှ အည ြေအညနအော်း ပ ုည ောင််းညအောင် ည ောင်ရ  ်လ ုသ  ်  နဒညဖေ်ာ ပရန်) 

 က န်ကရစ် မ်ေးခင်ေးန  င်ရန် ရည်ရယွ်ပါသည်။ 

ည ျှေ်ာ ှန််းအ    ်းရလဒ် (လ ်ငင််းရ ်ရ ယ်ြေ  ် ညရော ်ရှ မပီ်းညန  ် ထပ် င ်ရရှ လော   ် အ    ်းည  ်းဇူ်း  ော်း) 

 ရက ီး  ော၏ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် အဆင်ရမပရခ ောရ  ွံ့ရစ န်။ 

 က န်ကရစ် မ်ေးခင်ေးမခင်ီးသည် ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ စ ီးပ ောီးရ ီးအတ က်   ောီးစ ောအရ ောက်အကူ     န ိုင်ပေါသည်။ 

ရက ီးလက်ရနမပည်သူ  ောီး လ ယ်ကူရခ ောရ  ွံ့စ ောသ ောီးလောန ိုင်ဖပ ီး လ ို ောခ  ီးက ို အခ  န် ရ  ီး အခ  န်တ ိုအတ င်ီး 

သ ောီးလောန ိုင်ပေါသည်။  

စီ ံြေ  ်  ုင်ရော အြေ  ်အလ ်ညဖေ်ာ ပ ြေင််း (ဘောလုပ်  ်၊ ဘယ်ညလော ် ပ ောဏလုပ်ရ  ်) 

 အက ေးရေွာတ င်ေးက န်ကရစ် မ်ေးခင်ေးမခင်ေး(၁၇၄၀’x၄’x၆”) 

စီ ံြေ  ်  ုန်  စရ တ်ထ  ်ဝင် ှု 

ြေန ် ှန််း ုန်  စရ တ် (  ပ်) ထ  ်ဝင်   ် အစီအစဉ် 

 ၁၅၀၀၀,၀၀၀ (ရင သောီး) 

 ၄၅၈၀၀၀၀(ရင သောီး) 

 (ပစစည်ီး/လိုပ်အောီး) 

 ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန 

 ရက ီး  ော 

 ရက ီး  ော 

 

အ    ်းြံေစော်းသူဦ်းညရ 
လူဦ်းညရ  င််းရ ြေ  ််းသော ှု အ င ်အတန််း (အ  ်ည ြေ) 

  ော်း   ညပါင််း ၁ ၂ ၃ ၄ ညပါင််း 

ည  ်းရ ောအ င ် ၇၅၆ ၇၃၅ ၁၄၉၁ ၃၀ ၇၁ ၁၉၅ ၁၉ ၃၁၅ 

အ    ်းြံေစော်း   ်သူ ဦ်းညရ ၇၅၆ ၇၃၅ ၁၄၉၁ ၃၀ ၇၁ ၁၉၅ ၁၉ ၃၁၅ 

  တ်ခ က်။  ရခ ောင်လည်အဆင ် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင  ်− ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 



 

 
 

 

စီ ံြေ   ်အည ောင်အထ ်ညဖော်    ်န ််းလ ််းနှင ် အစီအစဉ်  ော်း 

(၁) တောဝနယ်ူအည ောင်အထ ်ညဖော်    ်အဖ  ြို့အစ ််း (  ော်း) 

  ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ  

 ရက ီး  ော၀ယယ်ူရ ီးရကော် တ  

 ရက ီး  ောအိုပ်ခ  ပ်ရ ီးအဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး 

 ရက ီး  ောလူငယ်အဖ ွဲွံ့  ောီး 

(၂) စီ ံြေ  ်စတင်    ်အြေ  န ်ြေန ် ှန််း - ၂၀၂၄ ခိုန စ်၊ ဇူလ ိုင ်လ ၅  က ်

(၃) စီ ံြေ  ်မပီ်းစီ်း   ်အြေ  န ်- ၂၀၂၄ ခိုန စ်၊ န ိုဝင်ဘော လ ၃၀  က ်

(၄) ည  ်းရ ောထ  ဝ်င် ှု ရရှ ညအောင ်ည ောင်ရ  ်    ်အစီအစဉ် - 

 ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးန င်  ရစတနော  င်  ောီး   အလ ြူရင   ောီး  ည် ၀င်လ ြူေေါန်ီးန ိုင် န်အတ က ်  ပ်   ပ်  ောီးန င်  

ရက ီး  ောရကော် တ    ရဆောင်  က်သ ောီးပေါ ည်။ 

(၅) လုပ်ငန််းလ ်ပတည်ရ်း၊  ပ  ပင်ထ န််းသ  ််းညရ်းတ ု အတ  ် အဖ  ြို့အစ ််း  ုင်ရောနငှ  ်ညင ည  ်း  ုင်ရော အစီအစဉ်  ော်း 

 လိုပ်ငန်ီး  ောီး ရကောင်ီး  န်စ ော အရကောငအ် ညရ်ဖော ် ရဆောင်  ကန် ိုငရ် ီးအတ က ် လိုပ်ငန်ီးအဆင် အလ ိုက ် ရက ီး  ော 

လူ ိုအောီး အစည်ီးအရဝီးရခေါ်ယူဖပ ီး ရဆ ီးရန ီးတ ိုင်ပင်ပေါ ည။် 

 လိုပ်ငန်ီး  ောီး အရကောင်အ ည်ရဖောဖ်ပ ီးပေါကလည်ီး လိုပ်ငနီ်းဖပ ီးဆှံိုီး ှု အလ ွဲအရမပောင်ီး လိုပ်ရဆောင်မခင်ီးန င်   

ရ   ညရ်ကောင်ီး  န်ခ ိုငခ်ှံ ရစရ ီးအတ က ် လ ိုအပ်ရသော မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီး ှု လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို အစ အစဉရ် ီးဆ ွဲဖပ ီး 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ    ဦီးရဆောင်၍ လိုပ်ရဆောင်သ ောီးပေါ ည်။ 

 မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီးရ ီးအတ က ် လ ိုအပ် ည်  ကိုန်က စ  တ်  ောီးက ိုလည်ီး ရက ီး  ောအတ င်ီး    မပည်သူ  ောီးန င  ် လိုပ်ငန်ီး 

  င်  ောီး ှံ   အလ ြူရင  (သ ိုို့) စိုရပေါင်ီးလိုပ်အောီးမဖင်  ရဆောင်  က်သ ောီးပေါ ည်။ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 


